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Ղեկավարվելով «Կառավարության կառուցվածքի և գործունեության մասին» 

Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 7-րդ հոդվածի 16.1-ին մասով, ինչպես 

նաև 1950 թվականի նոյեմբերի 4-ի «Մարդու իրավունքների և հիմնարար ազա-

տությունների պաշտպանության մասին» կոնվենցիայի 21-րդ հոդվածով` Մարդու 

իրավունքների եվրոպական դատարանում Հայաստանի Հանրապետության դա-

տավորի բարձր բարոյական և մասնագիտական հատկանիշները, Եվրոպայի 

խորհրդի համապատասխան փաստաթղթերով դատավորին ներկայացվող բոլոր 

պահանջները լավագույնս ապահովելու, ինչպես նաև պահանջվող փաստա-

թղթերը միասնական և կանխատեսելի դարձնելու նպատակով hաստատել՝ 

1. Մարդու իրավունքների եվրոպական դատարանի դատավորի պաշտո-

նում Հայաստանի Հանրապետության կողմից առաջադրվող թեկնածուների հավակ-

նորդների կողմից ներկայացվող անհրաժեշտ փաստաթղթերի ցանկը՝ համաձայն 

N 1 հավելվածի. 

2. ընտրությանը մասնակցելու դիմումի նմուշը՝ համաձայն N 2 հավելվածի. 
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3. ինքնակենսագրականը՝ համաձայն N 3 հավելվածի. 

4. հայտարարության նմուշը, որով հավաստվում է, որ հավակնորդը չի 

դրսևորել որևէ վարքագիծ, որը Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրության 

համաձայն կարող է առերևույթ վարկաբեկել դատական իշխանության հեղինա-

կությունը կամ անհամատեղելի է դատավորի բարձր կոչման հետ, կամ հայտա-

րարության նմուշը նման ցանկացած վարքագծի դրսևորման վերաբերյալ՝ համա-

ձայն N 4 հավելվածի. 

5. հայտարարության նմուշը, որով հավաստվում է Մարդու իրավունքների 

եվրոպական դատավորի պաշտոնի հետ անհամատեղելի հանգամանքների բացա-

կայության վերաբերյալ՝ համաձայն N 5 հավելվածի. 

6. հայտարարության նմուշը, որով հավակնորդը պատրաստակամություն է 

հայտնում Մարդու իրավունքների եվրոպական դատարանի դատավորի պաշտո-

նում ընտրվելու դեպքում պաշտոնավարության ժամկետի ընթացքում չիրակա-

նացնել որևէ գործունեություն, որն անհամատեղելի է նրա անկախության, անաչա-

ռության կամ նրա աշխատանքի մշտական բնույթից բխող պահանջների հետ՝ 

համաձայն N 6 հավելվածի. 

7. իր վերաբերյալ հավելյալ տեղեկություններ ստանալու մասին համաձայ-

նության նմուշը՝ համաձայն N 7 հավելվածի: 
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