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Հիմք ընդունելով «Պետական պաշտոններ և պետական ծառայության 

պաշտոններ զբաղեցնող անձանց վարձատրության մասին» օրենքի 7-րդ հոդվածի 

6.3-րդ մասը՝ Հայաստանի Հանրապետության կառավարությունը    ո ր ո շ ու մ     է. 

1. Սահմանել` 

1) Հայաստանի Հանրապետության պետական եկամուտների կոմիտեում 

պետական պաշտոն կամ պետական ծառայության պաշտոն զբաղեցնող անձանց 

կատարողականի գնահատման չափանիշները`  համաձայն N 1 հավելվածի. 

2) Հայաստանի Հանրապետության պետական եկամուտների կոմիտեում 

պետական պաշտոն կամ պետական ծառայության պաշտոն զբաղեցնող անձանց 

կատարողականի գնահատման հիման վրա յուրաքանչյուր պաշտոնի հավե-

լավճարի առավելագույն չափը` համաձայն N 2 հավելվածի: 

2. Սահմանել, որ սույն որոշման 1-ին կետով սահմանված կատարողականի 

գնահատման չափանիշները և կատարողականի գնահատման հիման վրա 
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յուրաքանչյուր պաշտոնի հավելավճարի առավելագույն չափը հիմք են հանդի-

սանում Հայաստանի Հանրապետության պետական եկամուտների կոմիտեում 

պետական պաշտոն կամ պետական ծառայության պաշտոն զբաղեցնող (բացա-

ռությամբ քաղաքացիական ծառայության պաշտոն զբաղեցնող) անձանց` օրենքով 

իրենց պաշտոններին համապատասխան հավելավճարները հաշվարկելու և 

վճարելու համար, իսկ քաղաքացիական ծառայության պաշտոն զբաղեցնող 

անձանց՝ օրենքով տրվող պարգևատրումները հաշվարկելու և վճարելու համար:  

3. Սույն որոշումն ուժի մեջ է մտնում պաշտոնական հրապարակմանը 

հաջորդող օրվանից: 

 

 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ  ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 
            ՓՈԽՎԱՐՉԱՊԵՏ                   Մ. ԳՐԻԳՈՐՅԱՆ 

 
Երևան 
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