Հ Ի Մ Ն Ա Վ Ո Ր ՈՒ Մ
««Հայաստանի Հանրապետության 2026 թվականի պետական բյուջեի մասին» օրենքում վերաբաշխում և Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2025 թվականի դեկտեմբերի 25-ի N 1910-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ կատարելու 
և Աշխատանքի և բարեկեցության նախարարությանը գումար հատկացնելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի

1. Իրավական ակտի ընդունման անհրաժեշտությունը 
	Ներկայացվող նախագծի նպատակը կենսաթոշակների, նպաստների, ինչպես նաև Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի դեկտեմբերի 28-ի N 2339-Լ որոշմամբ սահմանված միջոցառման (այսուհետ՝ միջոցառում) շրջանակներում անկանխիկ եղանակով վճարումներից կենսաթոշակառուներին հետվճարի գծով 2026 թվականի 4-րդ եռամսյակում ծախսերի կատարման համար անհրաժեշտ միջոցների տրամադրումն է:

1.1. Կարգավորման հարաբերությունների ներկա վիճակը և առկա խնդիրները
	Նախագծով առաջարկվում է հատկացնել 40,827,146.9 հազար դրամ, որից՝
	 
	 
	միջոցառման անվանումը
	Ճշտված ծրագիր
	սպասողական
	 լրացուցիչ գումար 

	Ընդամենը ավելացվող ծախսեր
	491,880,126.0
	532,757,272.9
	40,877,146.9

	1102
	12001
	Սպայական անձնակազմի և նրանց ընտանիքների անդամների կենսաթոշակներ
	46,918,930.0
	48,431,100.0
	1,512,170.0

	1102
	12002
	Շարքային զինծառայողների և նրանց ընտանիքների անդամների կենսաթոշակներ
	764,070.0
	819,000.0
	54,930.0

	1102
	12003
	Աշխատանքային կենսաթոշակներ
	318,715,600.0
	336,534,200.0
	17,818,600.0

	1205
	12001
	Ծերության, հաշմանդամության, կերակրողին կորցնելու դեպքում սոցիալական նպաստներ
	63,872,400.0
	68,308,000.0
	4,435,600.0

	1205
	12029
	Անկանխիկ եղանակով վճարումներից կենսաթոշակառուներին հետվճարի տրամադրում
	35,750,580.0
	48,938,372.9
	13,187,792.9

	1082
	12001
	Ժամանակավոր անաշխատունակության դեպքում նպաստ
	7,010,400.0
	7,613,000.0
	602,600.0

	1082
	12002
	Մայրության նպաստ 
	     18,848,146.0 
	      22,113,600.0 
	    3,265,454.0 



	Ծախսերի լրացուցիչ պահանջը հիմնականում պայմանավորված է կենսաթոշակների և նպաստների չափերի ավելացմամբ։ Պահանջվող գումարն անհրաժեշտ է կենսաթշոակները, նպաստները և հետվճարը 2026 թվականի 4-րդ եռամսյակում ամբողջությամբ կատարելու համար։	

0. Առկա խնդրի առաջարկվող լուծումը 
Հաշվի առնելով վերը նշվածը՝ առաջարկվում է ընդունել ներկայացվող նախագիծը։
 
2. Կարգավորման առարկան 
	Նախագծով առաջարկվող փոփոխությունները գնահատվել են 2026 թվականի սեպտեմբերի 24-ի դրությամբ առկա փաստացի տվյալներով։ Հաշվի է առնվել նաև այն հանգամանքը, որ հոկտեմբեր ամսին վճարվելու են կերակորղը կորցնելու դեպքում կենսաթոշակների և նպաստների՝ հուլիս-սեպտեմբեր ամիսների համար չվճարված գումարները (սովորողների կենսաթոշակ, նպաստ ստանալու իրավունքը դադարեցվում է տվյալ տարվա հուլիսի 1-ին և վերականգնվում է առկա ուսուցմամբ սովորելու մասին ներկայացված տեղեկանքների հիման վրա՝ վճարելով նախորդ ժամանակհատվածի չվճարված գումարները)։
	Միջոցառումների գծով հաշվարկների ընդհանուր պատկերը հետևյալն է։	
1) 1102 «Կենսաթոշակային ապահովություն» ծրագրի 12001 «Սպայական անձնակազմի և նրանց ընտանիքների անդամների կենսաթոշակներ միջոցառման 9 ամիսների ծախսը գնահատվել է  35,818,143.5 հազար դրամ։
Տարեկան ճշգրտված ծրագրային ցուցանիշը կազմում է 46,918,930.0 հազար դրամ։ Ծախերի՝ միջին ամսական 13,831 հազար դրամ աճի և սեպտեմբեր ամսվա ծախսի՝ 4,173,831 հազար դրամի հաշվառմամբ տարեկան ծախսերը գնահատվել են 48,431,100.0 հազար դրամ։ Առաջարկվում է հավելյալ հատկացնել 1,512,170.0 հազար դրամ։ 
2) 1102 «Կենսաթոշակային ապահովություն» ծրագրի 12002 «Շարքային զինծառայողների և նրանց ընտանիքների անդամների զինվորական կենսաթոշակներ միջոցառման 9 ամիսների ծախսը գնահատվել է  602,335.8 հազար դրամ։ 
Տարեկան ճշգրտված ծրագրային ցուցանիշը կազմում է 764,070.0 հազար դրամ։ Ծախերի՝ միջին ամսական 115 հազար դրամ աճի և սեպտեմբեր ամսվա ծախսի՝ 72,115 հազար դրամի հաշվառմամբ տարեկան ծախսերը գնահատվել են 819,000.0 հազար դրամ։ Առաջարկվում է հավելյալ հատկացնել 54,930.0 հազար դրամ։
3) 1102 «Կենսաթոշակային ապահովություն» ծրագրի 12003 «Աշխատանքային կենսաթոշակներ միջոցառման 9 ամիսների ծախսը գնահատվել է  247,736,981.0 հազար դրամ։ 
Տարեկան ճշգրտված ծրագրային ցուցանիշը կազմում է 318,715,600.0 հազար դրամ։ Ծախերի՝ միջին ամսական 71,829 հազար դրամ աճի և սեպտեմբեր ամսվա ծախսի՝  29,493,900.0 հազար դրամի հաշվառմամբ տարեկան ծախսերը գնահատվել են 336,534,200.0 հազար դրամ։ Առաջարկվում է հավելյալ հատկացնել 17,818,600.0 հազար դրամ։
4) 1205 «Սոցիալական ապահովություն» ծրագրի 12001 «Ծերության, հաշմանդամության, կերակրողին կորցնելու դեպքում նպաստներ միջոցառման 9 ամիսների ծախսը գնահատվել է  49,493,893.1 հազար դրամ։ 
Տարեկան ճշգրտված ծրագրային ցուցանիշը կազմում է 63,872,400.0 հազար դրամ։ Ծախերի՝ միջին ամսական 46,558 հազար դրամ աճի և սեպտեմբեր ամսվա ծախսի՝  6,141,475 հազար դրամի հաշվառմամբ տարեկան ծախսերը գնահատվել են 68,308,000.0 հազար դրամ։ Առաջարկվում է հավելյալ հատկացնել 4,435,600.0 հազար դրամ։
5) 1205 «Սոցիալական ապահովություն» ծրագրի 12029 «Անկանխիկ եղանակով վճարումներից կենսաթոշակառուներին հետվճարի տրամադրում միջոցառման 9 ամսվա ծախսը կազմել է 34,245,832.6 հազար դրամ: 
Տարեկան ճշգրտված ծրագրային ցուցանիշը կազմում է 35,750,580.0 հազար դրամ: 

2026 թվականի առաջիկա ամիսների ծախսերի հաշվարկները կատարված են ընթացիկ տարվա հունվար-ապրիլ ամիսների փաստացի ցուցանիշների հիման վրա։



	հ/հ
	Վճարման ամիսը
	Շահառուների թիվ
	Հետվճարի   գումար 
(հազար դրամ)
	1 շահառուի հաշվով հետվճար (դրամ)

	1
	Հունվար
	400,572
	 1,768,416 
	4,415

	2
	Փետրվար
	415,228
	 2,892,370 
	6,966

	3
	Մարտ
	447,304
	 3,318,078 
	7,418

	4
	Ապրիլ
	489,285
	 3,781,586 
	7,729

	5
	Մայիս
	531,038
	 4,290,677 
	8,080

	6
	Հունիս
	546,322
	 4,401,916 
	8,057

	7
	Հուլիս
	558,257
	 4,560,297 
	8,169

	8
	Օգոստոս
	561,569
	 4,601,485 
	8,194

	9
	Սեպտեմբեր
	567,584
	 4,631,310 
	8,160

	10
	հոկտեմբեր
	574,963
	 4,761,890 
	8282

	11
	նոյեմբեր
	582,437
	 4,896,151 
	8406

	12
	դեկտեմբեր
	590,009
	 5,034,198 
	8532

	
	Տարեկան/ միջին տարեկան (կանխատեսում)
	522,047
	48,938,372.9
	7,812



2026 թվականի անկանխիկ վճարմանն անցնելուց հետո՝ մայիս-սեպտեմբեր  ամիսների ընթացքում միջոցառման շահառուների թվի ամսական աճը կազմել է 3.5%, 1 շահառուի հաշվով հետվճարի  միջին ամսական աճը՝ 1.5%։ 
Հաշվարկներում ենթադրվել է, որ 2026 թվականի հոկտեմբեր-դեկտեմբեր ամիսներին շահառուների միջին ամսական փաստացի թիվը կավելանա 1.3%-ով (վերջին 3 ամսվա փաստացիից ելնելով), իսկ 1 շահառուի հաշվով հետվճարի գումարը՝ 1.5%։ 
Նման հաշվարկներով 1205 ծրագրի 12029 Անկանխիկ եղանակով վճարումներից կենսաթոշակառուներին հետվճարի տրամադրում» միջոցառման գծով 2026 թվականի հոկտեմբեր-դեկտեմբեր ամիսներին հարկ կլինի հատկացնել 14,692,239.1 հազար դրամ։ Հաշվի առնելով 18.09.2026 դրությամբ մնացորդը՝ 1,504,446.1  հազար դրամ՝ նախագծով առաջարկվում է հատկացնել 13,187,793.0 հազար դրամ, որը, ըստ վերը բերված կանխատեսումների, կապահովի 2026թ. հոկտեմբեր-դեկտեմբեր ամիսների հետվճարի վճարումը: 
Շահառուների թվի կանխատեսումների համաձայն՝ շահառուների միջին ամսական թիվը կավելանա 45,375-ով և տարեկան կկազմի 522,047։
6) 1082  «Սոցիալական աջակցություն անաշխատունակության դեպքում» ծրագրի 12001 «Ժամանակավոր անաշխատունակության դեպքում նպաստ միջոցառման գծով 9 ամիսների ծախսը գնահատվել է  5,662,964.0 հազար դրամ: 
Տարեկան ծրագրային ցուցանիշը կազմում է 7,010,400.0 հազար դրամ, իսկ սպասողականը գնահատվել է 9 ամսվա փաստացիի և սեպտեմբեր ամսվա գնահատված  ծախսի՝ 650,000 հազար դրամի հիման վրա՝ 7,613,000 հազար դրամ։ Առաջարկվում է հավելյալ հատկացնել 602,600.0 հազար դրամ։ 
7) 1082  «Սոցիալական աջակցություն անաշխատունակության դեպքում» ծրագրի 12002 «Մայրության նպաստ միջոցառման գծով 9 ամիսների ծախսը գնահատվել է  16,338,661 հազար դրամ։ 
Տարեկան ճշգրտված ծրագրային ցուցանիշը կազմում է 18,848,146.0 հազար դրամ։ Ծախերի՝ միջին ամսական 155,016 հազար դրամ աճի և սեպտեմբեր ամսվա ծախսի՝ 1,598,295 հազար դրամի հաշվառմամբ տարեկան ծախսերը գնահատվել են 22,113,600.0։ Առաջարկվում է հավելյալ հատկացնել 3,265,454.0 հազար դրամ։ 
Նախագծով առաջարկվում է պահանջվող գումարը հատկացնել Հայաստանի Հանրապետության 2026 թվականի պետական բյուջեով նախատեսված՝ պետական բյուջեի եկամուտների՝ հարկային եկամուտների և պետական տուրքերի հաշվին: 
Նախագծով առաջարկվում է պահանջվող գումարը հատկացնել Հայաստանի Հանրապետության 2026 թվականի պետական բյուջեով նախատեսված՝ պետական բյուջեի եկամուտների՝ հարկային եկամուտներ և պետական տուրքեր, հաշվին: 

3. Իրավական ակտի կիրառման դեպքում ակնկալվող արդյունքը 
Նախագիծն ընդունվելու դեպքում կապահովվի կենսաթոշակների, նպաստների, ինչպես նաև անկանխիկ եղանակով վճարումներ կատարող կենսաթոշակառուներին տրամադրվող հետվճար վճարումը 2026 թվականի 4-րդ եռամսյակում:

4. Կապը ռազմավարական փաստաթղթերի հետ, Հայաստանի վերափոխման ռազմավարություն 2050, Կառավարության 2026-2031թթ․ ծրագիր, ոլորտային և/կամ այլ ռազմավարություններ:
Նախագիծը բխում է Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2026-2031թթ ծրագրի 2-րդ բաժնի 5-րդ գլխի 3.3-րդ կետից, այն է՝ «… Ներդրվելու են մեծահասակների տնտեսական և աշխատանքային ակտիվության խթանմանն ուղղված ծրագրեր:»:

5. Տեղեկանք
[bookmark: _GoBack]«Հայաստանի Հանրապետության 2026 թվականի պետական բյուջեի մասին» օրենքում վերաբաշխում և Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2024 թվականի դեկտեմբերի 25-ի N 1910-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ կատարելու և Աշխատանքի և բարեկեցության նախարարությանը գումար հատկացնելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշման նախագծի ընդունման դեպքում Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջեում ծախսերը կավելանան պետական բյուջեի եկամուտների՝ հարկային եկամուտներ և պետական տուրքեր, հաշվին: 

:  
