ԱՄՓՈՓԱԹԵՐԹ
«ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 2025 ԹՎԱԿԱՆԻ ՊԵՏԱԿԱՆ ԲՅՈՒՋԵԻ ՄԱՍԻՆ» ՕՐԵՆՔՈՒՄ ՎԵՐԱԲԱՇԽՈՒՄ, «ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ  ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2024 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 27-Ի N 2060-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԵՎ ԼՐԱՑՈՒՄՆԵՐ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ԵՎ ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԲԱՐՁՐ ՏԵԽՆՈԼՈԳԻԱԿԱՆ ԱՐԴՅՈՒՆԱԲԵՐՈՒԹՅԱՆ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅԱՆԸ ԳՈՒՄԱՐ ՀԱՏԿԱՑՆԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ»
ՀՀ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ
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	08.12.2025թ.

	1. 
	N 01/9/27499-2025

	  Ուսումնասիրելով Ձեր 24.11.2025թ. № 01/14.1/9768-2025 գրությամբ ներկայացված ՀՀ կառավարության որոշման նախագիծը (այսուհետ՝ Նախագիծ), որով առաջարկվում է «1164. Հեռահաղորդակցության ապահովում» ծրագրի «11004․ Տվյալների փոխանակման միջգերատեսչական կապի ապահովում» միջոցառմանը հատկացված միջոցներից 4.2 մլն դրամը վերաբաշխել նույն ծրագրի նոր «11005․ Տեսալսողական մեդիա ոլորտի կարգավորում» միջոցառմանը՝ «Հանրօգուտ մեդիամիջավայր» հիմնադրամի (այսուհետև Հիմնադրամ) բնականոն գործունեության ապահովման և պահպանման նպատակով, հայտնում ենք հետևյալը․
Նախագծին կից ներկայացված` Հոգաբարձուների խորհրդի նիստի արձանագրության համաձայն՝ հաստատվել է Հիմնադրամի 2025թ. եկամուտների և ծախսերի նախահաշիվը, ըստ որի մինչև տարեվերջ հաստատված հաստիքացուցակով նախատեսվում է ունենալ մեկ հաստիք՝ ի դեմս տնօրենի (1.2 մլն դրամ ամսական աշխատավարձով կամ ընդամենը 2.4 մլն դրամ), հաշվապահական ծառայությունների ձեռքբերման համար՝ 300.0 հազ. դրամ, իսկ կայքի ստեղծման և գործարկման ծախսերի համար նախատեսվել է 800.0 հազար դրամ:
Այդ կապակցությամբ առկա են ներքոհիշյալ դիտարկումները.
1. 2025 թվականին միայն 1 հաստիքով Հիմնադրամի ստեղծումը բավարար չափով պարզաբանված չէ, քանի որ վերջինս մինչև տարեվերջ ըստ էության չի իրականացնելու կանոնադրությամբ իրեն վերապահված գործառույթները։
















2. Առաջարկում ենք Նախագծի շրջանակներում բացահայտել 2 ամսվա համար նախատեսվող հաշվապահական ծառայությունների ձեռքբերման գծով 300.0 հազ. դրամի գնագոյացման աղբյուրները։
3. Բացահայտված չէ, թե ներկա պահին որքանով է հիմնավոր կայքի ստեղծման և գործարկման իրականացումը, երբ Հիմնադրամի միակ աշխատակից է հանդիսանում տնօրենը, և բացակայում են կայքի բովանդակային սպասարկման, տեխնիկական պահպանման կամ հարակից գործընթացներն իրականացնող մասնագիտական ռեսուրսները։ Տվյալ պարագայում անորոշ է մնում, թե ում կողմից և ինչ մեխանիզմով է ապահովվելու կայքի մշակումից հետո դրա ամենօրյա վարումը, տեղեկատվության թարմացումը, տեխնիկական աջակցությունը, ծրագրային անխափան գործարկումը, կայքի անվտանգության և տվյալների պաշտպանվածության պահանջները և այլն:

Ինչ վերաբերում է Նախագծում առկա խմբագրական թերություններին, ապա`
ա/ հավելված №2-ում նշված՝ 1164 ծրագրի 11004 միջոցառման շրջանակում «Կապի ծառայություններ» բյուջետային ծախսերի տնտեսագիտական դասակարգման հոդվածից առաջարկվող նվազեցումը ենթադրում է փոփոխություն ՀՀ կառավարության 2024 թվականի դեկտեմբերի 27-ի N 2060-Ն որոշման N 10 հավելվածում, ուստի նախագծին կից անհրաժեշտ է ներկայացնել նաև գնումների պլանի հավելվածը,
բ/ առաջարկում ենք Նախագծի հավելված №2-ը համապատասխանեցնել ՀՀ կառավարության 27.12.2024թ. N 2060-Ն որոշման №3 և №4 հավելվածներին, մասնավորապես 7-րդ, 8-րդ, 35-րդ տողերից հետո ավելացնել «այդ թվում» բառերով տողերը, ինչպես նաև բյուջետային ծախսերի գործառական դասակարգման բաժինների, խմբերի և դասերի անվանումներում կատարել փոփոխություններ՝  «ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԲՆՈՒՅԹԻ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ» բառերը փոխարինելով «ՏՆՏԵՍԱԿԱՆ ՀԱՐԱԲԵՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ» բառերով, «Ընդհանուր բնույթի ծառայություններ» և «Ծրագրման և վիճակագրական ընդհանուր ծառայություններ» բառերը՝ «Կապ» բառով,
գ/ առաջարկում ենք Նախագծի հավելված №2-ում 1164-11005 միջոցառման բյուջետային ծախսերի տնտեսագիտական դասակարգման «Ընթացիկ դրամաշնորհներ պետական և համայնքների ոչ առևտրային կազմակերպություններին» հոդվածը փոխարինել «այլ ընթացիկ դրամաշնորհներ» հոդվածով, քանի որ գումարը հատկացվում է «Հանրօգուտ մեդիամիջավայր» հիմնադրամին,
դ/ առաջարկում ենք Նախագծի հավելված №3-ում «Մասնագիտացված կազմակերպություն» բառերը փոխարինել դրամաշնորհ ստացող տնտեսվարող սուբյեկտի անվանումով և նշել ««Հանրօգուտ մեդիամիջավայր» հիմնադրամ»:

	

































Չի ընդունվել: 
2025 թվականի ապրիլի 17-ի «Հանրօգուտ մեդիամիջավայր» հիմնադրամ ստեղծելու և հիմնադրամի կանոնադրությունը հաստատելու մասին» թիվ 742-Ա որոշմամբ սահմանվել են ինչպես հիմնադրամի հոգաբարձուների խորհրդի, այնպես էլ՝ տնօրենի լիազորությունները և վերջինիս հաշվետվողականության մեխանիզմները:  Որպես նոր ստեղծվող կառույց, հիմնադրամի առջև մինչև տարեվերջ դրված են հրատապ լուծում պահանջող հարցեր, որոնք կապված են գրանցման, անձնակազմի համալրման, հավաքագրման, հիմնադրամի ֆիզիկական տեղաբաշխման, փաստաթղթերի կազմման, կայքի գործարկման աշխատանքների, դրամաշնորհների բաշխման ընթացակարգի և բանաձևերի մշակման հետ: Իրականացվում են աշխատանքներ խորհրդի, շահառուների և տարբեր փորձագետների հետ: 
Հոգաբարձուների խորհուրդը նպատակահարմար է գտել մինչև տարեվերջ  նշված աշխատանքներն իրականացնել հիմնադրամի տնօրենի միջոցով, առանց նոր հաստիքների ներգրավման, քանի որ համալրումը նվազագույնը կպահանջի մեկ ամիս ժամանակ, լրացուցիչ ծախսերի հաշվարկ և նոր նախահաշվի հաստատում: Ժամկետների սղության և ՀՀ 2025թ. պետական բյուջեով համապատասխան հատկացումների բացակայության պարագայում, այն հնարավոր չէր իրականացնել:  

Ընդունվել է: 
Կատարվել է համապատասխան փոփոխություն` ծախսերը հանվել են։


Ընդունվել է: 
Կատարվել է համապատասխան փոփոխություն՝ ծախսը հանվել է։












Ընդունվել է: 
Կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։
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