Տ Ե Ղ Ե Կ Ա Ն Ք
​​​«Հայաuտանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի փետրվարի 9-ի 

N 166-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի առնչությամբ շահագրգիռ մարմինների կողմից արված առաջարկությունների վերաբերյալ
	1. Արդարադատության նախարարություն
	28.07.2025թ.

	
	N /27.1/33524-2025

	«Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2014 թվականի հուլիսի 3-ի N 712-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին», «Հայաստանի  Հանրապետության  կառավարության 2014 թվականի սեպտեմբերի 25-ի թիվ 1119-Ն որոշման մեջ փոփոխություն  կատարելու մասին» և «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի փետրվարի 9-ի N 166-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշումների նախագծերի վերաբերյալ առարկություններ չունենք:
	Ընդունվել է ի գիտություն

	2. Ֆինանսների նախարարություն


	18.07.2025թ

	
	N 01/34-1/15996-2025

	2025 թվականի հունիսի 25-ի ՊՆ/510/7397-2025 գրությամբ ներկայացված՝ «Հայաuտանի Հանրապետության կառավարության 2014 թվականի սեպտեմբերի 25-ի N 1119-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին», «Հայաuտանի Հանրապետության կառավարության 2023 թվականի փետրվարի 9-ի N 166-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին», «Հայաuտանի Հանրապետության կառավարության 2014 թվականի հուլիսի 3-ի N 712-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին» և «Հայաuտանի Հանրապետության կառավարության 2020 թվականի նոյեմբերի 26-ի N 1857-Ն որոշման մեջ փոփոխություն կատարելու մասին»  Կառավարության որոշումների նախագծերի (այսուհետ՝ Նախագծեր) վերաբերյալ հայտնում ենք հետևյալը.

ՀՀ կառավարության 2023 թվականի փետրվարի 9-ի N 166-Ն որոշման հավելվածով սահմանված է մարտական խնդիրների իրականացման, պլանավորման կամ վերահսկման գործառույթներ ունեցող պաշտոններ զբաղեցնող պայմանագրային զինվորական ծառայության սպայական, ենթասպայական և շարքային կազմերի զինծառայողներին ատեստավորման արդյունքներով հաշվարկվող հավելավճարների չափերը:


Նախագծերով առաջարկվող փոփոխության համաձայն՝ բանակի (գլխավոր շտաբի) սերժանտի, կորպուսի (վարչության) սերժանտի և շտաբի սերժանտի պաշտոնները ներառվում են ՀՀ պաշտպանության նախարարության համակարգի ավագ ենթասպայական և կրտսեր ենթասպայական կազմերի՝ մարտական խնդիրների իրականացման, պլանավորման կամ վերահսկման գործառույթներ ունեցող կամ այդպիսի գործառույթներ չունեցող պաշտոններ զբաղեցնող զինծառայողների ատեստավորման արդյունքներով հաշվարկվող հավելավճարների չափերում: Համապատասխան պաշտոններն ամբողջությամբ համալրելու և ամբողջապես դրական արդյունքներով հավելավճար հաշվարկելու դեպքում տարեկան ծախսերը կկազմեն լրացուցիչ մինչև 734,700.0 հազար դրամ:


Այդ կապակցությամբ հայտնում ենք, որ բովանդակային առումով առաջարկություններ չունենք:


Միաժամանակ, հաշվի առնելով առկա մարտահրավերները և դրանց դիմակայելու համար սահմանափակ ֆիսկալ հնարավորությունները, առաջարկում ենք ատեստավորման գործընթացի կառավարումն իրականացնել ՀՀ 2025 թվականի պետական բյուջեով և ՀՀ 2026-2028թթ. պետական միջնաժամկետ ծախսերի ծրագրով նախատեսված չափաքանակների շրջանակներում:
	Ընդունվել է ի գիտություն

	3. Աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն
	09.07.2025թ.

	
	N ՆՄ/ԳԽ/18936-2025

	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան
	Ընդունվել է

	4. Ազգային անվտանգության ծառայություն


	08.07.2025թ.

	
	N 11/885

	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան
	Ընդունվել է

	5. Քաղաքացիական ծառայության գրասենյակ


	07.07.2025թ.

	
	/43.3/21918-2025

	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան
	Ընդունվել է


