           ԱՄՓՈՓԱԹԵՐԹ

«Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2021 թվականի դեկտեմբերի 16-ի N 2087-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշման նախագծի ընդունման վերաբերյալ ստացված դիտողությունների և առաջարկությունների

	1.   ՀՀ Սփյուռքի գործերի գլխավոր հանձնակատար
	23․10․2023

	
	/41.1/36603-2023

	Առարկություններ և առաջարկություններ չկան։
	                                         Ընդունվել  է ի գիտություն


	2.  ՀՀ կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարություն
	24․10․2023

	
	01//29333-2023

	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան։
	Ընդունվել  է ի գիտություն


	3.   ՀՀ արտաքին գործերի նախարարություն
	24․10․2023

	
	1111/55921-23

	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան։
	                                   Ընդունվել  է ի գիտություն

	4.   ՀՀ պետական եկամուտների կոմիտե
	27․10․2023

	
	01/3-3/64797-2023

	Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «ժբ» պարբերությամբ նախատեսվում է՝ ՀՀ կառավարության 2021 թվականի դեկտեմբերի 16-ի N 2087-Ն որոշման N 2 հավելվածում 5-րդ կետի 2-րդ, 3-րդ և 4-րդ ենթակետերում «աշխատանքային գործունեության» բառերից հետո լրացնել «կամ կամավոր աշխատանքի»  բառերը։ 

ՀՀ կառավարության 2021 թվականի դեկտեմբերի 16-ի N 2087-Ն որոշման N 2 հավելվածում 5-րդ կետի 4-րդ ենթակետի համաձայն՝ յուրաքանչյուր եռամսյակ հարթակն ինքնաշխատ եղանակով ՊԵԿ-ի տվյալների շտեմարանի հետ համադրում և գեներացնում է այն օտարերկրացիների ցանկը, որոնց աշխատանքային գործունեության հիմքով ժամանակավոր կացության կարգավիճակի վավերականության ժամկետը չի լրացել, սակայն նրանց մասին ՊԵԿ-ի շտեմարանում տվյալներ չեն հայտնաբերվել։ 

Հաշվի առնելով վերոնշյալը, ինչպես նաև կամավոր աշխատանք կատարող անձանց վերաբերյալ ՊԵԿ-ի շտեմարանում տվյալների բացակայության հանգամանքը, առաջարկում ենք՝ նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «ժբ» պարբերությունում «2-րդ, 3-րդ և 4-րդ ենթակետերում» բառերը փոխարինել «2-րդ և 3-րդ ենթակետերում» բառերով, իսկ ՀՀ կառավարության 2021 թվականի դեկտեմբերի 16-ի N 2087-Ն որոշման N 2 հավելվածում 5-րդ կետի 2-րդ ենթակետում նախատեսվող լրացման դեպքում անհրաժեշտ է հաշվի առնել, որ կամավոր աշխատանքի տվյալների մասով ՊԵԿ տվյալների շտեմարանի հետ համադրում չի կարող կատարվել։    
	                                                Ընդունվել  է


	
Միաժամանակ, հայտնում ենք, որ նախագծի 3-րդ կետի ժա) ենթակետում բացակայում է առաջարկվող խմբագրությունը:
	Ընդունվել է



	5.  ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարություն
	31․10․2023

	
	ԳՍ//33331-2023

	Առարկություններ և առաջարկություններ չկան։
	                         Ընդունվել  է ի գիտություն

	6.   ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն
	31․10․2023

	
	11/1620

	1․ Նախագծի 1-ին կետի 1-ին ենթակետի կապակցությամբ առաջարկվում է համապատասխան լրացումներ կատարել նաև որոշման 1-ին կետի 2-րդ և 3-րդ ենթակետերում։
	Ընդունվել է

	2․ Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի «դ» պարբերությունը վերանայման կարիք ունի՝ հաշվի առնելով, որ «Օտարերկրացիների մասին» օրենքի 23-րդ հոդվածի 1-ին մասում «զ․1» կետ չկա։
	Ընդունվել է


	3․ Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի թ պարբերությամբ նոր խմբագրությամբ շարադրվող 7-րդ ենթակետում անհրաժեշտ է հստակեցնել համապատասխան նշումները պարունակող ենթակետերի հղումները։
	Ընդունվել է 


	4․ Գործող որոշման 2-րդ կետում Հայաստանի Հանրապետության տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարության միգրացիոն ծառայություն բառերը փոխարինել  Հայաստանի Հանրապետության ներքին գործերի նախարարության միգրացիայի և քաղաքացիության ծառայությունը բառերով՝ համապատասխան փոփոխություններ կատարելով որոշման ամբողջ տեքստում։
	Չի ընդունվել
Նշված փոփոխություններն արդեն իսկ կատարվել են 2023 թվականի նոյեմբերի 23-ին ընդունված Հայաստանի Հանրապետության կառավարության «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2021 թվականի դեկտեմբերի 16-ի N 2087-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» թիվ 2054-Ն որոշման մեջ։

	Միաժամանակ, նախագիծն անհրաժեշտ է համապատասխանեցնել «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքով սահմանված օրենսդրական տեխնիկայի կանոններին։
	Ընդունվել է 

	7.  ՀՀ ֆինանսների նախարարություն
	14․11․2023

	
	01/11-4/21307-2023

	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան։
	                                Ընդունվել  է ի գիտություն

	8.  ՀՀ աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն
	13․11․2023

	
	ՆՄ/ԺՍ-1-3/28547-2023

	1. Նախագծի 1-ին կետի 1-ին ենթակետի «Որոշման» բառից հետո լրացնել. «վերնագրում «ԱՇԽԱՏԱՆՔԱՅԻՆ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ» բառերից հետո լրացնել «ԿԱՄ ԿԱՄԱՎՈՐ ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ» բառերով, Որոշման 1-ին կետի 2-րդ և 3-րդ ենթակետերում, 2-րդ կետում» բառերով, իսկ նույն ենթակետում նշված՝ «N 2 և N 3 հավելվածների վերնագրերում «աշխատանքային գործունեության» բառերից հետո լրացնել «կամ կամավոր աշխատանքի»» բառերը փոխարինել «Որոշման N 2 և N 3 հավելվածների վերնագրերում «ԱՇԽԱՏԱՆՔԱՅԻՆ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ» բառերից հետո լրացնել «ԿԱՄ ԿԱՄԱՎՈՐ ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ»» բառերով։
	Ընդունվել է

	2. Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի «N 1», 3-րդ ենթակետի «N 2», 4-րդ ենթակետի «N 3» բառերից առաջ լրացնել «Որոշման» բառը։
	Ընդունվել է

	3. Հարկ է նկատի ունենալ, ընդհանուր առմամբ, որ «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքով սահմանված կարգավորումների համաձայն՝ կամավոր աշխատանքի հետ կապված հարաբերությունները կողմերի փոխադարձ համաձայնության վրա հիմնված այն հարաբերություններն են, որոնք ծագում են կամավորի և օրենքով սահմանված կազմակերպության միջև նույն օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր աշխատանքի մասին պայմանագրով: Ընդ որում, կամավոր աշխատանքի հետ կապված հարաբերությունները չեն համարվում ՀՀ աշխատանքային օրենսգրքով սահմանված աշխատանքային հարաբերություններ, իսկ պայմանագիրը՝ աշխատանքային պայմանագիր: Այսինքն, Կառավարության 2021 թվականի դեկտեմբերի 16-ի N 2087-Ն որոշման (այսուհետև՝ Որոշում) տարբեր կարգավորումներով վկայակոչված գործատու եզրույթը կիրառելի չի կամավոր աշխատանքի համար, քանի որ, ինչպես նշվեց, կամավոր աշխատանքի հետ կապված հարաբերությունները ծագում են կամավորի և օրենքով սահմանված կազմակերպության միջև, որը կամավորի համար չի հանդիսանում գործատու, այլ հանդիսանում է «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված՝ կամավոր ներգրավելու իրավասություն ունեցող կազմակերպություն։

Նշվածով պայմանավորված՝ առաջարկում ենք վերանայել նախագծի կարգավորումները և կամավոր աշխատանքների համար գործատուի փոխարեն նախատեսել կարգավորումներ ««Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպություն» բառերով (նույնական բառերով են նշված նաև «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքին հարակից այլ օրենքներում կամավոր ներգրավելու իրավասություն ունեցող կազմակերպությանը տրված հղումները, օրինակ, տե՛ս այս մասով Հարկային օրենսգրքի 412-րդ հոդվածի 1-ին մասի կարգավորումը)։ 

Նշվածը, իհարկե, չի նշանակում, որ աշխատանքի թույլտվության մասով հարկավոր է գործատու բառերը հանել։ Այս առումով, Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «դ» պարբերությունում նախատեսվում է «գործատու» բառը փոխարինել «օգտատեր» բառով: Հարկ է նշել, որ Աշխատանքային օրենսգրքի 18-րդ հոդվածի 1-ին մասում հստակ տրված է «գործատու» եզրույթի սահմանումը, իսկ գործող օրենսդրությամբ «օգտատեր» եզրույթը չունի իրավական սահմանում։ Ուստի առաջարկում ենք «գործատու օգտատեր» բառերը և դրանց բոլոր հոլովաձևերը թողնել անփոփոխ, այսինքն՝ Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «դ» պարբերության կարգավորումը շարադրվի այնպես, որ «գործատու օգտատեր» բառերից հետո լրացվի նաև «կամ «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպություն» բառերը։

Մյուս կողմից «աշխատանքային գործունեություն» բառերից հետո «կամ կամավոր աշխատանք» բառերը լրացնելու անհրաժեշտություն, կարծում ենք, առկա են Որոշման N 1, N 2 և N 3 հավելվածների այլ կարգավորումներում ևս, որոնց մասով փոփոխություններ նախագծում ներառված չեն։ Հետևաբար, Որոշման N 1 հավելվածում առաջարկում ենք.
1) 2-րդ կետի 1-ին ենթակետում «գործատուների» բառից հետո լրացնել «կամ «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպությունների» բառերով, «աշխատանքային գործունեությունը» բառերից հետո լրացնել «կամ կամավոր աշխատանքը» բառերով, իսկ «գործատուի» բառից հետո լրացնել «կամ «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպության» բառերով,

2) 2-րդ կետի 4-րդ ենթակետում առաջարկում ենք «գործատուի» բառից հետո լրացնել «կամ «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպության» բառերով,

3) 2-րդ կետի 8-րդ ենթակետում «աշխատանքային գործունեության» բառերից հետո լրացնել «կամ կամավոր աշխատանքի» բառերով,

4) 2-րդ կետի 9-րդ ենթակետում «գործատուներին» բառից հետո լրացնել ««կամ «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպություններին» բառերով,

5) 3-րդ կետի 1-ին ենթակետի «ա» պարբերության մեջ «աշխատանքային գործունեության» բառերից հետո լրացնել «կամ կամավոր աշխատանքի» բառերով, իսկ նույն կետի 8-րդ ենթակետի «աշխատանքային գործունեության» բառերից հետո լրացնել «կամ «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպությունների և օտարերկրացիների միջև օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր աշխատանքի մասին պայմանագրով կամավոր աշխատանք կատարելու» բառերով,

6) 3-րդ կետի 9-րդ ենթակետի «ա» պարբերության մեջ «աշխատողների» բառից հետո լրացնել «կամ օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր աշխատանքի մասին պայմանագրով կամավոր աշխատանք կատարելու հիմքով օտարերկրացիների» բառերով։

Այսպիսով, նույն մոտեցմամբ առաջարկում ենք վերանայել նաև Որոշման N 2  և N 3 հավելվածների կարգավորումները, որոնք կամավոր աշխատանքի դեպքում վերաբերելի կլինեն։
	Չի ընդունվել
 Սահմանված ընթացակարգի համաձայն, Կազմակերպությունը, ով հանդիսանում է Գործատու կամ տվյալ դեպքում կամավորի հտ կնքված պայմանագրի կողմը, workpermit.am միասնական էլեկտրոնային հարթակում (այսուհետ՝ Հարթակ) օտարերկրացուն ժամանակավոր կացության կարգավիճակ տրամադրելու դիմում ներկայացնելու համար, 1-ին հերթին գրանցվում է Հարթակում, անցնելով նույնականացում և բացում է իր Օգտահաշիվը, որի միջոցով ներկայացնում է դիմումներ։ «Օգտատեր» եզրույթը նախագծում կիրառվում է, որպես Օգտահաշիվը տնօրինողի կամ վարողի իմաստով։
Նախագծի 3-րդ կետի 3-րդ ենթակետով տրվել է նշված հարցի կարգավորում։ Բոլոր այն դրույթներում, որտեղ անհրաժեշտ է հստակ նշել «Գործատու» եզրույթը նշվում է, իսկ որտեղ անհրաժեշտ է տարանջատել, որ խոսքը գնում է կամավորի հետ «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպության մասին նշված է, իսկ մնացած դեպքերում կիրառվում է «Օգտատեր» եզրույթը։



	4. Որոշման, այդ թվում՝ Որոշման հավելվածների տարբեր կետերում կիրառվում է «Հայաստանի Հանրապետության տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարության միգրացիոն ծառայություն» կամ «Միգրացիոն ծառայություն» բառերը՝ այս մասով առաջարկում ենք քննարկել այդ կարգավորումներում փոփոխություններ անելու նպատակահարմարությունը՝ նկատի ունենալով նաև այն, որ Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի «գ» պարբերության կարգավորմամբ առաջարկվում է փոփոխություն Որոշման N 1 հավելվածի 3-րդ կետի 2-րդ ենթակետում։ 
	Չի ընդունվել
Նշված փոփոխություններն արդեն իսկ կատարվել են 2023 թվականի նոյեմբերի 23-ին ընդունված Հայաստանի Հանրապետության կառավարության «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2021 թվականի դեկտեմբերի 16-ի N 2087-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» թիվ 2054-Ն որոշման մեջ։

	5. Որոշմամբ ներկայացված պարբերությունները համարակալել՝ հաշվի առնելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 14-րդ հոդվածի 5-րդ մասով սահմանված կարգավորումն առ այն, որ ենթաօրենսդրական նորմատիվ իրավական ակտերում պարբերությունները համարակալվում են հայերենի այբուբենի փոքրատառերով, որոնք տեքստից բաժանվում են միջակետով (օրինակ՝ «ա)»-ը փոխարինել «ա.»-ով):
	Ընդունվել  է

	6. Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի «դ» պարբերության կարգավորումը վերանայել՝ նկատի ունենալով այն հանգամանքը, որ «Օտարերկրացիների մասին» ՀՀ օրենքի 23-րդ հոդվածի 1-ին մասում «զ.1» համարակալմամբ կետ առկա չէ։ Հարկ է նկատել, որ կամավոր աշխատանքի հետ կապված ««զ.1» համարակալմամբ կետ լրացված է «Օտարերկրացիների մասին» ՀՀ օրենքի ոչ թե 23-րդ, այլ 15-րդ հոդվածի 1-ին մասում։ 

Ավելին, նախագծի կարգավորումներից ընդհանրապես առաջարկում ենք հանել Հայաստանի Հանրապետության աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարությանը՝ որպես կամավոր աշխատանքի մասով թույլտվություն տվող, օպերատորի գործառույթ վերապահելու կարգավորումները, այս առումով առաջարկվում է հանել Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի «դ» պարբերության կարգավորումը, ինչպես նաև համապատասխանաբար խմբագրել Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «ը» և «թ» պարբերությունների կարգավորումներն այնպես, որ ՀՀ ԱՍՀՆ օպերատորի մասով գործառույթները հանվեն։ Այս առումով, հարկ է նկատել, որ կամավոր աշխատանքն աշխատանաքային հարաբերություն չի ենթադրում, որի մասով աշխատաշուկայի վերլուծություն կատարվի։ Ուստի, կարծում ենք, օտարերկրացուն օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր աշխատանքի մասին պայմանագրով կամավոր աշխատանք կատարելու հիմքով կացության կարգավիճակը կարող է տրամադրվել Միգրացիայի և քաղաքացիության ծառայության կողմից Ոստիկանության և Ազգային անվտանգության մարմինների կողմից տրված եզրակացությունների հիման վրա։

Բացի այդ, բուն Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «ը» պարբերությամբ լրացվող «6.1» ենթակետում «կամավորական ծրագրի/կամավորի գործառույթների և կամավոր աշխատանքի նկարագիրը» բառերի կապակցությամբ առաջարկում ենք, որպեսզի այդ բառերը փոխարինվեն «կամավոր աշխատանքի անվանումը կամ գործառույթները կամ նկարագրությունը, ինչպես նաև կամավոր աշխատանքը կատարելու կարգն ու պայմանները» բառերով։ Առաջարկը ներկայացվում է՝ հաշվի առնելով «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի 5-րդ և 7-րդ կետերի կարգավորումները։ Ընդ որում՝ եթե գործող իրավակարգավորմամբ հստակ սահմանված է թափուր աշխատատեղի նկարագրի ձևաչափը (ՀՀ աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարի 2014 թ. N 82Ա/1 հրամանի հավելվածով), ապա կամավոր աշխատանքի դեպքում կամավոր աշխատանքի նկարագրի ներկայացման սահմանված ձևաչափ չկա:  
	Չի ընդունվել

Հաշվի առնելով այն հանգամանքը, որ կամավորի հետ կնքված պայմանագիրը ենթակա չէ հաշվառման որևէ տեղեկատվական համակարգում և կամավոր աշխատանքի փաստը հնարավոր չէ ստուգել որևէ տարբերակով, ուստի ներկայացված հիմքերի արժանահավատությունը պարզելու համար անհրաժեշտ է լիազոր մարմնի եզրակացությունը, որը տվյալ դեպքում համաձայն «Կառավարության կառուցվածքի և գործունեության մասին» օրենքի հավելվածի 1-ին կետի և «Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 17-րդ հոդվածի 1-ին մասի հանդիսանում է Աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարությունը։

Ինչ վերաբերվում է Ձեր կողմից ներկայացված առաջարկությանը, նշեմ որ ՀՀ ներքին գործերի նախարարության միգրացիայի և քաղաքացիության ծառայության անձնագրերի և վիզաների վարչության /Ոստիկանությունը լիազոր մարմին չէ այլևս/ և ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայության կողմից տրամադրվում են եզրակացություններ անձի որպես ՀՀ-ում օտարերկրացի գտնվելու վերաբերյալ, իսկ որպես կամավորական աշխատանքներ իրականացնող անձի հետ կապված եզրակացություն տալու որևէ  իրավասություն չունեն։ 



	7. Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «ա» պարբերությունը շարադրել հետևյալ խմբագրությամբ.

«ա. 1-ին կետում «Օտարերկրացի աշխատողի» բառերից հետո լրացնել «կամ կամավորի, իսկ 1-ին կետի 1-ին ենթակետում «աշխատանքային գործունեության» բառերից հետո՝ «կամ կամավոր աշխատանքի» բառերով»։
	Ընդունվել է

	8. Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «բ» պարբերության «կամ կամավոր աշխատանքի հիմքով» բառերը փոխարինել «կամ օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր աշխատանքի մասին պայմանագրով կամավոր աշխատանք կատարելու հիմքով» բառերով։
	Ընդունվել է

	9. Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «է» պարբերությամբ խմբագրվող՝ Որոշման N 2 հավելվածի 2-րդ կետի 4-րդ ենթակետը շարադրել հետևյալ խմբագրությամբ.

«4) «Հաստատել» կոճակը սեղմելուց հետո նկարագիրը և օտարերկրացու տվյալները պահպանվում են հարթակում: Հարթակում նկարագրի և օտարերկրացու տվյալների պահպանումը համարվում է գործատուի, իսկ կամավոր աշխատանքի դեպքում ««Կամավոր աշխատանքի մասին» օրենքի 3-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ կետով սահմանված Կազմակերպության կողմից ներկայացված դիմում՝ առկա թափուր աշխատատեղը օտարերկրյա քաղաքացու կողմից զբաղեցնելու և համապատասխան օտարերկրացուն աշխատանքային գործունեության հիմքով ժամանակավոր կացության կարգավիճակ տրամադրելու կամ որպես կամավոր ներգրավվելու դեպքում՝ կամավոր աշխատանք կատարելու հիմքով ժամանակավոր կացության կարգավիճակ տրամադրելու վերաբերյալ վարչական վարույթ սկսելու համար.»։
	Ընդունվել է

	10. Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «ժա» պարբերությամբ «3-րդ կետի 12-րդ ենթակետը շարադրվում է նոր խմբագրությամբ, սակայն խմբագրվող տարբերակը ներկայացված չէ։
	Ընդունվել է

	11. Նախագծի 1-ին կետի 4-րդ ենթակետի «N 3 հավելվածի» բառերից հետո լրացնել «2-րդ կետի» բառերով, իսկ «ա» պարբերության մեջ «VOLUNTARY» բառը, «բ» պարբերության մեջ «AV» տառերը փոխարինել համապատասխանաբար «կամ VOLUNTARY» և «կամ AV» բառերով։ Միաժամանակ, Նախագծի 1-ին կետի 4-րդ ենթակետի «ա» և «բ» պարբերությունները հարկավոր է վերահամարակալել «բ» և «գ» պարբերությունների, իսկ որպես «ա» պարբերություն՝ ներառել հետևյալ բովանդակությամբ կարգավորում.

«ա. 1-ին նախադասության «Աշխատանքային գործունեության» բառերից հետո լրացնել «կամ կամավոր աշխատանք կատարելու» բառերով։

Միաժամանակ, առաջարկում ենք 11. Նախագծի 1-ին կետի 4-րդ ենթակետը լրացնել նաև «դ» պարբերությամբ հետևյալ բովանդակությամբ.

«դ. 19-րդ ենթակետը «աշխատանքային գործունեության» բառերից հետո լրացնել «կամ կամավոր աշխատանք կատարելու» բառերով.»։
	Ընդունվել է

	12. Որոշման գործող կարգավորումների համաձայն՝ պետական մարմիններից յուրաքանչյուրն իր մասով միասնական էլեկտրոնային հարթակում վերբեռնում է գրավոր եզրակացություն, սակայն բացակայում է այդ եզրակացության օրինակելի ձևը կամ այն հաստատող իրավասու մարմինը: Հետևաբար, առաջարկում ենք այդ մասով Նախագծում լրացնել առանձին դրույթ: 
	Չի ընդունվել
Հաշվի առնելով այն հանգամանքը, որ եզրակացություններ տրամադրելու իրավասությունը վերապահված է տարբեր գերատեսչությունների, որոնք իրենց փաստաթղթաշրջանառությունն իրականացնում են համաձայն ներքին կանոնակարգով հաստատված ձևաչափերի, ինչպես նաև այն փաստը, որ եզրակացությունները լինում եմ տարբեր բովանդակությամբ, նպատակահարմար չենք գտնում եզրակացության ձևաչափի հաստատումը։ 

	9.   ՀՀ արդարադատության նախարարություն
	21․12․2023

	
	01/27.1/54380-2023

	1.Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի «դ» պարբերությունում ««գ» կետում» բառերն անհրաժեշտ է փոխարինել ««գ» պարբերությունում» բառերով, իսկ «զ.1» կետին» բառերը փոխարինել «զ.1 կետերին» բառերով՝ նկատի ունենալով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 14-րդ հոդվածի պահանջները:
	Ընդունվել է

	
2.Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «ա» պարբերությունում անհասկանալի է կատարվող լրացումը, մասնավորապես, նշված է «1-ին կետում «Օտարերկրացի աշխատողի» բառերից հետո լրացնել «կամավորի»: Այդ առումով կարծում ենք, որ միտքը կիսատ է գրված, ուստի անհրաժեշտ է խմբագրել:
	Ընդունվել է

	
3.Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «բ» պարբերությամբ կատարվող լրացման արդյունքում միտքը շարահյուսության առումով դառնում է անհասկանալի, ուստի կարծում ենք, որ նշված 2-րդ կետն անհրաժեշտ է շարադրել նոր խմբագրությամբ՝ պահպանելով շարահյուսության կանոնները:
	Չի ընդունվել
Ձևակերպումը տրվել է «Օտարերկրացիների մասին» օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասի «զ․1» կետի համաձայն 

	4.Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի «զ» պարբերությունում «կետով» բառն անհրաժեշտ է փոխարինել «պարբերությամբ» բառով՝ նկատի ունենալով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 14-րդ հոդվածի պահանջները:
	Ընդունվել է

	
5.Նախագծի 1-ին կետի 4-րդ ենթակետի «ա» պարբերությունում «լրացնել» բառից հետո նշված չակերտը հանել և դնել «կամ» բառից առաջ:
	Ընդունվել է

	10.   ՀՀ վարչապետի աշխատակազմի իրավաբանական վարչություն
	14․01․2024

	
	02/11.2/1232-2024

	1.Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի ժա պարբերությամբ սահմանվում են այն դեպքերը, երբ ԱԱԾ-ի կողմից վերբեռնվում է եզրակացություն՝ օտարերկրացուն հայցվող կարգավիճակի տրամադրման վերաբերյալ: Մինչդեռ՝ նման կարգավորումից բխում է, որ օտարերկրացու կողմից կամավոր աշխատանք կատարելու հիմքով (6.2 ենթակետի ա պարբերություն) կացության կարգավիճակ ստանալու համար ԱԱԾ-ի եզրակացությունը չի պահանջվում, ինչը լրացուցիչ պարզաբանման կարիք ունի:
	Ընդունվել  է

	
2.Նախագծի 2-րդ կետի համաձայն՝ սույն որոշումն ուժի մեջ է մտնում 2024 թվականի հունվարի 1-ին, սակայն վերոնշյալ կարգավորումը վերանայման կարիք ունի՝ հաշվի առնելով այն հանգամանքը, որ նախագծում նշված ժամկետը լրացել է:
	Ընդունվել  է 

	11.   ՀՀ վարչապետի ածխատակազմի սոցիալական հարցերի վարչություն
	14․01․2024

	
	02/11.2/1232-2024

	    1․Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի բ. պարբերությունով առաջարկվում է 10-րդ ենթակետում «գործունեություն» բառից հետո լրացնել «կամ կամավոր աշխատանք» բառերը, մինչդեռ պարզ չէ, թե որ կետի 10-րդ ենթակետում է նախատեսվում կատարել լրացումը.
	Ընդունվել է 


	    2․Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետի դ. պարբերությամբ նախատեսվում է 3-րդ կետի 3-րդ ենթակետի «գ» պարբերությունում ««ժզ» կետին» բառերը փոխարինել ««ժզ» և «և «Օտարերկրացիների մասին» օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասին զ․1» կետերին» բառերով, որից հասկանալի չէ, թե վերջնարդյունքում ««ժզ» կետին» բառերը պետք է փոխարինել ««ժզ», թե «և «Օտարերկրացիների մասին» օրենքի 15-րդ հոդվածի 1-ին մասին զ․1» կետերին» բառերով.
	Ընդունվել է

	    3․ Նախագծի 1-ին կետի 3-րդ ենթակետի բ. պարբերությամբ նախատեսվում է որոշման N 2 հավելվածի 2-րդ կետում «թույլտվություն» բառից հետո լրացնել «կամ օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր աշխատանքի մասին պայմանագրով կամավոր աշխատանք կատարելու հիմքով» բառերը: Ստացվում է «Հարթակի միջոցով աշխատանքի թույլտվություն կամ օրենքով սահմանված կարգով կնքված կամավոր աշխատանքի մասին պայմանագրով կամավոր աշխատանք կատարելու հիմքով ստանալու նպատակով դիմում ներկայացնելու քայլերի հերթականությունը և լրացվող դաշտերի կառուցվածքը»: Գտնում ենք, որ լրացումը շարահյուսության տեսանկյունից ունի խմբագրման կարիք.
	Ընդունվել է


	    4․ Նախագծի 1-ին կետի 4-րդ ենթակետի դ պարբերությամբ նախատեսվում է որոշման N 3 հավելվածի 2-րդ կետի 19-րդ ենթակետում «աշխաատանքային գործունեության» բառերից հետո լրացնել  «կամավոր աշխատանք կատարելու» բառերով: 

Անհրաժեշտ է խմբագրել «աշխաատանքային» բառը, և «կամավոր աշխատանք կատարելու» բառերից առաջ ավելացնել «կամ» բառը: 
	Ընդունվել է

	5․ Հաշվի առնելով որոշման ներկայացման ժամկետը՝ խմբագրման կարիք ունի նախագծի 2-րդ կետը, որով ուժի մեջ մտնելու ժամկետ է նշված 2024թ. հունվարի 1-ը:
	Ընդունվել է


ՀՀ ներքին գործերի նախարարություն

