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	[bookmark: _Hlk124934046]Ուսումնասիրելով 07/07/2023թ. թիվ ԳՍ//20304-2023 գրությամբ ներկայացված Գնման պայմանագրում փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագիծը՝ հայտնում ենք հետևյալը.
նախագծի 1-ին կետով առաջարկվում է թույլատրել փոփոխություն կատարել «Ճանապարհ» ՍՊԸ-ի հետ 24/08/2022թ. կնքված թիվ ՏԿԵՆ-ՀԲՄԱՇՁԲ-2022/20Շ-3 պայմանագրում՝ պայմանագրով նախատեսված աշխատանքների ժամկետը երկարաձգել մինչև 2023 թվականի օգոստոսի 30-ը:
Նախագծին կից հիմնավորման համաձայն՝ կապալառուն իր կամքից անկախ պատճառների հետևանքով հնարավորություն չի ունեցել աշխատանքներն ավարտին հասցնել պայմանագրով սահմանված ժամկետներում և խնդրել է երկարաձգել պայմանագրով նախատեսված աշխատանքների կատարման վերջնաժամկետը: 
Այս կապակցությամբ հայտնում ենք, որ ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքի 417-րդ հոդվածի 3-րդ կետի համաձայն՝ ձեռնարկատիրական գործունեություն իրականացնելիս պարտավորությունը չկատարած կամ անպատշաճ կատարած անձը պատասխանատվություն է կրում, եթե չապացուցի, որ պատշաճ կատարումն անհնար է եղել անհաղթահարելի ուժի, այսինքն` տվյալ պայմաններում արտակարգ և անկանխելի հանգամանքների հետևանքով, եթե այլ բան նախատեսված չէ օրենքով կամ պայմանագրով:
Այսպիսով, անհաղթահարելի ուժը պայմանավորված է արտակարգ և անկանխելի, այսինքն՝ այնպիսի բացառիկ, անսովոր, եզակի հանգամանքների ի հայտ գալով, որոնք հաղթահարելը տվյալ պարագայում օբյեկտիվորեն անհնարին է: Ընդ որում, ի հայտ եկած հանգամանքի արտակարգ և անկանխելի լինելը յուրաքանչյուր դեպքում պետք է դիտարկել ու գնահատել կոնկրետ պարտավորության բնույթի և դրա կատարման պայմանների շրջանակներում:
Ըստ էության, ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքի 417-րդ հոդվածի 3-րդ կետը որոշակի և հստակ չի սահմանում անհաղթահարելի ուժի էական հանգամանքների սպառիչ ցանկը, այլ մատնացույց է անում դրա էական հատկանիշները, որոնք պետք է առկա լինեն միաժամանակ, դրանք են՝ արտակարգ և անկանխելի լինելը: Ընդ որում, անհաղթահարելի ուժ համարվող հանգամանքների շարքին դասվում են հետևյալ խումբ իրադարձությունները.
1) ֆիզիկական բնույթի (երկրաշարժ, փոթորիկ, հրաբխի ժայթքում, ջրհեղեղ, երաշտ, էպիդեմիա, բնական և տեխնիկական բնույթի կատակլիզմաներ և այլն),
2) սոցիալական բնույթի (պատերազմներ, հեղափոխություններ, հեղաշրջումներ, տեռրիտական ակտեր և այլն),
3) իրավաբանական բնույթի (պետական իրավասու մարմնի կողմից տարբեր բնույթի սահմանափակումներ, արգելքներ սահմանելը, էմբարգո և մորատորիում հայտարարելը և այլն):
Միջազգային առևտրային պալատի կողմից սահմանվել է ֆորս-մաժորի վերաբերյալ տիպային վերապահումները, որն ընդգրկում է դեպքերի այն օրինակելի ցանկը, որոնց արդյունքում հնարավոր է այնպիսի խոչընդոտների առկայություն, որոնց հետևանքով պայմանագրի կողմերից մեկը օբյեկտիվորեն կզրկվի իր վրա դրված պարտավորությունները կատարելու հնարավորությունից:
Ապրանքների միջազգային առուծախի պայմանագրերի մասին ՄԱԿ-ի 1986 թվականի Կոնվենցիայի 79-րդ հոդվածի իրավակարգավորումից հետևում է, որ անհաղթահարելի ուժը չպետք է կախվածության մեջ գտնվի Կողմի կամահայտնությունից:
Արտակարգ է համարվում այն դեպքը, իրադարձությունը, որը տեղի է ունենում անձի հսկողությունից դուրս խոչընդոտի հիման վրա և հնարավոր չէ այն ողջամտորեն ակնկալել՝ պայմանագիր կնքելիս այն պայմանների մեջ ներառելու համար:
Անհաղթահարելի ուժի արտաքին բնույթի տակ հասկացվում է պարտապանի գործունեության և արտակարգ ու անկանխելի դեպքի ծագման միջև պատճառահետևանքային կապի բացակայությունը: Այսինքն, անհաղթահարելի ուժի երևույթը հանդիսանում է պատասխանատու անձի գործունեության ոլորտից դուրս ընկած պատճառների արդյունք: Սակայն, պատասխանատվությունից ազատելու համար անհրաժեշտ է, որպեսզի անհաղթահարելի ուժը ոչ միայն ծագի, այլև որոշակի ազդեցություն ունենա պատասխանատու անձի գործունեության վրա, որի հետևանքով վերջինս չի ունենա օբյեկտիվ հնարավորություն պատշաճ կատարելու իր պայմանագրային պարտավորությունները:
Անհաղթահարելի ուժի տակ պետք է նկատի ունենալ այն հանգամանքը, որը ծագել է պայմանագիր կնքելուց հետո՝ անկախ պարտավոր անձի կամային վարքագծի դրսևորումներից և տվյալ պայմաններում պարտապանի գործունեության հանդեպ բնութագրվում է որպես արտակարգ, անկանխելի և արտաքին, իր բնույթով հանգեցնում է պայմանագրային պարտավորությունների խախտման:
Անհաղթահարելի ուժի մյուս ներհատուկ հատկանիշը հանդիսանում է անկանխելի լինելը, որը նշանակում է ապագայում կատարվող դեպքի ժամանակի, վայրի, բնույթի և առանձնահատկությունների վերաբերյալ կոնկրետ գիտելիքներ ունենալու հնարավորության բացակայություն:
Այսինքն, դեպքը հանդիսանում է անկանխելի, եթե այն տեղի է ունեցել անկախ անձի կողմից այն կանխարգելելուն ուղղված բոլոր ողջամիտ և անհրաժեշտ միջոցները ձեռնարկելուց: 
Միաժամանակ հարկ է նկատի ունենալ, որ ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքի 417-րդ հոդվածի իմաստով անհաղթահարելի ուժ առաջացնող հանգամանքներ չեն, մասնավորապես, պարտականությունների խախտումը պարտապանի կոնտրագենտների կողմից, շուկայում անհրաժեշտ ապրանքների կամ պարտապանի մոտ անհրաժեշտ դրամական միջոցների բացակայությունը:
Ելնելով վերոգրյալից՝ առաջարկում ենք նախագիծը հանել շրջանառությունից, իսկ խնդրի կարգավորումը դիտարկել հետևյալ համատեքստում.
եթե պատվիրատուի կողմից նշված՝ պայմանագրով նախատեսված աշխատանքները  սահմանված ժամկետում ավարտին չհասցնելու հանգամանքը գնահատվում է որպես անհաղթահարելի ուժ, ապա վերջինս իրավասու է կասեցնել պայմանագրով նախատեսված աշխատանքների կատարման ժամկետը և անհաղթահարելի ուժի վերացման  դեպքում սահմանել աշխատանքների կատարման ժամկետ: Հակառակ դեպքում, նկատի ունենալով, որ պայմանագրի (համաձայնագրի) կնքման փուլում կապալառուին հայտնի է եղել աշխատանքների ողջ ծավալով կատարման առաջարկվող ժամկետը և այն հաստատելով վերջինս պարտավորվել է այդ ժամկետներում ապահովել աշխատանքների կատարումը, առաջարկում ենք աշխատանքների կատարման համար առաջնորդվել պայմանագրի 3.1.2 կետով, համաձայն որի պատվիրատուն իրավունք ունի կապալառուի կողմից պայմանագրի 1.3 կետում նշված ժամկետի (ներառյալ օրացուցային գրաֆիկի) խախտման դեպքում իր հայեցողությամբ սահմանել աշխատանքի կատարման նոր ժամկետ և պահանջել կապալառուից վճարելու պայմանագրի 6.2 կետով նախատեսված տույժը։
	Չի ընդունվել:
Նկատի ունենալով, որ բարձրացված խնդիրը վերաբերում է /Մ-12/-Կոռնիձոր-ՀՀ սահման ավտոճանապարհի կմ 9+000- կմ11+779.75 հատվածի վերակառուցվող ճանապարհահատվածի վերջնամասում՝ Հակարիի կամրջի մոտեցման հատվածում իրականացվող աշխատանքների ընթացքում առաջացած որոշակի խոչընդոտներին: 









	ՀՀ Արդարադատության նախարարություն
	27.07.2023թ.
№ /27.2/34727-2023

	Գնման պայմանագրում փոփոխություն կատարելու թույլտվություն կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի (այսուհետ՝ Նախագիծ) վերաբերյալ հայտնում ենք հետևյալը.
«Գնման պայմանագրում փոփոխություն կատարելու թույլտվություն տալու մասին» Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշման նախագծի (այսուհետ՝ Նախագիծ) վերաբերյալ հայտնում ենք հետևյալը.							1. Նկատի ունենալով այն հանգամանքը, որ Նախագծով սահմանվում է վարքագծի կանոն և վերաբերում է միայն դրանում անհատապես նշված անձի, (իրավաբանական անձին) մասնավորապես Նախագծով նախատեսվում է թույլատվություն տրամադրել տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությանը փոփոխություն կատարելու «Ճանապարհ» ՍՊԸ-ի հետ կնքված պայմագրում, ապա  գտնում ենք, որ անհրաժեշտ է Նախագծի բնույթը վերանայել՝ հիմք ընդունելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 2-րդ հոդվածի 1-ին մասի 5-րդ կետի պահանջը, որի համաձայն՝ անհատական իրավական ակտը` նորմատիվ իրավական ակտի հիման վրա և դրան համապատասխան ընդունված գրավոր իրավական ակտ, որը սահմանում է վարքագծի կանոն կամ առաջացնում է փաստական հետևանքներ և վերաբերում է միայն դրանում անհատապես նշված անձի կամ անձանց:								2. Նախագծի 2-րդ կետը անհրաժեշտ է հանել նկատի ունենալով՝ «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 23-րդ հոդվածի 6-րդ մասը համաձայն որի՝ Անհատական իրավական ակտն ուժի մեջ է մտնում այդ ակտի ընդունման մասին այն անձանց առձեռն կամ օրենքով սահմանված այլ կարգով պատշաճ իրազեկելու օրվան հաջորդող օրվանից, որոնց ուղղված է ակտը, եթե օրենքով այլ կարգ սահմանված չէ:
	






Ընդունվել է: Կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:








Ընդունվել է մասսամբ: Նախագծից ուժի մեջ մտնելու ժամկետը հանվել է:











??????????


 


 


«


?????


 


????????????


 


????????????


 


?????????


 


??????????????


 


?????


 


?????


»


 


?????????


 


??????????????


 


?????????????


 


???????


 


???????


 


1.


 


??


 


??


?


???????


 


??????????????


 


 


2


1


.0


7


.2023


?


.


 


№ 01/26/14363


-


2023


 


???????????????


 07/07/2023


?


. 


???


 


??


//20304


-


2023


 


?????????


 


???????????


 


?


?????


 


????????????


 


????????????


 


?????????


 


?????


» 


??


 


?????????????


 


???????


 


?????????


 


????????


 


???


 


????????


.


 


???????


 1


-


??


 


?????


 


???????????


 


?


 


??????????


 


????????????


 


???????


 


«


????????


» 


???


-


?


 


???


 24/08/2022


?


. 


??????


 


???


 


?


???


-


???????


-


2022/20


?


-


3 


?????????????


 


???????????


 


??????????


 


????????????


 


???????


 


??????????


 


?????


 2023 


???????


 


????????


 30


-


?


:


 


????????


 


???


 


???????????


 


?????????


 


??????????


 


??


 


??????


 


?????


 


??????????


 


?????????


 


???????????????


 


??


 


???????


 


????????????


 


???????


 


???????


 


???????????


 


?????????


 


????????????


 


?


 


??????


 


?


 


??????????


 


???????????


 


??????????


 


????????????


 


????????


 


?????????????


: 


 


???


 


?????????????


 


????????


 


???


, 


??


 


??


 


????????????


 


?????????


 417


-


??


 


???????


 3


-


??


 


????


 


?????????


 


???????????????


 


???????????????


 


?


????????????


 


????????????????


 


????????


 


???


 


????????


 


???????


 


????


 


??


 


?????????


:


 


?


????


 


?????????


, 


??


 


??????????


 


??????


 


??????????


 


?


 


/


?


-


12/


-


????????


-


??


 


??????


 


?????????????


 


??


 


9+000


-


 


??


11+779.75 


???????


 


?????????????


 


????????????????


 


?????????????


 


???????


 


??????


 


????????


 


?????????


 


???????????


 


????????????


 


?????????


 


????????


 


???????


 


?????????????


:


 


 


 


 




??????????     « ?????   ????????????   ????????????   ?????????   ??????????????   ?????   ????? »   ?????????   ??????????????   ?????????????   ???????   ???????  

1.   ??   ?? ? ???????   ??????????????    2 1 .0 7 .2023 ? .  

№ 01/26/14363 - 2023  

???????????????  07/07/2023 ? .  ???   ?? //20304 - 2023   ?????????   ???????????   ? ?????   ????????????   ????????????   ?????????   ????? »  ??   ?????????????   ???????   ?????????   ????????   ???   ???????? .   ???????  1 - ??   ?????   ???????????   ?   ??????????   ????????????   ???????   « ???????? »  ??? - ?   ???  24/08/2022 ? .  ??????   ???   ? ??? - ??????? - 2022/20 ? - 3  ?????????????   ???????????   ??????????   ????????????   ???????   ??????????   ?????  2023  ???????   ????????  30 - ? :   ????????   ???   ???????????   ?????????   ??????????   ??   ??????   ?????   ??????????   ?????????   ???????????????   ??   ???????   ????????????   ???????   ???????   ???????????   ?????????   ????????????   ?   ??????   ?   ??????????   ???????????   ??????????   ????????????   ????????   ????????????? :    ???   ?????????????   ????????   ??? ,  ??   ??   ????????????   ?????????  417 - ??   ???????  3 - ??   ????   ?????????   ???????????????   ???????????????   ? ????????????   ????????????????   ????????   ???   ????????   ???????   ????  ??   ????????? :   ? ????   ????????? ,  ??   ??????????   ??????   ??????????   ?   / ? - 12/ - ???????? - ??   ??????   ?????????????   ??   9+000 -   ?? 11+779.75  ???????   ?????????????   ????????????????   ?????????????   ???????   ??????   ????????   ?????????   ???????????   ????????????   ?????????   ????????   ???????   ????????????? :        

