ՀԻՄՆԱՎՈՐՈՒՄ
«ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 2022 ԹՎԱԿԱՆԻ ՊԵՏԱԿԱՆ ԲՅՈՒՋԵԻ ՄԱՍԻՆ» ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՕՐԵՆՔՈՒՄ ՎԵՐԱԲԱՇԽՈՒՄ , ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2021 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 23-Ի N 2121-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ԵՎ ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՄԻՋՈՒԿԱՅԻՆ ԱՆՎՏԱՆԳՈՒԹՅԱՆ ԿԱՐԳԱՎՈՐՄԱՆ ԿՈՄԻՏԵԻՆ ԳՈՒՄԱՐ ՀԱՏԿԱՑՆԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» 
 ՀՀ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ

1․Իրավական ակտի ընդունման անհրաժեշտությունը
Վերոհիշյալ որոշման  անհրաժեշտությունը պայմանավորված է ՀՀ միջուկային անվտանգության կարգավորման կոմիտեի (այսուհետ Կոմիտե) նախագահ Աշոտ Մարտիրոսյանի աշխատանքից ազատվելու և  նրան վերջնահաշվարկ վճարելու անհրաժեշտությամբ։ (ՀՀ կառավարության 2022 թ․ ապրիլի 22-ի թիվ 533-Ա որոշման  համաձայն)։ 
2. Ընթացիկ  իրավիճակը և խնդիրները
 	Աշոտ Մարտիրոսյանը պաշտոնավարել է  2008 թվականի սեպտեմբերի 17-ից  2022 թվականի ապրիլի 22-ը։ Աշխատանքային գործունության ընթացքում, արտադրական անհրաժեշտությամբ, աշխատանքների հրատապությամբ պայմանավորված, վերջինիս կողմից չեն օգտագործվել նրան հասանելիք արձակուրդի օրերը։ Չօգտագործված արձակուրդի օրերը կազմել են՝

	ՀՀ
	ժանակահատվածը
	Oգտա-գործած օրերի քանակը
	չօգտա-                                              գործված               օրերի քանակը
	Սկիզբը
	Վերջը
	ՀՀ վարչապետի որոշման համարը, ամսաթիվը

	 
	 
	ամենամյա
	ամենամյա
	 
	 
	 

	1
	17.09.2008-17.09.2009
	32
	0
	09.11.2009  
	10.12.2009  
	N 896-Ա, 28.10.2009                                      

	2
	17.09.2009-17.09.2010
	32
	0
	12.07.2010
	12.08.2010
	N 503-Ա 02.07.2010                                       

	3
	17.09.2010-17.09.2011
	24
	0
	13.06.2011  10.10.2011
	24.06.2011  27.10.2011
	N 532-Ա, 13.06.2011                                N 956-Ա, 10.10.2011

	4
	17.09.2011-17.09.2012
	13
	11
	04.07.2012
	23.07.2012
	N 594-Ա, 04.07.2012

	5
	17.09.2012-17.09.2013
	9
	20
	09.07.2013
	19.07.2013
	N 527-Ա,02.07.2013

	6
	17.09.2013-17.09.2014
	20
	9
	29.01.2014 04.08.2014
	10.02.2014 15.08.2014
	N 22-Ա, 21.01.2014                            N 711-Ա, 01.08.2014

	7
	17.09.2014-17.09.2015
	20
	9
	20.04.2015                   01.07.2015
	05.05.2015                      14.07.2015
	N 298-Ա,17.04.2015                               N 563-Ա,30.06.2015

	8
	17.09.2015-17.09.2016
	21
	8
	18.07.2016        04.12.2017
	29.07.2016                       18.12.2017
	N 616-Ա,11.07.2016                        N 1388-Ա,01.12.2017 

	9
	17.09.2016-17.09.2017
	10
	19
	10.08.2017
	23.08.2017
	N 832-Ա,26.07.2017 

	10
	17.09.2017-17.09.2018
	0
	29
	 
	 
	 

	11
	17.09.2018-17.09.2019
	10
	19
	05.08.2019
	16.08.2019
	N  980-Ա 19.07.2019

	12
	17.09.2019-17.09.2020
	20
	9
	27.01.2020             07.09.2020
	10.02.2020                18.09.2020
	N 35-Ա, 14.01.2020                               N 956-Ա, 25.08.2020

	13
	17.09.2020-17.09.2021
	20
	9
	01.04.2021                             20.12.2021
	14.04.2021                            10.01.2022
	N  261-Ա 16.03.2021                                  N  1413-Ա 11.12.2021

	14
	17.09.2021-17.09.2022
	10
	7
	24.01.2022
	07.02.2022
	N  37-Ա 14.01.2022

	
	
	
	149
	
	
	


Ընդամենը 149 օր, վերջնահաշվարկը կազմում է 9596756 դրամ։
	


        Վերջնահաշվարկի հաշվարկ

Հաշվառման ենթակա ամիսներ
	Ամիս/Տարի
	Գումար
	
	
	1/12 մասով
	Մեկնաբանություն

	մարտ
	2022թ.
	839,978.00
	+
	
	330,700.00
	

	փետրվար
	2022թ.
	0.00
	-
	
	297,630.00
	Ոչ լրիվ ամիս

	հունվար
	2022թ.
	0.00
	-
	
	0.00
	Ոչ լրիվ ամիս

	դեկտեմբեր
	2021թ.
	0.00
	-
	
	1,488,150.00
	Ոչ լրիվ ամիս

	նոյեմբեր
	2021թ.
	839,978.00
	+
	
	330,700.00
	

	հոկտեմբեր
	2021թ.
	839,978.00
	+
	
	1,124,380.00
	

	սեպտեմբեր
	2021թ.
	839,978.00
	+
	
	595,260.00
	

	օգոստոս
	2021թ.
	839,978.00
	+
	
	0.00
	

	հուլիս
	2021թ.
	839,978.00
	+
	
	330,700.00
	

	հունիս
	2021թ.
	839,978.00
	+
	
	330,700.00
	

	մայիս
	2021թ.
	839,978.00
	+
	
	992,100.00
	

	ապրիլ
	2021թ.
	0.00
	-
	
	330,700.00
	Ոչ լրիվ ամիս

	12 ամսվա  ընդհանուրը
	6,719,824.00
	
	
	6,151,020.00
	



Միջին ամսական`	1,352,563.00 = 6,719,824.00 / 8 + 6,151,020.00 / 12
Միջին օրական`	64,407.76 = 1,352,563.00 / 21.00

	
	Արձակուրդայինի  փոխհատուցման գումար
	149 օր
	     
	9596756.24 դրամ



Համաձայն ՀՀ աշխատանքային օրենսգրքի 130 հոդվածի գործատուն պարտավոր է աշխատողի հետ կատարել լրիվ վերջնահաշվարկ և գործատուն վերջնահաշվարկի օրը պարտավոր է աշխատողին վճարել աշխատավարձը և դրան հավասարեցված այլ վճարումներ, իսկ եթե այդ պարտավորությունը գործատուից անկախ պատճառներով հնարավոր չէ կատարել, ապա աշխատողի աշխատավարձը և դրան հավասարեցված վճարումները կատարվում են աշխատողի կողմից նման պահանջ ներկայացնելուց հետո՝ հինգ աշխատանքային օրվա ընթացքում։ 
 Նշված գումարը ՀՀ աշխատանքային օրենսգրքով սահմանված ժամկետներում վճարելու համար  ՀՀ միջուկային անվտանգության կարգավորման կոմիտեին 2022թ․ պետական բյուջեով հաստատված «Աշխատողների աշխատավարձեր և հավելավճարներ» հոդվածով կատարելու համար չի բավականացնում 5000000դրամ։
ՀՀ միջուկային անվտանգության կարգավորման կոմիտեի 2022թ․ պետական բյուջեով նախատեսված հոդվածներով ծախսերը ամբողջությամբ ամրագրված են պարտավորություններով և պայմանագրերով։ 

3․Իրավական  ակտի ընդունման դեպքում ակնկալվող արդյունքը
Իրավական ակտի ընդունման դեպքում կոմիտեն կկատարի իր պարտականությունները աշխատողի նկատմամբ, խուսափելով վերջնահաշվարկի վճարն ուշացնելու համար օրենսդրությամբ սահմանված տույժերից և տուգանքներից, ապահովելով նաև բնականոն աշխատանքը։

4. Լրացուցիչ ֆինանսական միջոցների անհրաժեշտության և պետական բյուջեի եկամուտներում և ծախսերում սպասվելիք փոփոխությունների մասին.
Նախագիծը ՀՀ 2022 թվականի պետական բյուջեում լրացուցիչ ֆինանսական միջոցների անհրաժեշտություն և պետական բյուջեի եկամուտներում և ծախսերում փոփոխություններ չի առաջացնում:

5. Կապը ռազմավարական փաստաթղթերի հետ. Հայաստանի վերափոխման ռազմավարություն 2050, Կառավարության 2021-2026թթ. ծրագիր, ոլորտային և/կամ այլ ռազմավարություններ                                         
Ներկայացվող նախագիծը չի բխում ռազմավարական փաստաթղթերից։
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