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	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն
	09.04.2021թ.

	
	թիվ 01/8-3/5210-2021

	1. [bookmark: _Hlk68685030][bookmark: _GoBack]Նախագծի ընդունումը ՀՀ 2021 թվականի պետական բյուջեով կառաջացնի լրացուցիչ ծախսերի անհրաժեշտության` 209.3 մլն դրամի չափով (2021թ. սեպտեմբեր-դեկտեմբեր ամիսներ համար), իսկ 2022-2024 թթ.-ին` յուրաքանչյուր տարվա համար լրացուցիչ ծախսը կկազմի 628.0 մլն դրամ: Ուստի, անհրաժեշտ է հաշվի առնել ՀՀ վարչապետի 03.02.2021թ. N02/16.10/2897-2021 հանձնարարականը` ՀՀ 2021 թվականի պետական բյուջեով տվյալ գերատեսչության (այդ թվում՝ ենթակա մարմինների մասով) գծով նախատեսված ծախսային ընդհանուր պարտավորությունների 10 տոկոս նվազեցման վերաբերյալ, ինչպես նաև առաջնորդվել 2022 թվականի մակրոտնտեսական և հարկաբյուջետային շրջանակի, 2022-2024թթ. ՄԺԾԾ-ի առաջարկի մասին ՀՀ վարչապետի մոտ 2021թ. հունվարի 29-ին կայացած խորհրդակցության NՎ/06-2021 արձանագրության 2-րդ կետով տրված հանձնարարականով` զերծ մնալով ընթացիկ ծախսերի գծով նոր նախաձեռնությունների ստանձնումից: 
	Ընդունվել է
Նախագծերի ընդունումը հաջորդ  տարիներին ենթադրում է ՀՀ պետական բյուջեից լրացուցիչ միջոցների հատկացման անհրաժեշտություն: ՀՀ կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության 2022-2024թթ. ՄԺԾԾ-ի հայտով նախատեսվել են լրացուցիչ ֆինանսական միջոցներ՝ համապատասխան չափով ավելեցնելով չափաքանակները:
 

	ՀՀ վարչապետի աշխատակազմի քաղաքացիական ծառայության գրասենյակ
	20.04.2021

	
	թիվ /46.3/12843-2021

	1. Առաջարկվող մոտեցումը ընդունելի չէ նաև այն պատճառով, որ ըստ էության հիշյալ խմբի աշխատողների հիմնական աշխատավարձը ուղղակի կապի մեջ է դրվում պետական պաշտոններ և պետական ծառայության պաշտոններ զբաղեցնող անձանց բազային աշխատավարձի հետ, որի արդյունքում նաև նվազեցվում է բազային աշխատավարձի ճկունությունը
	Ընդունվել է:
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծում կատարվել են համապատասխան փոփոխություններ:

	ՀՀ արդարադատության նախարարություն
	02.05.2021

	
	թիվ 01/27.4/11179-2021

	1. Նախագծով հաստատվող հավելվածի (այսուհետ՝ Հավելված) 5-րդ կետով նախատեսվող աղյուսակի 9-րդ կետով որպես հաստիքի անվանում նախատեսված է՝ հնոցապան, իսկ որպես հաստիքի քանակ՝ ջեռուցման ժամանակաշրջանում՝ համաձայն հերթափոխի հաշվարկի: Այս առումով՝ անհրաժեշտ է հստակեցնել, թե ինչպես է իրականացվելու հերթափոխը և, եթե իրականացվելու է հերթափոխ, ապա պետք է նախատեսվի հնոցապանի մեկից ավելի հաստիք:
2. Նախագծի նախաբանում «հոդվածներով» բառն անհրաժեշտ է փոխարինել «հոդվածով» բառով:

3. Հավելվածի 5-րդ կետով հաստատված աղյուսակից հետո շարադրվող ենթակետի և պարբերությունների համարակալումն անհրաժեշտ է վերանայել՝ հիմք ընդունելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 14-րդ հոդվածի պահանջները:
4. Հավելվածի 5-րդ կետի ե) ենթակետից անհրաժեշտ է հանել կրկնվող «կենտրոնի» բառը:
5. Հավելվածի 7-րդ կետով նախատեսված է ընդհանուր դրույթ կենտրոնի պահպանման տարեկան ծախսատեսակների վերաբերյալ: Դրանից հետո արդեն թվարկվում են ծախսատեսակները, որոնք, ըստ էության, նախորդ կետի շարունակությունն են:
6. Ներքին գործուղումների և ծառայողական ուղևորությունների ծախսերը սահմանող դրույթից հետո նախատեսվող կարգավորումներն անհրաժեշտ է համարակալել՝ հիմք ընդունելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 14-րդ հոդվածի 5-րդ մասի պահանջները:
	Ընդունվել է:
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծում կատարվել են համապատասխան փոփոխություններ:




Ընդունվել է:
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի հիմնավորման մեջ կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:
Ընդունվել է:
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի հիմնավորման մեջ կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:
Ընդունվել է:
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի հիմնավորման մեջ կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:
Ընդունվել է:
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի հիմնավորման մեջ կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:

Ընդունվել է:
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի հիմնավորման մեջ կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:


	ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ
	05.05.2021

	
	թիվ 02/11.7/15637-2021

	1. Նախագծի հիմնավորման ֆինանսական հետևանքի բաժնում անդրադարձ է կատարված միայն հետագա տարիների ֆինանսավորմանը, մասնավորապես՝ նշված է, որ լրացուցիչ ծախսերը կներառվեն 2022-2024թթ ՄԺԾԾ-ում: Արդյունքում հստակեցված չէ, թե այս տարի ֆինանսավորումն ինչ միջոցների հաշվին է կատարվելու:
2. Նշված կարգավորման շրջանակում բաց է մնում այն հարցը, թե նախագծի ուժի մեջ մտնելուց հետո մինչև 2021 թվականի սեպտեմբերի 1-ը ծագած իրավահարաբերություններն ինչ իրավական ակտով են կարգավորվելու:
3. Առաջարկում ենք «ամսական աշխատավարձի» բառերը փոխարինել «հիմնական աշխատավարձի» բառերով՝  համապատասխան փոփոխություն կատարելով նաև աղյուսակի առաջին տողում:
4. Նախագծում սահմանել դրույթ այն մասին, որ աղյուսակում նախատեսված հիմնական աշխատավարձի չափը (գործակցով որոշվող) աշխատաժամանակի լրիվ ծանրաբեռնվածությամբ աշխատողների համար:
5. Հավելվածի 5-րդ կետի աղյուսակի 5-6-րդ և 8-11-րդ տողերում լրացված չեն «ամսական աշխատավարձը» սյունակի դաշտերը:


6. Աղյուսակի վերջում ներկայացված «ՆԱԱ» հասկացության բացատրության մասում «ՀՀ օրենքով» բառերը փոխարինել «օրենքի 1-ին հոդվածով» բառերով, իսկ «չափն է» բառերից հետո հանել «, որի մեջ չեն ներառվում աշխատավարձից վճարվող հարկերը, նպատակային սոցիալական վճարները, հավելումները, հավելավճարները, պարգևատրումները և խրախուսման այլ վճարները» բառերը:
7. Հավելվածի 6-րդ կետով սահմանված դրույթը համապատասխանեցնել Կառավարության 2015 թվականի N 1222-Ն որոշման վերոնշյալ դրույթին։
	Ընդունվել է: 
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի հիմնավորման մեջ կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:


Ընդունվել է: 
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:
Ընդունվել է: 
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:
Ընդունվել է: 
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:
Ընդունվել չէ: 
ՏՄԱԿ-ների գործունեության ֆինանսավորման կարգի 5-րդ կետի աղյուսակի 4-6-րդ, 7-10 և 11-12 տողերի «Հիմնական աշխատավարձ¦ սյունակում տողերը միավորված են՝ ինչը ենթադրում, որ բոլորի հաստիքների համար սահմանվում է նույն ՆԱԱ համապատասխան գործակցով:
Ընդունվել է: 
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:

Ընդունվել է: 
ՀՀ կառավարության որոշման նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:

	ՀՀ վարչապետի աշխատակազմ
	11.05.2021

	
	թիվ ԿԱ/98-2021

	1. Որոշման նախագիծը ևս մեկ անգամ քննարկել Կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության ներկայացուցիչների հետ՝ հաշվի առնելով այն հանգամանքը, որ 2022 թվականի պետական բյուջեով հատկացված չափաքանակի չբավարարման պարագայում կդիտարկվի միջհոդվածային վերաբաշխման կամ այլ ծրագրի միջոցների հաշվին իրականացնելու տարբերակը:
	Ընդունվել է:
2022 թվականի պետական բյուջեով հատկացված չափաքանակի չբավարարման պարագայում նախարարության կողմից կկատարվի միջհոդվածային կամ միջծրագրային վերաբաշխում:




