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[bookmark: _GoBack]Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի N 201-Ն որոշման մեջ փոփոխություն և լրացումներ կատարելու մասին ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի 
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	Եզրակացություն
	Կատարված փոփոխություն

	1. 
	1. Տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարություն 
ՍՊ/15.2/840-2021
18 հունվարի 2021















	«Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի թիվ 201-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ և լրացում կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ ՀՀ տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարությունն առաջարկություն և դիտողություն չունի
 




   
	



















	


















	2. 

	2. Ֆինանսների նախարարություն 
01/11-1/319-2021
14 հունվարի 2021





	ՀՀ ֆինանսների նախարարությունն ուսումնասիրել է «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի N 201-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ և լրացում կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագիծը և հայտնում է, որ դիտողություններ և առաջարկություններ չունի:
	
	

	3.
	3. Առողջապահության նախարարություն
ԱԹ/04/204-2021
13 հունվարի 2021

	«Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի N 201-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ և լրացում կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծի վերաբերյալ, հայտնում եմ, որ վերջինիս առնչությամբ դիտողություններ և առաջարկություններ չկան:

	
	

	
	
	
	
	

	
4.
	4. Աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն 
ՄԱ/ԱՊ-1/1189-2021
14 հունվարի 2021






























	1. Առաջարկում ենք քննարկել Նախագծի 1-ին կետի 1-ին ենթակետով նոր խմբագրությամբ տրվող 14-րդ կետում «36-ժամյա աշխատանքային շաբաթվա դեպքում» բառերը նշելու անհրաժեշտությունը՝ հաշվի առնելով այն, որ Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի N 201-Ն որոշման (այսուհետ՝ Որոշում) 5-րդ հավելվածի միայն 15-րդ կետով և 17-րդ կետի 6-րդ և 7-րդ ենթակետերով է նախատեսված շաբաթական 36-ժամյա աշխատաժամանակի տևողություն։
1. Միաժամանակ առաջարկում ենք Նախագծի 1-ին կետի 1-ին ենթակետը շարադրել հետևյալ խմբագրությամբ.
1) 14-րդ կետի 1-ին նախադասության «հոգեբանների, ուսուցման մեթոդիկայի ու դաստիարակչական աշխատանքների մասնագետների բառերը փոխարինել «մանկավարժական աշխատողների (այդ թվում` հոգեբանների, ուսուցման մեթոդիկայի ու դաստիարակչական աշխատանքների մասնագետների) բառերով:
1. Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետով նոր խմբագրությամբ տրվող 15-րդ կետի 2-րդ ենթակետով առաջարկվում է սահմանել, որ նախադպրոցական կրթական հաստատություններում (խմբերում) սաների մինչև 12 ժամ մնալու և 6-օրյա աշխատանքային շաբաթվա դեպքում աշխատաժամանակի ռեժիմը որոշվում է` հաշվի առնելով յուրաքանչյուր դաստիարակի կողմից դասավանդման աշխատանքի կատարումը` յուրաքանչյուր շաբաթ 43 ժամվա հաշվարկով։
Այս առումով հարկ է նշել, որ Աշխատանքային օրենսգրքի (այսուհետ՝ Օրենսգիրք) 139-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն՝ աշխատաժամանակի նորմալ տևողությունը չի կարող անցնել շաբաթական 40 ժամից:
Հաշվի առնելով այն, որ վերը նշված կարգավորմամբ բացառություններ նախատեսված չեն՝ այն վերաբերում է և՛ 5-օրյա, և՛ 6-օրյա աշխատանքային շաբաթներին։
Հետևաբար, Նախագծով առաջարկվող՝ նշված կարգավորումը հակասում է Օրենսգրքի 139-րդ հոդվածի 1-ին մասով ամրագրված դրույթին և պետք է համապատասխանեցվի վերջինիս։
1. Որոշման 5-րդ հավելվածի 15-րդ կետի համաձայն՝ նախադպրոցական կրթական հաստատություններում (խմբերում) սաների 12 ժամ մնալու և 5-օրյա աշխատանքային շաբաթվա դեպքում, որտեղ սաների յուրաքանչյուր խմբի համար նախատեսված է երկու դաստիարակ, աշխատաժամանակի ռեժիմը որոշվում է` հաշվի առնելով յուրաքանչյուր դաստիարակի կողմից դասավանդման աշխատանքի կատարումը` յուրաքանչյուր շաբաթ 36 ժամվա հաշվարկով:
Մինչդեռ Նախագծի 1-ին կետի 2-րդ ենթակետով նոր խմբագրությամբ տրվող նշված կետում՝ նախադպրոցական կրթական հաստատությունների սաների յուրաքանչյուր խմբի համար երկու դաստիարակ նախատեսված լինելու պայմանը բացակայում է։

	1. Ընդունվել է 






















2. Չի ընդունվել



















3.Ընդունվել է 










































4.Ընդունվել է մասնակի
	1. Կատարվել է փոփոխություն





















2.Մանկավարժական աշխատողների պաշտոնները  նշելու անհրաժեշտություն չկա, քանի որ դրանք սահմանված են Կրթության և գիտության նախարարի 2011 թվականի ապրիլի 26-ի N416-Ն հրամանով: 














3.Կետը խմբագրվել է 










































4. Կետը խմբագրվել է

	5.
	5.Արդարադատության նախարարություն
01/27.1/3583-2021
17 փետրվարի 2021

















	1. Նախագծի նախաբանից անհրաժեշտ է հանել «և 37-րդ հոդվածի» բառերը՝ նկատի ունենալով, որ «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» ՀՀ օրենքի 37-րդ հոդվածը վերաբերում է նորմատիվ իրավական ակտն ուժը կորցրած ճանաչելուն, մինչդեռ, սույն նախագծով նախատեսվում է ուժը կորցրած ճանաչել «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի թիվ 201-Ն որոշմամբ հաստատված 5-րդ հավելվածի համապատասխան կետը:
	2. Նախագծի հիմնավորման համաձայն նախագծի փոփոխությունները կատարվում են «Նախադպրոցական կրթության մասին» ՀՀ օրենքի 23-րդ հոդվածի 1-ին մասի 5-րդ կետի պահանջների համաձայն: Այդ առումով կարծում ենք, որ ՀՀ կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի թիվ 201-Ն որոշման նախաբանում անհրաժեշտ է հղում կատարել նաև վերոնշյալ օրենքի համապատասխան հոդվածին: Հիշյալ առաջարկությունը բխում է «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» ՀՀ օրենքի 13-րդ հոդվածի 1-ին մասի պահանջներից:

	1.  Ընդունվել է 























2. Ընդունվել է 

	1. Կատարվել է փոփոխություն























2. Կատարվել է փոփոխություն
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7.
	6.Հայաստանի արհմիությունների կոնֆեդերացիա
05-01/02
09 փետրվարի 2021














7.Մարդու իրավունքների պաշտպան
01/13.3/687-21
16 փետրվարի 2021


	ՀՀ կառավարության «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի N 201-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ և լրացում կատարելու մասին» որոշման նախագծի վերաբերյալ առաջարկություններ և դիտողություններ չունենք:







ՀՀ կառավարության «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2007 թվականի փետրվարի 1-ի N 201-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ և լրացում կատարելու մասին» որոշման նախագծի վերաբերյալ նկատառումներ չկան











	
	





