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	1.
	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն
01/11-4/14332-18 առ 2018-08-08
	Նախագծերով առաջարկվում է սահմանել, որ բաժնետիրական ընկերությունները և սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունները տարեկան և միջանկյալ շահութաբաժինները վճարում են շահութաբաժինների վճարման մասին որոշումն ընդունելուց հետո մեկ տարվա ընթացքում։ 

Հաշվի առնելով վերոգրյալը, ինչպես նաև իրավական որոշակիության սկզբունքից ելնելով՝ առաջարկում ենք նախագծերում սահմանել անցումային դրույթ այն մասին, որ վերոնշյալ կարգավորումները պետք է տարածվեն շահույթի բաշխման մասին այն որոշումների վրա, որոնք ընդունվել են նախագծերի ուժի մեջ մտնելուց հետո։
	Ընդունվել է։
	Նախագծում սահմանվել է համապատասխան անցումային դրույթ։

	2.
	ՀՀ կենտրոնական բանկ
15.1-07/000492-18 առ 2018-08-16
	1. Համաձայն նախագծին կից ներկայացված ամփոփաթերթի՝ Հայաստանի Հանրապետության կենտրոնական բանկի կողմից առաջարկվող «squeeze-out» եզրույթի ներդրումն ընդունվել է ի գիտություն, իսկ Տնտեսական զարգացման և ներդրումների նախարարությունն իր պատրաստակամություն է հայտնել այլ նախագծերի շրջանակներում կարգավորել այն։

«Squeeze-out»-ի կանոնները՝ համաձայն որոնց խոշոր բաժնետերերը (90 տոկոս և ավելի) կարող են ստիպել մնացած բաժնետերերին պատշաճ գնով վաճառել իրենց բաժնետոմսը, ամբողջ աշխարհում ընդունված կարգավորումներ են և ունեն կարևոր նպատակ: 
Այդ նպատակների շարքից են. 

· Տրամաբանական է հնարավորություն տալ բաժնետիրոջը, որը այնքան ներդրում է կատարել, որ գրեթե ամբողջությամբ ձեռք բերի ընկերությունը, իր հայեցողությամբ կառավարելու այն՝ առանց ուրիշներից կախված լինելու: Հնարավոր է այդ բաժնետերը ցանկանում է ռիսկային ծրագրեր իրականացնել, որը չի բխում մանր բաժնետերերի շահերից և չի ցանկանում, որ վերջիններս հնարավորություն ունենան «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքի 90-րդ հոդվածի 1-ին մասի հիման վրա պահանջ ներկայացնել ընկերության կառավարման մարմիններին: 

· «Squeeze-out»-ի բացակայությունը դժվարություններ կստեղծի ընկերությունների վաճառքի և վերակազմակերպման համար: Մասնավորապես, ներդրողը, որը ցանկանում է կազմակերպությունն ամբողջությամբ ձեռք բերել և զարգացնել այն, ընկերությունում աննշան մասնակցություն ունեցող բաժնետերերի հետ առկա անհամաձայնության պատճառով կարող է հրաժարվել այդ գործարքից: Այս տրամաբանությունից ելնելով՝ Եվորպական Միության 2004 թվականի ապրիլի 21-ի “On takeover bids” դիրեկտիվը նախատեսել է, որ անդամ երկրները որոշակի պայմանների առկայության դեպքում պետք է պարտադիր իրենց օրենսդրությամբ նախատեսեն squeeze-out-ի իրավունքը:     

Ինչպես նշվել է նախորդ գրությամբ  ՀՀ օրենսդրության շրջանակներում բաժնետերերը squeeze-out-ի արդյունքին հասնում են բաժնետոմսերի կոնսոլիդացիայի միջոցով: Կոնսոլիդացիայի միջոցով մանր բաժնետերերին ընկերությունից դուրս բերելն արգելելը առանց «squeeze-out» նախատեսելու մեծ ռիսկեր է պարունակում, քանի որ դա բացասաբար կանդրադառնա ՀՀ-ում ձեռնարկությունների զարգացման վրա և կարող են ձախողվել բազմաթիվ ծրագրեր: 

Հաշվի առնելով վերոգրյալը՝ ևս մեկ անգամ առաջարկում ենք կամ ներկայացրած նախագծում նախատեսել «squeeze-out»-ի մեխանիզմ, կամ նախագծում 56-րդ հոդվածը թողնել անփոփոխ և հետագայում մեկ այլ նախագծով նախատեսել «squeeze-out»-ի մեխանիզմը, և արգելել կոնսոլիդացիայի միջոցով մանր բաժնետերերին ընկերություններից դուրս բերելը: 

Համաձայն ենք այն գաղափարի հետ, որ մանր բաժնետերերի շահերի պաշտպանությունը ևս կարևոր է ձեռնարկությունների զարգացման և երկրի վարկանիշի բարձրացման համար, բայց վերջիններիս շահերը պետք է պաշտպանվեն դրանք ճիշտ և արդար հավասարակշռելով այլ շահառուների շահերի հետ: Օրինակ՝ «Squeeze-out»-ի դեպքում մանր բաժնետերերի շահերը պաշտպանվում են վերջիններիս համար արդար փոխահատուցման պահանջ սահմանելու միջոցով: 

2.
Կենտրոնական բանկը նախկինում ևս դիտողություն էր ներկայացրել Օրենքի 38-րդ հոդվածում լրացվող 5.1 մասի վերաբերյալ առ այն, որ լրացման արդյունքում «իրավունքների սահմանափակում» հասկացություն է սահմանվում միաժամանակ 38-րդ հոդվածի 3-րդ մասի 2-րդ նախադասությունում և նոր լրացվող 5.1-րդ մասում: Ընդ որում՝ 5.1-րդ մասում «իրավունքի սահմանափակման» հասկացությունը տրվում է ողջ հոդվածի իմաստով: Արդյունքում, 38-րդ հոդվածի 3-րդ և նոր 5.1-րդ մասերը կարող են տարաբնույթ մեկնաբանությունների և նույնիսկ իրավական հակասության տեղիք տալ: 

Հետևաբար, ևս մեկ անգամ առաջարկում ենք 38-րդ հոդվածի 3-րդ մասի 2-րդ նախադասությունից հանել իրավունքների սահմանափակումները, քանի որ 5.1-րդ մասում արդեն իսկ նշվում է «սույն հոդվածի իմաստով» բառակապակցությունը:  Եթե այս տարբերակն ընդունելի չէ, ապա, որպես այլընտրանք, առաջարկում ենք առնվազն նոր լրացվող 5.1-րդ մասում «սույն հոդվածի իմաստով» բառերը փոխարինել «սույն մասի իմաստով» բառերով:

3.
Նախագծում օգտագործվում են «բաց ընկերության անկախ գնահատող», «ֆիդուցիար պարտականություն» և «նշանակալից բաժնետեր» հասկացությունները: Գտնում ենք, որ անհրաժեշտ է նշված հասկացություններին տալ հստակ սահմանումներ՝ հատկապես հաշվի առնելով, որ նախագծի 11-րդ հոդվածով խորհրդի անկախ անդամի չափանիշ է սահմանվել ընկերության «նշանակալից բաժնետեր» չհանդիսանալու հանգամանքը: 

Առաջարկում ենք ֆիդուցիար պարտականության սահմանումը տալ հետևյալ կերպ. Օրենքի 90-րդ հոդվածի 1-ին մասում «բախումներից հետո» փակագծերի մեջ ներառված ավելացնել «ֆիդուցիար պարտականություն» արտահայտությունը: 
4.
Նախագծով սահմանված է, որ օրենքը ուժի մեջ է մտնում պաշտոնական հրապարակմանը հաջորդող տասներորդ օրը, ինչը ողջամիտ ժամկետ չէ, որ բաց բաժնետիրական ընկերությունները օրենքով սահմանված պահանջները բավարարող նոր խորհուրդ և խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողով ձևավորեն: Հաշվի առնելով Օրենքի 67-րդ հոդվածի 1-ին մասի «ե» ենթակետի կարգավորումները, համաձայն որոնց խորհրդի քանակական կազմը հաստատվում է բացառապես տարեկան ժողովում՝ գտնում ենք, որ առնվազն մեկ տարի պետք է տրամադրվի ընկերություններին, որպեսզի վերջիններս իրենց խորհուրդները և աուդիտի հանձնաժողովները ձևավորեն նախագծով առաջարկվող պահանջներին համապատասխան:  

5.
Նախագծի 4-րդ հոդվածով կատարվող փոփոխության համաձայն գործող օրենքի 47-րդ հոդվածի 2-րդ և 3-րդ մասերը, ըստ էության տեղերով փոխվել են, մինչդեռ 47-րդ հոդվածի 1-ին մասի հղումները մնացել են հին կարգավորումներին: Առաջարկում ենք խմբագրել:


	Ընդունվել է։
Ընդունվել է։
Ընդունվել է։
Ընդունվել է մասնակի։
Ընդունվել է։

	Նախագծի 6-րդ հոդվածը հանվել է, և ապագայում համապատասխան ուսումնասիրությունից հետո անհրաժեշտության պարագայում այն squeeze-out երևույթի հետ միասին առաջարկվելու է ներդնել՝ այլ Նախագծի շրջանակներում։
Նախագծով լրացվող 5.1 մասում ամրագրվել են «սույն մասի իմաստով» բառերը։
Նախագծում «ֆիդուցիար պարտականություն» և «նշանակալից բաժնետեր» հասկացությունները հստակեցվել են, իսկ «բաց ընկերության «բաց ընկերության անկախ գնահատող» բառերը փոխարինվել են «անկախ գնահատող» բառերով։
Օրենքի 67-րդ հոդվածի 1-ին մասի «ե» կետով սահմանված է, որ  խորհրդի քանակական կազմն է հաստատվում բացառապես տարեկան ժողովներում, այլ ոչ թե կազմում ներգրավված անձինք։ Այնուամենայնիվ, հաշվի առնելով Ընկերություններում նման փոփոխության ընթացքի ժամանակատարությունը, սահմանվել է անցումային դրույթ՝ 6 ամիս ժամկետով։ 
Նախագծով փոփոխվող 47-րդ հոդվածի 2-րդ և 3-րդ մասերը տեղերով փոխվել են։


Ամփոփաթերթ 2
	հ/հ
	Առարկության, առաջարկության հեղինակը¸

Գրության ստացման ամսաթիվը, գրության համարը
	Առարկության. առաջարկության բովանդակությունը
	Եզրակացություն
	Կատարված փոփոխությունները

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն


01/11-4/11969-18 առ 2018-07-02
	1. «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի (այսուհետ՝ Նախագիծ) 4-րդ հոդվածի 5-րդ կետում «Ֆիդուցիար պարտավորությունների» բառերն առաջարկում ենք փոխարինել «Ֆիդուցիար պարտականությունների» բառերով` քանի որ գործող օրենսդրության մեջ (օրինակ՝ ՀՀ քաղաքացիական օրենսգիրք՝ հոդված 968.7), օգտագործվում է «Ֆիդուցիար պարտականություն» տերմինը:

2․ Նախագծի 14-րդ հոդվածի գ) ենթակետում էական բառն առաջարկում ենք հանել,  քանի որ հստակեցված չէ գործարար հարաբերության էական համարելու չափանիշը:

3. Նախագծի 14-րդ հոդվածի գ) ենթակետում չի ունեցել էական որևէ գործարար հարաբերություն ընկերության և ընկերության հետ փոխկապակցված անձի (անձանց) հետ նախադասության մեջ և բառն անհրաժեշտ է փոխարինել կամ բառով, իսկ դ) ենթակետում չի հանդիսացել ընկերության արտաքին աուդիտն իրականացնող անձի և դրա հետ փոխկապակցված անձի (անձանց) բաժնետեր և աշխատող նախադասության մեջ և բառերը փոխարինել կամ բառերով՝ հաշվի առնելով, որ սահմանափակումները յուրաքանչյուր դեպքի համար տարածվում են առանձին և ոչ թե միաժամանակ:

4. «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» և «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» ՀՀ օրենքների նախագծերով առաջարկվում է սահմանել, որ բաժնետիրական ընկերությունները և սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունները տարեկան և մի​ջանկյալ շահու​​թաբաժինները վճար​ում են շահութաբաժինների վճարման մասին որո​շումն ընդու​նելուց հետո մեկ տարվա ընթացքում։ 
Այս առումով առաջարկում ենք նախագծերում սահմանել անցումային դրույթ այն մասին, որ վերոնշյալ կարգավորումները պետք է տարածվեն նախագծերի ուժի մեջ մտնելուց հետո ընդունված շահույթի բաշխման մասին որոշումների վրա։

	Ընդունվել է

Չի ընդունվել

Ընդունվել է

Չի ընդունվել
	Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Կարծում ենք, որ գործնականում հնարավոր է լինեն դեպքեր, երբ խորհրդի անկախ անդամի թեկնածուի ու ընկերության կամ ընկերության հետ փոխկապակցված անձի հետ գործարար հարաբերությունները լինեն այնքան չնչին, որ դրանք որևէ ազդեցություն չունենան անկախ անդամի հետագա գործունեության վրա։

Հաշվի առնելով վերոգրյալը, կարծում ենք, այդ եզրույթը հանելու, կամ որևէ չափանիշներ սահմանելու պարագայում, լրացուցիչ կսահմանափակվի ընկերության գործունեության ազատականությունը։

Միաժամանակ, գործարար հարաբերության էականությունը, խնդրի առաջացման պարագայում, կարող է որոշվել դատարանի միջոցով։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն, «գ» և «դ» կետերում «և» բառը փոխարինվել է «և (կամ)» բառերով։
«Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» ՀՀ օրենքի 28-րդ հոդվածի (Նորմատիվ իրավական ակտերի գործողությունը ժամանակի մեջ)՝ 2-մասով սահմանված է, որ Սահմանադրության 73-րդ հոդվածին համապատասխան` անձի իրավական վիճակը վատթարացնող օրենքները և այլ իրավական ակտերը հետադարձ ուժ չունեն, իսկ անձի իրավական վիճակը բարելավող օրենքները և այլ իրավական ակտերը հետադարձ ուժ ունեն, եթե դա նախատեսված է այդ ակտերով:

Այսպիսով առաջարկված դրույթի ամրագրումը որևէ նոր արդյունք չի տալու։

	2.
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

01/19.2/58728-18 առ 2018-06-27


	ՊԵՏԱԿԱՆ ՓՈՐՁԱԳԻՏԱԿԱՆ ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆ
««Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», ««Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և ««Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին»» Հայաստանի Հանրապետության օրենքների լրամշակված նախագծերի վերաբերյալ

       1.««Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի նախագծի (այսուհետ` նախագիծ) 2-րդ և 3-րդ հոդվածներով ներկայացված կարգավորումներն անհրաժեշտ է նախատեսել մեկ հոդվածով, քանի որ համապատասխան լրացում և փոփոխություն կատարվում է «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին»  Հայաստանի Հանրապետության օրենքի միևնույն` 38-րդ հոդվածում: Նույն դիտողությունը վերաբերում է նաև նախագծի 5-րդ և 6-րդ, 9-րդ և 10-րդ հոդվածներով ներկայացված կարգավորումներին: 

       2.Նախագծի 13-րդ հոդվածում անհրաժեշտ է «ենթակետ» բառը փոխարինել «կետ» բառով` համաձայն «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 14-րդ հոդվածի 3-րդ մասի պահանջների:

       3.Նախագծի 17-րդ հոդվածի համաձայն «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի նոր խմբագրությամբ շարադրվող 96-րդ հոդվածի 1.1-րդ մասն անհրաժեշտ է համարակալել` «Բաց» բառից առաջ լրացնելով «1.1» թիվը` համաձայն «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 14-րդ հոդվածի 3-րդ մասի պահանջների:

       4.««Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին»» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի նախագծի 1-ին հոդվածում անհրաժեշտ է «բառը» բառը փոխարինել «թիվը» բառով` համաձայն «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 33-րդ հոդվածի պահանջների:

       5.««Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի նախագիծը համապատասխանում է օրենսդրության պահանջներին:
	Ընդունվել է

Ընդունվել է

Ընդունվել է
Ընդունվել է

Ընդունվել է ի գիտություն։
	Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։
Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։



	3.
	ՀՀ կենտրոնական բանկ

15.1-07/000411-18 առ 2018-07-09
	1. ««Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծում (այսուհետ՝ Նախագիծ) հոդված 2-ով սահմանված լրացումը 38-րդ հոդվածում առաջարկում ենք իրականացնել ոչ թե 5.1 նոր մաս լրացնելու միջոցով, այլ նույն հոդվածի 3-րդ մասի գործող կարգավորումը փոփոխելով: Գործող օրենքի 38-րդ հոդվածի 3-րդ մասը արդեն իսկ անդրադառնում է արտոնյալ բաժնետերերի իրավունքների սահմանափակման որոշմանը մասնակցելու իրավունքին: Կարծում ենք՝ դրույթներում հակասություններից խուսափելու նպատակով նպատակահարմար է նախատեսել միայն մեկ դրույթ, որը կկարգավորի արտոնյալ բաժնետերերի ձայնի իրավունքի հարցը: Բացի այդ՝ Նախագծով առաջարկված ձևակերպումը անտեսել է արտոնյալ բաժնետոմսերի տարբեր դասեր նախատեսված լինելու դեպքերը: Այդ դեպքում պարզ չէ, թե մեկ դասի իրավունքների սահմանափակման ժամանակ արդյոք պահանջվում է արտոնյալ բոլոր դասերի բաժնետոմսերի ձայների 3/4 –ը: Կարծում ենք՝ այդպիսի կարգավորումը նպատակահարմար չէ, և ձայնի իրավունքը պետք է տրվի միայն տվյալ դասի բաժնետոմսերի սեփականատերերին: Նման մոտեցումը չի հակասում նաև «Գործարարությամբ զբաղվելը» զեկույցի մեթոդաբանությանը: Առաջարկում ենք անդրադառնալ նաև տվյալ հարցերով ժողովի քվորումի կարգավորմանը:

2. Նախագծի հոդված 4-ով լրացվող 38.1-րդ հոդվածի առաջին մասի վերջին նախադասությունը առաջարկում ենք խմբագրել հետևյալ կերպ. «Ընկերության ժողովում որոշումների ընդունման համար բավարար ձայների՝ սույն օրենքով կամ սույն օրենքի հիման վրա կանոնադրությամբ նախատեսված քանակը չի կարող փոփոխվել Բաժնետիրական համաձայնագրով:»
3. Նախագծի 6-րդ հոդվածով առաջարկվող փոփոխության մեջ առաջարկում ենք «եթե» բառից հետո լրացնել «քվեարկող բաժնետոմսերը տեղաբաշխվում են բաց բաժանորդագրության միջոցով և»: Գործող կարգավորման բացառությունը վերաբերում է գլխավորապես բաց բաժանորդագրության միջոցով տեղաբաշխվող արժեթղթերին: Սա ելնում է այն սկզբունքից, որ բաց բաժանորդագրության ժամանակ բոլորը հավասար պայմաններում են գտնվում տվյալ արժեթուղթը գնելու համար, այնինչ փակ բաժանորդագրությամբ տեղաբաշխվող արժեթղթերի դեպքում նախապատվության իրավունքից զրկելը փաստացիորեն կհանգեցնի գործող բաժնետերերի կողմից արժեթուղթը ձեռք բերելու անհնարինության: 

4. Նախագծի 8-րդ հոդվածի վերաբերյալ հայտնում ենք, որ գործող օրենքով կարգավորված չէ միջազգային պրակտիկայում ընդունված squeeze-out-ը երևույթը, երբ 90-95% բաժնետերերը իրավունք են ունենում մնացած բաժնետերերին ստիպել վաճառել իրենց բաժնետոմսերը՝ պատշաճ գնով: Այս կարգավորումը միջազգայնորեն ընդունված է: 

ՀՀ-ում նմանատիպ կարգավորում չկա և խոշոր բաժնետերերը իրենց այդ նույն իրավունքը իրականացնում են կոնսոլիդացիայի միջոցով: Այսինքն՝ ներկայումս ՀՀ օրենսդրությամբ squeeze-out կարգավորման բացակայության պայմաններում կոնսոլիդացիան մեկ այլ եղանակ է՝ նույն արդյունքին հասնելու համար: Սահմանադրական դատարանը ճանաչել է squeeze-out որպես կորպորատիվ իրավունքի զարգացման համար կարևոր երևույթ և օրինական է համարել կոնսոլիդացիայի արդյունքում պատշաճ փոխհատուցմամբ բաժնետերերի դուրսմղումը: 

Ելնելով վերոգրյալից, առաջարկում ենք Նախագծով նախատեսել  squeeze-out երևույթի ամբողջական և միջազգային փորձին համահունչ կարգավորում: 
5. Նախագծի 14-րդ հոդվածում առաջարկում ենք.

ա) կետում «այլ անձում» բառը փոխարինել «այլ անձի մոտ»,

գ) կետում «այնպես էլ» բառերից հետո լրացնել «անուղղակիորեն» բառը, ինչպես նաև «ընկերության» բառից հետո «և» բառը փոխարինել «կամ» բառով,

դ) կետում «և» բառերը փոխարինել «կամ» բառերով:
	Չի ընդունվել

Ընդունվել է
Ընդունվել է

Ընդունված է ի գիտություն

Ընդունվել է
	Նախագծով ամրագրված է, որ իրավունքների սահմանափակման վերաբերյալ որոշումը կարող է ընդունվել միայն այն պարագայում, երբ այդ որոշմանը կողմ են քվեարկել համապատասխան դասի արտոնյալ բաժնետոմսերի 3/4-ի սեփականատերերը կամ անվանատերերը։ Միաժամանակ, «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքի 38-րդ հոդվածում Նախագծի 5.1 մասով նախատեսվող լրացումը չի հակասում նույն հոդվածի 3-րդ մասին, այլ հստակեցնում և մանրամասնում է դրանով ամրագրված գաղափարը։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։ 
Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։ 
ՀՀ տնտեսական զարգացման և ներդրումների նախարարությունն իր պատրաստակամությունն է հայտնում ուսումնասիրել  միջազգային պրակտիկայում ընդունված squeeze-out երևույթը, և անհրաժեշտության պարագայում հանդես գալ համապատասխան  առաջարկությամբ՝ այլ նախագծի շրջանակներում։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։ Միաժամանակ, «գ» և «դ» կետերում «և» բառը փոխարինվել է «և (կամ)» բառերով։


Ամփոփաթերթ 3
	հ/հ
	Առարկության, առաջարկության հեղինակը¸

Գրության ստացման ամսաթիվը, գրության համարը
	Առարկության. առաջարկության բովանդակությունը
	Եզրակացություն
	Կատարված փոփոխությունները
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	1.
	ՀՀ կենտրոնական բանկ

15.6-07/0657-17 առ 2017-12-05


	ՀՀ կենտրոնական բանկը, մասնավորապես, համաձայն չէ ներկայացված նախագծերի հետևյալ դրույթների հետ՝ հետևյալ պատճառաբանությամբ.

1. ««Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» օրենքի նախագծի (այսուհետ՝ ԲԸ օրենքի նախագիծ) 5-րդ հոդվածով սահմանվում է փոփոխություն, համաձայն որի՝ «1.1 Ընկերությունն ապահովում է ռեեստր վարողի ինտերնետային էջում, ինչպես նաև իր կայքում (առկայության դեպքում) գործադիր մարմնի անդամների տարեկան եկամտի չափի մասին տեղեկությունների հրապարակումը։»։
Հարկ ենք համարում նշել, որ «Գործարարությամբ զբաղվելը» ցուցիչի հարցը «Արդյոք Ընկերությունը պարտավոր է բացահայտել իր տնօրենների վարձատրության չափը անհատապես» հարցը համաձայն այդ ցուցիչի մեթոդոլոգիայի ուղղված է բաց, ցուցակված ընկերություններին: Կարգավորման տրամաբանությունից ելնելով էլ խոսքը բացառապես ցուցակված ընկերությունների մասին է, քանի որ կարգավորումն ուղղված է դրամական միջոցներ ներգրավելու հրապարակային առաջարկով հանդես եկող անձանց կողմից իրենց պոտենցիալ ներդրողներին հնարավորինս շատ տեղեկատվություն տրամադրեն: 

Հակառակ դեպքում՝ փակ ընկերությունների համար նմանատիպ տեղեկության բացահայտման պահանջ դնելը չի համապատասխանում դրանց բնույթին, ավելին, ուղղակիորեն հակասում է անձնական տվյալների պաշտպանության սկզբունքին և քանի որ հանրային շահի պաշտպանությանն ուղղված որևէ նպատակի չի հետապնդում, ապա անձնական տվյալի պաշտպանության այսպիսի սահմանափակում դնելը հակասահմանադրական է:

Արժեթղթերի հրապարակային առաջարկով հանդես եկող կամ ցուցակված ընկերությունների թափանցիկության վերաբերյալ պահանջները բխում են «Արժեթղթերի շուկայի մասին» ՀՀ օրենքից: Նախատեսված է այդպիսի ընկերությունների կողմից վերը նշված տեղեկատվությունը հրապարակելու պահանջ:  

Բացի այդ՝ պարզ չէ տեղեկատվության հրապարակման պարտականությունը ռեեստր վարող անձի, այսինքն՝ երրորդ անձի վրա նմանատիպ պարտականություն դնելու հիմնավորվածությունը: 

Ինչ վերաբերում է ֆինանսական կազմակերպությունների կարգավորմանը, նշենք, որ տվյալ կազմակերպություններն ունեն թափանցիկության կարգավորման առանձին չափանիշներ և «Գործարարությամբ զբաղվելը» ցուցիչի մեթոդաբանությունը, գնահատականը և կարգավորման պահանջը վերջիններիս չի վերաբերում: Ուստի առաջարկում ենք բոլոր դեպքերում նմանատիպ դրույթներ սահմանելիս բացառություն նախատեսել ֆինանսական կազմակերպությունների համար՝ կարգավորումը թողնելով այդ ոլորտը կարգավորող օրենսդրությանը, որը որպես կանոն թափանցիկության ավելի խիստ պահանջներ է ներկայացնում:   

Ամփոփելով՝ կարծում ենք, որ այս նախագծի շրջանակներում նմանատիպ դրույթի նախատեսման անհրաժեշտությունը հրապարակային կազմակերպությունների համար բացակայում է, իսկ ոչ հրապարակային կազմակերպությունների հանդեպ նմանատիպ կարգավորում նախատեսելը չի բխում ո՛չ «Գործարարությամբ զբաղվելը» ցուցիչից, ո՛չ միջազգային փորձից, ո՛չ կարգավորման տրամաբանությունից:
2. Առաջարկում ենք հանել ԲԸ օրենքի նախագծի 6-րդ հոդվածը և ««Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացումներ կատարելու մասին» օրենքի նախագծի (այսուհետ՝ ՍՊԸ օրենքի նախագիծ) 2-րդ հոդվածը, որոնք նախատեսում են ՓԲԸ և ՍՊԸ բաժնետոմսերի ձեռքբերման սահմանափակումները, քանի որ

· Հրապարակային ընկերությունների (հաշվետու թողարկողների) դեպքում կարգավորումն արդեն իսկ տրված է «Արժեթղթերի շուկայի մասին» ՀՀ օրենքով: 

· ՓԲԸ և ՍՊԸ կազմակերպությունների առավելությունները իրենց մասնավոր բնույթի և իրենց մասնակիցներին իրենց կազմակերպությունը ազատորեն, ավելի ճկուն մեխանիզմներով կառավարելու մեջ է: Չնայած «Գործարարությամբ զբաղվելը» ցուցիչում հարցը տրվում է նաև ՍՊԸ և ՓԲԸ համար, միջազգային փորձը ցույց է տալիս, որ այդպիսի կարգավորումներ արժեթղթերի շուկայի և կորպորատիվ կառավարման զարգացած երկրներում բացակայում է: Մասնավորապես՝ Գերմանիան, Մեծ Բրիտանիան, Լյուքսեմբուրգը, Ճապոնիան, Ռուսաստանը, Ֆրանսիան, ԱՄՆ-ն, Վրաստանը չեն նախատեսել նման կարգավորում և նույն ցուցիչով «ոչ» պատասխան ունեն: 

3. Առաջարկում ենք ԲԸ օրենքի նախագծի հոդված 7-ում տրված բացառությունը համապատասխանեցնել «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքի 1-ին հոդվածի 4-րդ մասին: Առաջարկում ենք նաև 30 օրվա փոխարեն նախատեսել «Գործարարությամբ զբաղվելը» ցուցիչով պահանջված 21 օրը: 

4. Աշխատանքային խմբի ուշադրությունն ենք հրավիրում այն փաստին, որ «Գործարարությամբ զբաղվելը» ցուցիչի՝ խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովի պահանջը, ինչպես նաև անկախ խորհրդի անդամ ունենալու պահանջը վերաբերում է ցուցակված բաց ընկերություններին: Եթե փակ ընկերությունը ցանկանում է ձևավորել խորհուրդ, ապա կարծում ենք անհրաժեշտություն չկա պարտադիր պահանջել աուդիտի հանձնաժողովի ստեղծում կամ խորհրդի անդամների թվից առնվազն 2/3 անկախ խորհրդի անդամների առկայության պահանջ: Այսպիսի կարգավորումը մեծ ծախսեր է առաջացնում ՓԲԸ և ՍՊԸ համար: 

5. ԲԸ օրենքի նախագծի 2-րդ հոդվածում առաջարկում ենք «սեփականատերերը» բառերից հետո լրացնել «կամ անվանատերերը» բառերը: 
	Ընդունվել է:
     Ընդունվել է մասամբ:
          Չի ընդունվել:
Ընդունվել է:

Ընդունվել է:
	«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի 5-րդ հոդվածը հանվել է նախագծից:

Հաշվի առնելով այն, որ նշված սահմանափակումը «Արժեթղթերի շուկայի մասին» ՀՀ օրենքով սահմանված է ընկերության բաժնետոմսերի 75 %-ը և ավելի ձեռք բերողների համար, Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխոթյուն` նախատեսվելով  վերոնշյալ շեմը փոխարինել համապատասխանաբար` 50 %-ով:

Միաժամանակ, «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծից հանվել է նշված սահմանափակումը։ 

Բացառությունը հանվել է,

քանի որ 7-րդ հոդվածի համաձայն՝ այլ օրենքներով և իրավական ակտերով կարգավորվում են միայն բանկերի, վարկային կազմակերպությունների, ներդրումային, ապահովագրական և այլ գործունեություն իրականացնող բաժնետիրական ընկերությունների ստեղծման, վերակազմակերպման, լուծարման կարգի և իրավական վիճակի առանձնահատկությունները, մինչդեռ Ժողովի գումարման մասին բաժնետերերին ծանուցելու ժամկետների վերաբերյալ դրույթները նախատեսված են «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքով:

Տես ՀՀ ֆինանսների նախարարության առաջարոկությեւնների 4-րդ կետ։ 

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:



	2․
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն 04/23536-17 առ 2017-12-28
	«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի նախագծի (այսուհետ` Նախագիծ) 9-րդ հոդվածով նոր խմբագրությամբ շարադրվող «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի (այսուհետ` Օրենք) 85-րդ հոդվածի 5-րդ մասով սահմանվում է այն անձանց շրջանակը, ովքեր կարող են նշանակվել որպես խորհրդի անկախ անդամ: Հարկ է նշել, որ Օրենքի 85-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն` խորհրդի անդամները ոչ թե նշանակվում, այլ ընտրվում են տարեկան ժողովի կամ արտահերթ ժողովի կողմից: Բացի այդ, պարզաբանման կարիք ունի, թե որքանով կարող է խորհրդի անդամի` պետական ծառայող լինելու հանգամանքը խոչընդոտել վերջինիս` խորհրդի անկախ անդամ լինելու հնարավորությանը: Գտնում ենք, որ այս դեպքում նպատակահարմար է նախատեսել  հանրային ծառայողի և բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի համար «Հանրային ծառայության մասին» ՀՀ օրենքի 23-րդ հոդվածի 1-ին մասի 9-րդ կետով նախատեսված սահմանափակումը, որով վերջիններիս արգելվում է պաշտոնից ազատվելուց հետո՝ առնվազն մեկ տարվա ընթացքում, ընդունվել աշխատանքի այն գործատուի մոտ կամ դառնալ այն կազմակերպության աշխատողը, որի նկատմամբ նա անմիջական հսկողություն է իրականացրել իր պաշտոնավարման վերջին մեկ տարվա ընթացքում։

Նախագծի  8-րդ հոդվածով նախատեսվում են խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողվի ձևավորման, իսկ 10-րդ հոդվածով` վերջինիս կազմի և լիազորությունների վերաբերյալ կարգավորումներ: Լրացվող 87.1-րդ հոդվածի 5-րդ մասի վերլուծությունից բխում է, որ խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովի հիմնական գործառույթը ընկերության ֆինանսատնտեսական գործունեության նկատմամբ հսկողությունն է: Հարկ է նշել, որ Օրենքի` «Ընկերության ֆինանսատնտեսական գործունեության վերահսկումը» վերտառությամբ  XII գլխում սահմանված են ընկերության ֆինանսատնտեսական գործունեության վերահսկողության համար պատասխանատու մարմինները և վերջինիս գործառույթները: Այսպես, Օրենքի 91-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն` ընկերության ֆինանսատնտեսական գործունեության վերահսկումն իրականացնելու համար ժողովն ընտրում է Ընկերության վերստուգող հանձնաժողով (վերստուգող): Օրենքի 92-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն` ընկերության ֆինանսատնտեսական գործունեության ստուգման նպատակով Ընկերությունը կարող է ներգրավել աուդիտն իրականացնող անձի` աուդիտորի (կազմակերպության կամ ֆիզիկական անձի), որը գույքային շահերով կապված չէ Ընկերության կամ նրա բաժնետերերի հետ` կնքելով նրա հետ համապատասխան պայմանագիր: Այս առումով պարզ չէ` որն է խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովի ստեղծման նպատակը, և վերջինիս կողմից իրականացվող հսկողության տարբերությունը վերստուգող հանձնաժողի կամ աուդիտ իրականացնող անձի կողմից իրականացվող վերահսկողությունից և ստուգումից:
«Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացումներ կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի նախագծի 3-րդ հոդվածով նախատեսվում է «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքի 13-րդ հոդվածի 1-ին մասը լրացնել նոր նախադասությամբ, համաձայն որի` շահույթը բաշխվում է շահույթի բաշխման մասին որոշումն ընդունվելուց հետո 3 ամսվա ընթացքում: Հարկ է նշել, որ 13-րդ հոդվածը վերաբերում է ընկերության մասնակիցների պարտավորություններին, իսկ շահույթի բաշխման վերաբերյալ կարգավորումները սահմանված են 24-րդ հոդվածում, ուստի գտնում ենք, որ նախատեսվող լրացումն անհրաժեշտ է կատարել «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքի 24-րդ հոդվածում: 
Համաշխարհային բանկի «Գործարարությամբ զբաղվելը» զեկույցի «Փոքր ներդրողների (բաժնետերերի) պաշտպանություն» ցուցիչի (այսուհետ՝ Ցուցիչ) 5-10-րդ կետերով նախատեսված կարգավորումների վերաբերյալ հայտնում ենք հետևյալը. 

Ցուցիչի 5-րդ և 6-րդ կետերով բարձրացված են հետևյալ հարցադրումները. Արդյոք բաժնետերերը կարող են դատական հայց ներկայացնել ընդդեմ գործարքի արդյունքում ընկերությանը վնաս պատճառած շահագրգռված տնօրենի.

Արդյոք բաժնետերերը կարող են դատական հայց ներկայացնել ընդդեմ մյուս տնօրենների, եթե գործարքի արդյունքում վնաս է պատճառվել ընկերությանը:

Օրենքի 65-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն՝ գործարքում շահագրգիռ ճանաչված անձն Ընկերության առջև պատասխանատվություն է կրում սույն օրենքի խախտմամբ կնքված շահագրգռվածության առկայությամբ գործարքի հետևանքով Ընկերությանը պատճառված վնասների չափով: Նույն հոդվածի 6-րդ մասի համաձայն՝ Ընկերության բաժնետերերն իրավունք ունեն պահանջելու`

- անվավեր ճանաչել սույն օրենքի խախտմամբ կնքված շահագրգռվածության առկայությամբ գործարքը,

- գործարքում շահագրգիռ ճանաչված անձանց կողմից գործարքի հետևանքով պատճառված վնասի հատուցում,

- գործարքից ստացված շահույթի վերադարձ Ընկերությանը: Ընդ որում, Ընկերության բաժնետերերի ընդհանուր ժողովի կողմից շահագրգռվածության առկայությամբ կնքված գործարքի հաստատումը գործարքում խախտում կատարած անձին չի ազատում սույն օրենքի խախտմամբ կնքված գործարքի հետևանքով Ընկերությանը կամ բաժնետերերին պատճառված վնասը հատուցելու պարտականությունից: 

Օրենքի 90-րդ հոդվածի 5-րդ մասի համաձայն՝ Ընկերությունը կամ Ընկերության այն բաժնետերը (բաժնետերերը), որը (որոնք համատեղ) տնօրինում է (են) Ընկերության տեղաբաշխված հասարակ (սովորական) բաժնետոմսերի մեկ և ավելի տոկոսին, իրավունք ունի (ունեն) խորհրդի անդամների, տնօրենի (գլխավոր տնօրենի), վարչության ու տնօրինության անդամների, ինչպես նաև կառավարիչ-կազմակերպության և կառավարչի դեմ հայցով դիմել դատարան` Ընկերությանը պատճառված վնասների փոխհատուցման պահանջով:

Վերոհիշյալ կարգավորումների համակարգային վերլուծությունից բխում է, որ ներկայիս կարգավորումներով բաժնետերերն ունեն գործարքի արդյունքում ընկերությանը վնաս պատճառած գործարքում շահագրգիռ ճանաչված անձանց, իսկ Ընկերության տեղաբաշխված հասարակ (սովորական) բաժնետոմսերի մեկ և ավելի տոկոսը տնօրինող բաժնետերերը՝ տնօրենի դեմ դատական հայց ներկայացնելու հնարավորություն, քանի որ նրանք ունեն գործարքն անվավեր ճանաչելու պահանջ ներկայացնելու իրավունք, իսկ գործարքն անվավեր կարող է ճանաչվել բացառապես դատական կարգով (ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքի 303-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն՝ Գործարքն անվավեր է սույն օրենսգրքով սահմանված հիմքերով դատարանի կողմից այն այդպիսին ճանաչելու ուժով (վիճահարույց գործարք) կամ անկախ նման ճանաչումից (առոչինչ գործարք), իսկ առոչինչ գործարքի անվավերության հետևանքները ևս կիրառում է դատարանը): 
Ցուցիչի 8-րդ կետով բարձրացված է հետևյալ հարցադրումը. Կարող է արդյոք բաժնետերերի հայցը բավարարվելու դեպքում գործարքը անվավեր ճանաչվել դատարանի կողմից: 

«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքով նախատեսված շահագրգռվածության առկայությամբ գործարքները ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքով նախատեսված վիճահարույց գործարքներ են: Համաձայն ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքի 303-րդ հոդվածի 1-ին մասի՝ գործարքն անվավեր է սույն օրենսգրքով սահմանված հիմքերով դատարանի կողմից այն այդպիսին ճանաչելու ուժով (վիճահարույց գործարք): Նույն օրենսգրքի 14-րդ հոդվածի համաձայն՝ քաղաքացիական իրավունքների պաշտպանությունը, ի թիվս այլոց՝ իրականացվում է նաև վիճահարույց գործարքն անվավեր ճանաչելով և դրա անվավերության հետևանքները կիրառելով: ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքի 14-րդ հոդվածի վերլուծությունից բխում է, որ վիճահարույց գործարքն անվավեր ճանաչելով դատարանը կարող է կիրառել նաև դրա անվավերության հետևանքները՝ դուրս չգալով հայցապահանջների շրջանակից և չխախտելով տնօրինչականության սկզբունքը: ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքի 304-րդ հոդվածի 2-րդ մասի համաձայն՝ գործարքի անվավերության դեպքում կողմերից յուրաքանչյուրը պարտավոր է մյուս կողմին վերադարձնել գործարքով ամբողջ ստացածը, իսկ ստացածը բնեղենով վերադարձնելու անհնարինության դեպքում (ներառյալ, երբ ստացածն արտահայտվում է գույքից օգտվելու, կատարված աշխատանքի կամ մատուցված ծառայության մեջ)` հատուցել դրա արժեքը դրամով, եթե գործարքի անվավերության այլ հետևանքներ նախատեսված չեն օրենքով:
Հետևաբար, հայցը բավարարելու դեպքում դատարանը ոչ միայն կարող է գործարքը ճանաչել անվավեր, այլև կիրառել դրա անվավերության հետևանքները: 

Ցուցիչի 9-րդ կետով բարձրացված է հետևյալ հարցադրումը. Արդյոք քաղաքացիական գործերով պահանջվում է ավելի նվազ ապացուցողական բեռ քան քրեական հայցերի դեպքում:

Հարկ է նշել, որ հարցադրումից պարզ չէ, թե ինչի մասին է խոսքը՝ քրեական գործի շրջանակում հարուցված քաղաքացիական հայցի, թե հենց քրեական գործով փաստերի ապացուցման: Առաջին դեպքում ապացուցումն իրականացվում է ՀՀ քրեական դատավարության օրենսգրքով սահմանված կարգով, որի 154-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն՝ քեական դատավարությունում քաղաքացիական հայցը հարուցվում, ապացուցվում և լուծվում է սույն օրենսգրքի դրույթներով սահմանված կանոններով: Նույն հոդվածի 2-րդ մասի համաձայն՝ քաղաքացիական դատավարական օրենսդրության նորմերի կիրառումը թույլատրվում է, եթե դրանք չեն հակասում քրեական դատավարության օրենսգրքին, և քաղաքացիական հայցով վարույթի համար անհրաժեշտ են կանոններ, որոնք նախատեսված չեն քրեական դատավարության օրենսգրքով: Իսկ եթե հարցադրման մեջ նկատի է ունեցվել քրեական գործով փաստերի ապացուցումը, ապա համեմատական եզրեր անցկացնելը նպատակահարմար չէ, քանի որ ապացուցման ռեժիմը քրեական և քաղաքացիական գործերով լիովին տարբեր է: Մասնավորապես, եթե քաղաքացիական դատավարությունում գործին մասնակցող յուրաքանչյուր անձ պետք է ապացուցի իր վկայակոչած փաստերը, ապա համաձայն ՀՀ քրեական դատավարության օրենսգրքի 125-րդ հոդվածի՝ քրեական գործերով ապացույցները հավաքվում են հետաքննության, նախաքննության և դատական քննության ընթացքում` սույն օրենսգրքով նախատեսված քննչական և դատական գործողությունների կատարման ճանապարհով: Հետևաբար, հիշյալ հարցադրումը լրացուցիչ պարզաբանման կարիք ունի:
Ցուցիչի 10-րդ կետով բարձրացված է հետևյալ հարցադրումը. Արդյոք հայցորդները ընկերության հաշվին կարող են փոխհատուցել դատական ծախսերը: 

ՀՀ քաղաքացիական դատավարության օրենսգրքի 73-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն՝ դատական ծախսերը գործին մասնակցող անձանց միջև բաշխվում են բավարարված հայցապահանջների չափին համամասնորեն: Հետևաբար, հայցը բավարարվելու դեպքում գործարքն անվավեր ճանաչելու պահանջ ներկայացրած բաժնետերերը (հայցվորները) իրավասու են պատասխանողից ստանալ դատական ծախսերի փոխհատուցում:  

Ինչ վերաբերում է Ընկերության հաշվին դատական ծախսերի փոխհատուցմանը, ապա դա հնարավոր է միայն այն դեպքում, երբ գործարքն անվավեր ճանաչելու վերաբերյալ հայցապահանջը ներկայացվել է հենց Ընկերության դեմ, այսինքն՝ որպես պատասխանող կողմ հանդես է գալիս ոչ թե շահագրգռվածություն ունեցող բաժնետերը, այլ հենց ընկերությունը:

Հետևաբար, ՀՀ օրենսդրական կարգավորումներին համապատասխան՝ Ընկերության դեմ հայց ներկայացնելու պարագայում ընկերության հաշվին դատական ծախսերը կարող են փոխհատուցվել, եթե հայց ներկայացրած բաժնետիրոջ հայցը բավարարվում է:
	Ընդունվել է։

      Չի ընդունվել։
         Ընդունվել է։

Ընդունվել է ի գիտություն։
	Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:

Խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովի և Ընկերության վերստուգող հանձնաժողովի տարբերությունը կայանում է հետևյալում․ 

 Ընկերության վերստուգող հանձնաժողովը ընտրվում է Ընկերության բաժնետերերի հիմնադիր ժողովի կամ հիմնադրումից հետո ընդհանուր բաժնետերերի ժողովի կողմից, վերջինիս անդամ կարող է լինել Ընկերության կառավարման մարմիններում չընդգրկված ցանկացած ֆիզիկական անձ և այն հաշվետու է ժողովին, իսկ Ընկերության տնօրենների խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովը ձևավորվում է բացառապես խորհրդի անդամներից և հաշվետու է խորհդին և բաժնետերերի ժողովին (ըստ տեղեկատվության)։

Ինչ վերաբերում է արտաքին աուդիտին, դա արտաքին վերահսկողության համակարգ է, որը լինում է պարտադիր և կամավոր։ Պարտադիր արտաքին աուդիտի նպատակն է հավաստիության մասին բարձրացնել ֆինանսական հաշվետվությունների նկատմամբ վստահությունը շահառու սուբյեկտների նկատմամբ։
Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:



	3.
	ՀՀ կառավարությանն առընթեր պետական գույքի կառավարման վարչություն
01/13.23/343-17 առ 2018-01-23
	1.  Նախագծի 1-ին հոդվածով առաջարկվող լրացումը լրացուցիչ հիմնավորման կարիք ունի: Մասնավորապես՝ նախագծի հիմնավորումից պարզ չէ, թե ինչով է պայմանավորված նախագծի 1-ին հոդվածով առաջարկվող լրացման ընդունման անհրաժեշտությունը, ինչու է մտցվում սահմանափակումը, գործնականում առաջացած ինչ խնդիրներ լուծելու համար, ինչպես նաև ներկայացնել տեղեկատվություն առաջարկվող լրացումը ընդունվելու դեպքում ինչ դրական արդյունքներ կարելի է ակնկալել:

2. Նախագծի  10-րդ հոդվածով Օրենքում նոր՝ 87.1-րդ հոդվածով կատարվող լրացման վերնագրում նշված է. «Հոդված 87.1 Բաց ընկերություններում խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովը», սակայն լրացվող հոդվածի տեքստից չի հետևում, որ այն վերաբերում է բաց բաժնետիրական ընկերություններում խորհրդին կից ստեղծվող աուդիտի հանձնաժողովին: Համաձայն «Իրավական ակտերի մասին» ՀՀ օրենքի 40-րդ հոդվածի 1-ին մասի 2-րդ պարբերության՝ իրավական ակտի վերնագիրը պետք է համապատասխանի իրավական ակտի բովանդակությանը և հակիրճ տեղեկատվություն պարունակի դրա կարգավորման առարկայի մասին:

3. առաջարկում ենք «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքի 43-րդ հոդվածի 3-րդ մասի 2-րդ պարբերությունը խմբագրել, քանի որ օրենքի  30-րդ հոդվածով ընկերության կանոնադրական կապիտալի նվազագույն չափ չի սահմանվում, իսկ 60-րդ հոդվածում ավելացնել դրույթ, որով խոշոր գործարք կհամարվի նաև դեբիտորական պարտքի ստացման ժամկետների փոփոխություն կատարելը, ինչպես նաև փոխառություններ տրամադրելը, եթե դեբիտորական պարտքի և փոխառության գումարի չափը գործարքի պահին կազմում է ընկերության ակտիվների հաշվեկշռային արժեքի 25 և ավելի տոկոսը:

Միաժամանակ հայտնում եմ, որ «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ օրենքների նախագծերի վերաբերյալ ՀՀ կառավարությանն առընթեր պետական գույքի կառավարման վարչությունն, իր իրավասությունների շրջանակներում, սկզբունքային առարկություններ չունի:
	Ընդունվել է ի գիտություն։

Ընդունվել է։

Չի ընդունվել։

Ընդունվել է ի գիտություն։
	Դուստր և կախյալ ընկերություններին հիմնական ընկերության թողարկած բաժնետոմսեր գնելու սահմանափակումը պայմանավորված է՝

1․ «Գործարարությամբ զբաղվելը» զեկույցի «Փոքր բաժնետերեր» ցուցիչի մասով ՀՀ դիրքի բարելավման նպատակով։

2․ Խաչված կառավարման ռիսկից խուսափելու նպատակով։ 

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն:

Առաջարկը Նախագծի նպատակներից դուրս է։ 



	4.
	ՀՀ առողջապահության նախարարություն
ՍԽ/11.2/503-18 առ 2018-01-22
	«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին»» ՀՀ օրենքների նախագծերը, հայտնում եմ, որ առաջարկություններ և դիտողություններ չկան:
ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆ
ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ԲՆԱԳԱՎԱՌՈՒՄ ԿԱՐԳԱՎՈՐՄԱՆ ԱԶԴԵՑՈՒԹՅԱՆ ԳՆԱՀԱՏՄԱՆ

«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին»» ՀՀ օրենքների նախագծերի ընդունման դեպքում
«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին»» ՀՀ օրենքների նախագծերի ընդունումն առողջապահության բնագավառի վրա ազդեցություն չի ունենա:
	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	5.
	ՀՀ բնապահպանության նախարարություն

2/05.3/20008-18 առ 2018-01-24
	ՀՀ բնապահպանության նախարարությունը «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ օրենքների նախագծերի վերաբերյալ առարկություններ և առաջարկություններ չունի:
ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆ
«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքների նախագծերի բնապահպանության բնագավառում կարգավորման ազդեցության գնահատման
1.«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ օրենքների նախագծերի (այսուհետ` Օրենքներ) ընդունման արդյունքում շրջակա միջավայրի oբյեկտների` մթնոլորտի, հողի, ջրային ռեսուրսների, ընդերքի, բուuական և կենդանական աշխարհի, հատուկ պահպանվող տարածքների վրա բացասական հետևանքներ չեն առաջանա:
2. Օրենքների նախագծերի չընդունման դեպքում շրջակա միջավայրի oբյեկտների վրա բացասական հետևանքներ չեն առաջանա:

    3. Օրենքների նախագծերը բնապահպանության ոլորտին չեն առնչվում, այդ ոլորտը կանոնակարգող իրավական ակտերով ամրագրված uկզբունքներին և պահանջներին չեն հակասում: 

Օրենքների կիրարկման արդյունքում բնապահպանության բնագավառում կանխատեuվող հետևանքների գնահատման և վարվող քաղաքականության համեմատական վիճակագրական վերլուծություններ կատարելու անհրաժեշտությունը բացակայում է:
	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	6․
	ՀՀ աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարություն
ԱՊ/655-18 առ 2018-01-25
	«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին»» ՀՀ օրենքների նախագծերի վերաբերյալ ՀՀ աշխատանքի և սոցիալական հարցերի նախարարությունը դիտողություններ և առաջարկություններ չունի:
Եզրակացություն

«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին»» ՀՀ օրենքների նախագծերի վերաբերյալ սոցիալական պաշտպանության ոլորտում կարգավորման ազդեցության գնահատման

«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին»» ՀՀ օրենքների նախագծերի վերաբերյալ հայտնում եմ, որ նշված նախագծերի սոցիալական պաշտպանության ոլորտում կարգավորման ազդեցության գնահատումը  կատարվել է սոցիալական պաշտպանության ոլորտի և դրա առանձին ենթաոլորտների իրավիճակի բնութագրիչների և դրանց ինդիկատորների հիման վրա, որից ելնելով.

Նախագծերը` 

     ա) ռազմավարական կարգավորման ազդեցության տեսանկյունից ունեն չեզոք ազդեցություն.

     բ) շահառուների վրա կարգավորման ազդեցության տեսանկյունից ունեն չեզոք ազդեցություն:
	Ընդունվել է ի գիտություն:
	

	7․
	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն

01/11-4/3027-18 առ 2018-02-20
	1. Հիմք ընդունելով ՀՀ կառավարության 2010թ. դեկտեմբերի 30-ի թիվ 1769-Ա որոշմամբ հաստատված ՀՀ կորպորատիվ կառավարման կանոնագրքով և 2014թ. ապրիլի 16-ի Եվրամիության թիվ 2014/56/EU դիրեկտիվով սահմանված պահանջները` առաջարկում ենք «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նա​խագծի (այսուհետ՝ Նախագիծ) 9-րդ հոդվածում սահմանել պահանջ, ըստ որի՝ խորհրդում ոչ գործադիր անդամները պետք է մեծամասնություն կազմեն, միաժամանակ սահմանելով խորհրդի ոչ գործադիր անդամ հասկացությունը, այն է՝ խորհրդի անդամ, ով ներգրավված չէ Ընկերության կամ նրա որևէ դուստր ընկերության ընթացիկ ղեկավարման մեջ:

Հաշվի առնելով այն հանգամանքը, որ Նախագծում ներկայացված չափանիշներով խորհրդի անկախ անդամ կարող են հանդիսանալ նաև վերջին երեք տարում ընկերության խորհրդի գործադիր անդամ հանդիսացած անձինք, ինչպես նաև վերջին երեք տարիներին ընկերության աուդիտին մասնակցած, սակայն աուդիտոր չհանդիսացող անձինք՝ առաջարկում ենք Նախագիծ 1-ի 9-րդ հոդվածի «ա», «գ» և «ե» ենթակետերը շարադրել հետևյալ խմբագրություններով համապատասխանաբար՝ «ա) վերջին երեք տարում չի հանդիսացել Ընկերությանը փոխկապակցված անձ (բացառությամբ Ընկերության խորհրդի ոչ գործադիր անդամ լինելու դեպքի)», «գ) վերջին երեք տարում Ընկերության նշանակալի մասնակցությամբ բաժնետեր կամ նրա ներկայացուցիչ չի հանդիսացել (սույն կետի իմաստով նշանակալի է համարվում իր հետ փոխկապակցված անձանց հետ միասին Ընկերության տասը տոկոսից ավելի քվեարկող բաժնետոմսերի սեփականատեր հանդիսացող բաժնետերը)»  և «ե) վերջին երեք տարում չի հանդիսացել ընկերության գործող կամ նախկին արտաքին աուդիտն իրականացնող անձի, նրա հետ փոխկապակցված ընկերությունների բաժնետեր կամ աշխատող»:
2. Միաժամանակ առաջարկում ենք Նախագծի 10-րդ հոդվածը շարադրել հետևյալ խմբագրությամբ. «Օրենքը լրացնել հետևյալ բովանդակությամբ նոր՝ 87.1-րդ հոդվածով.

«Հոդված 87.1  Բաց ընկերություններում խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովը

1. Խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովը կազմված է բացառապես խորհրդի ոչ գործադիր անդամներից: Աուդիտի հանձնաժողովի անդամների կեսից ավելին  պետք է լինի խորհրդի անկախ անդամ:

2. Խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովի անդամները պետք է ունենան ընկերության գործունեության ոլորտին առնչվող մասնագիտական գիտելիքներ: Խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովի անդամներից առնվազն մեկը պետք է ունենա  հաշվապահական հաշվառման և (կամ) աուդիտի բնագավառում գիտելիքներ:

3. Խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովի նախագահն ընտրվում է աուդիտի հանձնաժողովի անդամների կողմից և պետք է լինի խորհրդի անկախ անդամ: 

4.  Խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովը.

ա)  հսկողություն է իրականացնում ֆինանսական հաշվետվությունների պատրաստման գործընթացի նկատմամբ և վերջիններիս հավաստիությունն ապահովելու նպատակով ներկայացնում է առաջարկություններ.

բ) հսկողություն է իրականացնում որակի ներքին վերահսկողության և ռիսկերի կառավարման  համակարգերի արդյունավետության, և, անհրաժեշտության դեպքում նաև ֆինանսական տեղեկատվության ներքին աուդիտի նկատմամբ.

գ) հսկողություն է իրականացնում աուդիտորի կամ աուդիտորական ընկերության անկախության պահանջների պահպանման նկատմամբ.

դ) պատասխանատու է Ընկերության աուդիտն իրականացնող անձի ընտրության գործընթացն ապահովելու և այդ գործընթացի արդյունքների հիման վրա աուդիտ իրականացնող անձ նշանակելու վերաբերյալ խորհրդին առաջարկություններ ներկայացնելու համար.

ե) խորհրդին ներկայացնում է աուդիտի իրականացման արդյունքները և դրանց վերաբերյալ իր եզրակացությունը, աուդիտի ազդեցությունը ֆինանսական հաշվետվությունների հավաստիության վրա, ինչպես նաև այդ գործընթացներում խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովի մասնակցության վերաբերյալ տեղեկատվություն::

3. Նախագծի 4-րդ հոդվածով առաջարկվում է վերախմբագրել օրենքի 49-րդ հոդվածի 4-րդ մասն ամբողջությամբ: Մինչդեռ վերոնշյալ մասով կարգավորվում են նաև այլ հարաբերություններ՝ կապված շահութաբաժիններ ստանալու իրավունք ունեցող բաժնետերերի ցուցակը կազմելու հետ: Հաշվի առնելով վերոգրյալը՝ առաջարկում ենք Նախագծի 4-րդ հոդվածի 1-ին պարբերությունը շարադրել հետևյալ խմբագրությամբ. 

«Հոդված 4. Օրենքի 49-րդ հոդվածի 4-րդ մասի 1-ին պարբերությունը շարադրել հետևյալ խմբագրությամբ.»:

4. Առաջարկում ենք Նախագծի 7-րդ հոդվածից հանել «` բացառությամբ բանկերի, վարկային կազմակերպությունների, ներդրումային, ապահովագրական և այլ գործունեություն իրականացնող բաժնետիրական ընկերությունների, որոնց ստեղծման, վերակազմակերպման և լուծարման կարգի և իրավական վիճակի առանձնահատկությունները սահմանվում են այլ օրենքներով և իրավական ակտերով» բառերը, քանի որ այլ օրենքներով և իրավական ակտերով կարգավորվում են միայն բանկերի, վարկային կազմակերպությունների, ներդրումային, ապահովագրական և այլ գործունեություն իրականացնող բաժնետիրական ընկերությունների ստեղծման, վերակազմակերպման, լուծարման կարգի և իրավական վիճակի առանձնահատկությունները, մինչդեռ Ժողովի գումարման մասին բաժնետերերին ծանուցելու ժամկետների վերաբերյալ դրույթները նախատեսված են «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքով:
5. Նախագծի 8-րդ հոդվածում առաջարկում ենք «խորհրդին» բառից առաջ լրացնել «բաց ընկերություններում» բառերը, քանի որ Նախագծի 10-րդ հոդվածով նախատեսվում է կատարել լրացում՝ համաձայն որի բաց ընկերություններում սահմանվում է խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողով: 
6. Նախագծի 10-րդ հոդվածի 4-րդ մասում առաջարկում ենք հստակեցնել նաև խորհրդի կողմից աուդիտի հանձնաժողովի նախագահի ընտրության կարգը: 
ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆ
«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին» ՀՀ օրենքների նախագծերի՝ բյուջետա​յին բնագավա​​ռում կարգավոր​ման ազդե​ցության գնահատման վերաբերյալ
Նախագծերով, մասնավորապես, առաջարկվում է`

1. սահմանել, որ դուստր և կախյալ ընկերություններն իրավունք չունեն գնելու հիմնական ընկերության թողարկած բաժնետոմսերը,
2. սահմանել, որ տարեկան և միջանկյալ շահութաբաժինները վճարվում են շահութաբաժինների վճարման մասին որոշումն ընդունելուց հետո մեկ տարվա ընթացքում,
3. բաց ընկերություններում խորհրդին կից ստեղծել աուդիտի հանձնաժողով, որը կազմված է բացառապես խորհրդի անդամներից:

Ելնելով վերոգրյալից՝ հայտնում ենք, որ նախա​​գծերի ընդունումը ՀՀ պետական բյուջեի եկամուտների և ծախսերի, ինչպես նաև համայնքների  բյուջեների ծախսերի և եկամուտների վրա կունենա չեզոք ազդեցություն: 
	Չի ընդունվել։

   Ընդունվել է մասնակի։

Ընդունվել է մասնակի։

Ընդունվել է մասնակի։

           Ընդունվել է։

        Չի ընդունվել։

            Չի ընդունվել։
	ՀՀ կառավարության 2010թ. դեկտեմբերի 30-ի թիվ 1769-Ա որոշմամբ հաստատված ՀՀ կորպորատիվ կառավարման կանոնագրքը չի նախատեսում նորմատիվներ, այլ իրենից ենթադրում է ուղեցույց, ըստ որի նաև  ՀՀ պետական կառավարման մարմինների ղեկավարները` պետական գնումների գործընթացի, պետություն-մասնավոր հատված գործընկերության, պետական աջակցության, հարկային կամ մաքսային արտոնությունների տրամադրման ժամանակ ղեկավարվում են ՀՀ կորպորատիվ կառավարման կանոնագրքի պահանջները կատարող ընկերություններին նախապատվություն տալու սկզբունքով (նշված որոշման 2-րդ կետ): Օրենքի Նախագծով սահմանվում են նվազագույն պահանջներ։

Նախագծի 14-րդ հոդվածում (նախկին 9-րդ հոդված) կատարվել են փոփոխություններ։

Նախագծի 15-րդ հոդվածը (նախկին 10-րդ հոդված) շարադրվել է այլ խմբագրությամբ, և ավելացվել են այլ կետեր։

Նախագծի 4-րդ հոդվածը խմբագրվել է և նշված նախադասությունը ավելացվել 1-ին պարբերությունից հետո։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Նախագծի 13-րդ հոդվածով ( նախկին 8-րդ հոդված) խորհրդին լրացվում է իրավասություն։ 

Ընտրության կարգը կսահմանվի ընկերության կողմից։



	8․
	ՀՀ կենտրոնական բանկ

15․1-07/000036-18 առ 2018-02-09
	Ձեր ուշադրությունն ենք հրավիրում այն փաստին, որ որոշ կարգավորումներ հստակ են կարգավորվող շուկայում (ֆոնդային բորսայում) ցուցակված ընկերություններին, այսինքն՝ այնպիսի ընկերություններին, որոնց բաժնետոմսերը պատկանում են անձանց լայն շրջանակի և հրապարակայնորեն շրջանառվում են։

Հայաստանի Հանրապետությունում ներկայումս առկա բաց բաժնետիրական ընկերությունների միայն փոքր տոկոսն է, որ ցուցակված են։

Մասնավորապես՝ ըստ e-register.am կայքի՝ ՀՀ-ում գործում են 819 բաց բաժնետիրական ընկերություններ, որոնցից միայն 10-ն են ցուցակված կարգավորվող շուկայում։

Ընդ որում՝ բաց չցուցակված ընկերությունը կարող է իր բնույթով լինել փակ՝ ունենալ ընդամենը մեկ բաժնետեր և կարիք չունենալ նման խիստ կարգավորման։

Ելնելով վերոգրյալից՝ ՀՀ կենտրոնական բանկը 05․12․2017թ-ի թիվ 15․6-07/0657-17 գրությամբ հայտնել էր իր դիրքորոշումը առ այն, որ խորհրդի անդամների 1/3-րդի անկախ լինելու և աուդիտի հանձնաժողով ունենալու պահանջները իրենց կարգավորման էությամբ պետք է վերաբերվեն ցուցակված, հրապարակային առաջարկով հանդես եկող ընկերությունների։ Նման պահանջ է նաև շահագրգռվածությամբ խոշոր գործարքների հրապարակայնության պահանջը։

Միևնույն ժամանակ հետճգնաժամային զարգացումները վկայում են, որ երկրների մեծամասնությունը էականորեն վերանայել են իրենց օրենսդրությունը և ընդունել են ընկերությունների կարգավորման նոր մոտեցումներ։

Մասնավորապես, միջազգային փորձը ցույց է տալիս, որ կարգավորումն ավելի նպատակահարմար է տարանջատել ըստ նրա, թե կազմակերպությունը հանրությունից է կապիտալ հավաքագրում, թե՝ ոչ։ «Գործարարությամբ զբաղվելը» զեկույցի մեթոդաբանությունը ևս կառուցված է այդ տրամաբանության ներքո։

Հաշվի առնելով միջազգային զարգացումները, ինչպես նաև այն հանգամանքը, որ բաժնետիրական ընկերությունների գործունեությունը կարգավորող օրենսդրությունը վերջին տասնամյակում էական փոփոխությունների չի ենթարկվել՝ առաջարկում ենք քննարկել Հայաստանի Հանրապետության կորպորատիվ իրավունքի օրենսդրության հիմնարար/հայեցակարգային բարեփոխումը։

Ինչ վերաբերում է «արժեթղթերի շուկայի մասին» ՀՀ օրենքում առաջարկվող փոփոխությանը, ապա հայտնում ենք, որ ՀՀ կենտրոնական բանկը սկզբունքորեն դեմ չէ սահմանաչափի փոփոխությանը։ Նշենք, որ գործող կարգավորման հիմքում դրված է կազմակերպությունում վճռորոշ որոշումներում միանձնյա որոշումներ կայացնելու ռիսկը զսպելու սկզբունքը։
	       Չի ընդունվել։

Ընդունվել է ի գիտություն։

Ընդունվել է ի գիտություն։
	Կարգավորումը տարածվում է միայն բաց ընկերությունների վրա։ Միաժամանակ, գործող «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքի 8-րդ հոդվածի 3-րդ մասի համաձայն՝ Փակ Ընկերությունը պետք է ունենա ոչ ավելի, քան 49 բաժնետեր: Եթե բաժնետերերի թիվը 49-ից ավելի է դարձել, ապա Ընկերությունը մեկ տարվա ընթացքում պետք է վերակազմավորվի կամ համապատասխանաբար կրճատի իր բաժնետերերի քանակը։ Նույն օրենքի 83-րդ հոդվածի 1-ին մասի համաձայն՝ Խորհուրդը պետք է ստեղծվի 50 և ավելի բաժնետեր ունեցող Ընկերությունում: Հետևաբար կարգավորումը վերաբերում է մեծ քանակի բաժնետեր ունեցող ընկերություններին։ Ինչ վերաբերում է խորհրդին կից աուդիտի հանձնաժողովին, ապա այն կից է խորհրդին, հետևաբար այս կարգավորումը նույնպես տարածվելու այն ընկերություններին, որտեղ ստեղծվելու է տնօրենների խորհուրդ։


	9.
	«Ռազմավարական նախաձեռնությունների կենտրոն» հիմնադրամ
	
	Աշխատանքային կարգով քննարկվել է, և բոլոր առաջարկները ընդունվել են։
	

	10․
	Կորպորատիվ Կառավարման Կենտրոն և Տնօրենների Հայկական Ինստիտուտ
	
	Աշխատանքային կարգով քննարկվել է, և բոլոր առաջարկները ընդունվել են։
	

	11.
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն

02/52999-18 առ 2018-04-09
	ՊԵՏԱԿԱՆ ՓՈՐՁԱԳԻՏԱԿԱՆ ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆ

«Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին», «Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» և «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքների լրամշակված նախագծերի վերաբերյալ
1. «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում (այսուհետ` Օրենք) փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի (այսուհետ` Նախագիծ) 3-րդ հոդվածով նախատեսվում է Օրենքի 38-րդ հոդվածի 1-ին մասից հանել «տեսակ» բառը, մինչդեռ հիշյալ հոդված 1-ին մասում ամրագրված է ոչ թե «տեսակ» այլ «տեսակի» բառը:  

2. Նախագծի 4-րդ հոդվածով Օրենքում որպես լրացում նախատեսվող 38.1` բաժնետիրական համաձայնագրին վերաբերող հոդվածում, առկա են դրույթներ  բաժնետերերի ընդհանուր ժողովում բաժնետիրական համաձայնագրով սահմանված ձևով քվեարկելու, քվեարկության կարգի վերաբերյալ: Ըստ էության այս դրույթը բաժնետիրական համաձայնագրի կողմերին քվերակության ձևի, կարգի ընտրության բավականին մեծ ազատություն է ընձեռում, այսինքն համաձայնագրով կարող է սահմանվել դիցուք` որոշման ընդունման համար ձայների այլ համամասնություն քան նախատեսված է օրենքով: Օրինակ` «Բաժնետիրական ընկերությունների մասին» ՀՀ օրենքի 68-րդ հոդվածի 4-րդ կետի համաձայն` կանոնադրության հաստատման, դրանում փոփոխությունների և լրացումների կատարման, կանոնադրության` նոր խմբագրությամբ հաստատման, ընկերության վերակազմակերպման, ամփոփ, միջանկյալ և լուծարման հաշվեկշիռների հաստատման, լուծարային հանձնաժողովի նշանակման, հայտարարված բաժնետոմսերի ծավալի առավելագույն չափի սահմանման հարցերով Ընդհանուր ժողովը որոշումներն ընդունում է դրան մասնակցող` քվեարկող բաժնետոմսերի սեփականատերերի ձայների ¾-ով, եթե ընկերության կանոնադրությամբ ձայների առավել մեծ քանակ սահմանված չէ: Տվյալ դեպքում, օրենքը ձայների այլ այն էլ միայն առավել մեծ քանակի նախատեսման հնարավորություն ընձեռում է միայն ընկերության կանոնադրությանը: Ուստի, համաձայնագրի վկայակոչված դրույթներն անհրաժեշտ է դիտարկել այս համատեքստում և խմբագրել, այդպիսով հստակ անդրադառնալով այն հարցին, թե որ հարցերի քվերակությունը, քվեարկության կարգը մասնավորապես չի կարող համաձայնագրի կարգավորման առարկա դառնալ: Բացի այդ, Նախագծի 4-րդ հոդվածում «Օրենքում ավելացնել «38.1» հոդված հետևյալ բովանդակությամբ» բառերն անհրաժեշտ է փոխարինել «Օրենքը լրացնել հետևյալ բովանդակությամբ «38.1» հոդվածով» բառերով` նկատի ունենալով ՀՀ կառավարության 2012 թվականի ապրիլի 5-ի «Իրավական ակտերի նախագծերի մշակման մեթոդական ցուցումներին հավանություն տալու և Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2010 թվականի հոկտեմբերի 28-ի N 42 արձանագրային որոշումն ուժը կորցրած ճանաչելու մասին» N 13 արձանագրային որոշման  297-րդ կետի դրույթները:
3. Նախագծի 4-րդ հոդվածով նախատեսվող 38.1 հոդվածի 5-րդ կետում նշվում է, որ համաձայնագրի խախտումը կարող է հիմք հանդիսանալ Ընկերության կառավարման մարմինների որոշումներն անվավեր ճանաչելու համար: Այստեղից կարելի է եզրակացություն անել առ այն, որ համաձայանագրի ցանկացած խախտում կարող է հանգեցնել Ընկերության կառավարման մարմնի որոշման անվավերության: Ուստի, հիշյալ կետն անհրաժեշտ է խմբագրել, հստակեցնելով թե համաձայնագրի ինչպիսի խախտումը կարող է հիմք հանդիսանալ Ընկերության կառավարման մարմինների որոշումներն անվավեր ճանաչելու համար:
4. Նախագծի  7-րդ հոդվածում «տարեկան և միջանկյալ» բառերն անհրաժեշտ է փոխարինել  «շահութաբաժինների վճարման գրավոր պահանջի և դրամական միջոցների առկայության դեպքում տարեկան և միջանկյալ» բառերով:

5. Նախագծի 8-րդ հոդվածը «դրա արդյունքում» բառերից հետո անհրաժեշտ է լրացնել «արժեթղթերի հաշիվ ունեցող» բառերով` նկատի ունենալով «Արժեթղթերի շուկայի մասին» ՀՀ օրենքի դրույթները:

6. Նախագծի  14-րդ հոդվածում «5-րդ մասի 1-ին պարբերությունից հետո շարադրել նոր պարբերություն» բառերն անհրաժեշտ է փոխարինել «5-րդ մասը 1-ին պարբերությունից հետո լրացնել նոր պարբերությամբ» բառերով` նկատի ունենալով ՀՀ կառավարության 2012 թվականի ապրիլի 5-ի «Իրավական ակտերի նախագծերի մշակման մեթոդական ցուցումներին հավանություն տալու և Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2010 թվականի հոկտեմբերի 28-ի N 42 արձանագրային որոշումն ուժը կորցրած ճանաչելու մասին» N 13 արձանագրային որոշման  297-րդ կետի դրույթները:
7. Նախագծի 15-րդ հոդվածի համարակալումն անհրաժեշտ է խմբագրել` նկատի ունենալով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» ՀՀ օրենքի 14-րդ հոդվածի պահանջները:
8. Նախագծի 16-րդ հոդվածի առնչությամբ հարկ է նշել, որ  անկախ գնահատողը գործարքի` օրենքին համապատասխանության գնահատական տալ չի կարող, նման խիստ պահանջը չի կարող պարտադրվել բոլոր ընկերություններին: Ուստի, հիշյալ հոդվածն անհրաժեշտ է կամ հանել կամ խմբագրել վկյակոչված նկատառման հաշվառմամբ:
9.«Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի  1-ին հոդվածով նոր խմբագրությամբ շարադրվող 38-րդ հոդվածի 2-րդ մասի 2-րդ պարբերությունն անհրաժեշտ է լրացնել «Եթե պահանջում նշված ժամկետում լիազորված մարմինն արտահերթ ժողովի գումարման մասին որոշում չի ընդունում կամ որոշում է ընդունում դրա գումարումը մերժելու մասին, ապա արտահերթ ժողովը կարող են գումարել ժողովի գումարման մասին պահանջ ներկայացրած անձինք» նախադասությամբ: 
10.«Սահմանափակ պատասխանատվությամբ ընկերությունների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն և լրացում կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի  2-րդ հոդվածում «Շահույթը բաշխվում է» բառերն անհրաժեշտ է փոխարինել «Շահույթի վճարման գրավոր  պահանջի և դրամական միջոցների առկայության դեպքում շահույթը վճարվում է» բառերով:

11. «Արժեթղթերի շուկայի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություն կատարելու մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի նախագիծը համապատասխանում է ՀՀ օրենսդրության պահանջներին:
	          Ընդունվել է։

         Ընդունվել է։

Չի ընդունվել։

            Չի ընդունվել։

        Չի ընդունվել։

          Ընդունվել է։

Ընդունվել է։

            Ընդունվել է։

Ընդունվել է։

Չի ընդունվել։

Ընդունվել է ի գիտություն։
	Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Նախագծի 4-րդ հոդվածով Օրենքում որպես լրացում նախատեսվող 38.1 հոդվածն ըստ էության հնարավորություն չի տալիս ձայների՝  Օրենքով նախատեսվածից տարբերվող  քանակով քվեարկելու համար: Սակայն հստակեցման համար լրացվել է նոր նախադասություն՝ տես Նախագծի 4-րդ հոդվածում կատարված փոփոխությունները:

Միաժամանակ, Նախագծի 4-րդ հոդվածում «38.1» հոդվածը խմբագրվել է առաջարկությանը համապատասխան։

Նախագծի 4-րդ հոդվածով նախատեսվող 38.1 հոդվածի 5-րդ կետում արդեն նշված է, որ կառավարման մարմինների որոշումներն անվավեր են ճանաչվում միայն, եթե դրանք ընդունվել են ֆիդուցիար պարտականությունների խախտմամբ:

Օրենքի 49-րդ հոդվածի համաձայն Ընկերությունը պարտավոր է վճարել շահութաբաժինները` այդ մասին որոշումն ընդունելուց հետո: 

Օրենքը չի նախատեսում դրամական միջոցների կամ շահութաբաժինների առկայությունը՝ որպես այդ պարտավորության ծագման պայման: 
Արժեթղթերի հաշվի հետ կապված հարցերը կարգավորվում են «Արժեթղթերի շուկայի մասին» ՀՀ օրենքով: Բացի դրանից հաշիվ ունենալը որոշիչ պայման չի կարող հանդիսանալ կոնսոլիդացիայի հետ կապված նախատեսված արգելքի կիրառելիության առումով: 
Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Նախագծում կատարվել է համապատասխան փոփոխություն։

Օրենքի 25-րդ հոդվածի համաձայն Ընկերությունը պետք է վճարի շահաբաժինները՝ այդ որոշումը ընդունելուց հետո: 

Օրենքը չի նախատեսում դրամական միջոցների առկայությունը կամ բաժնետիրոջ կողմից գրավոր պահանջի ներկայացումը` որպես այդ պարտավորության ծագման պայման:




ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ   

ՏՆՏԵՍԱԿԱՆ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ ԵՎ                                                                                              
ՆԵՐԴՐՈՒՄՆԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐ 

                          ԱՐԾՎԻԿ ՄԻՆԱՍՅԱՆ        
