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<<ՀՀ կառավարության 2010 թվականի դեկտեմբերի 23-ի N1748-Ն որոշման մեջ լրացումներ կատարելու և ՀՀ պետական բյուջեից գումար հաստկացնելու մասին>> 
ՀՀ կառավարության որոշման ընդունման անհրաժեշտության վերաբերյալ

<<ՀՀ կառավարության 2010 թվականի դեկտեմբերի 23-ի N1748-Ն որոշման մեջ լրացումներ կատարելու և ՀՀ պետական բյուջեից գումար հաստկացնելու մասին>> ՀՀ կառավարության որոշման ընդունումը պայմանավորված է ՀՀ 2011թ. մադահամարի անցկացման համար անհրաժեշտ դաշտային աշխատանքների իրականացնողների համար նախատեսված վարձատրության ապահովմամբ, ինչպես նաև <<Մարդահամարի մասին>> ՀՀ օրենքի 11-րդ հոդվածի դրույթի իրականացմամբ, այն է. <<Մարդահամարի աշխատանքների ֆինանսավորումը կատարվում է ՀՀ պետական բյուջեի միջոցների հաշվին:

Վերոնշյալ դաշտային աշխատանքները նախատեսված է իրականացնել 2011 թվականի օգոստոսի 15-ից մինչև դեկտեմբերի 30-ն ընկած ժամանակահատվածում, որի համար ներգրավվող աշխատողների վարձատրության համար ակնկալվող գումարը` 785,484.0 հազար դրամը բաշխվելու է հետևյալ կերպ.

1. Տարածքային համակարգողներ` 4.5 ամիս 61 հոգի 78.0 հազ դրամ աշխատավարձով
2. Հաշվարարներ` 1 ամիս 11918 հոգի 45.0 հազ դրամ աշխատավարձով

3. Հրահանգիչ-հսկիչներ` 1.5 ամիս 2425 հոգի 55.0 հազ դրամ աշխատավարձով

4. Տեղամասի վարիչի օգնական` 2.5 ամիս 182 հոգի 60.0 հազ դրամ աշխատավարձով

5. Պայմանագրային այլ աշխատողներ` 2 ամիս 4 հոգի 50.0 հազ դրամ աշխատավարձով: 

Տ ե ղ ե կ ա ն ք
<<ՀՀ կառավարության 2010 թվականի դեկտեմբերի 23-ի N1748-Ն որոշման մեջ լրացումներ կատարելու և ՀՀ պետական բյուջեից գումար հաստկացնելու մասին>> 
ՀՀ կառավարության որոշման ընդունման կապակցությամբ այլ իրավական ակտերում փոփոխության անհրաժեշտության վերաբերյալ
ՀՀ կառավարության վերը նշված որոշման ընդունումը այլ իրավական ակտերի ընդունման կամ իրավական ակտերում փոփոխություններ կատարելու անհրաժեշտություն չի առաջացնում:
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<<ՀՀ կառավարության 2010 թվականի դեկտեմբերի 23-ի N1748-Ն որոշման մեջ լրացումներ կատարելու և ՀՀ պետական բյուջեից գումար հաստկացնելու մասին>> ՀՀ կառավարության որոշման ընդունման կապակցությամբ ակնկալվող արդյունքների վերաբերյալ

        ՀՀ 2011թ. մարդահամարի  իրականացումն ապահովելու համար անհրաժեշտ աշխատանքի վարձատրության ապահովում:
