ԱՄՓՈՓԱԹԵՐԹ
«ՀՀ ԿԱ ՊԵՏԱԿԱՆ ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐԻ ԿՈՄԻՏԵԻ ՀԱՐԿԱՅԻՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՄԱՐՄՆԻՄ ՀԱՄԱԿԱՐԳԻ և ՄԱՔՍԱՅԻՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ  ՆՅՈՒԹԱԿԱՆ ԽՐԱԽՈՒՍՄԱՆ ԵՎ ՀԱՄԱԿԱՐԳԻԶԱՐԳԱՑՄԱՆ ՖՈՆԴԻ՝ ԱՐՏԱԲՅՈՒՋԵՏԱՅԻՆ ՀԱՇՎԻ ԳՈՅԱՑՄԱՆ և ԾԱԽՍՄԱՆ ՆԱԽԱՀԱՇԻՎԸ ՀԱՍՏԱՏԵԼՈՒ, ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 2017 ԹՎԱԿԱՆԻ ՊԵՏԱԿԱՆ ԲՅՈՒՋԵՈՒՄ ԵՎ ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2016 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 29-Ի N 1313-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԼՐԱՑՈՒՄՆԵՐ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ ՍՏԱՑՎԱԾ ԴԻՏՈՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԵՎ ԱՌԱՋԱՐԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ
	Առաջարկության հեղինակը, գրության օրը, ամիսը, տարին, գրության համարը
	Առաջարկության բովանդակությունը
	Եզրակացություն
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	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն 

27.02.2017թ., N 01/82-1/2730-17


	 «Աշխատողների աշխատավարձեր և հավելավճարներ» հոդվա​ծով նախատեսված ՀՀ կառավարությանն առընթեր պետական եկամուտների կոմիտեի (այսուհետ՝ Կոմիտե)  համակարգի քաղաքացիական աշխատանք կատարող և տեխնիկական սպասարկում իրա​կանացնող անձնակազմին արտաբյուջետային միջոցներից լրացուցիչ հատկացում սահմա​նելու իրավա​կան հիմքը բացակայում է.


	Ընդունվել է


	
	«Հարկային և մաքսային մարմինների աշխատողների պարգևատրում» հոդվածով նախատեսված գումարն անհրաժեշտ է նվազեցնել շուրջ 70.6 մլն դրամով (գերազանցում է Կոմիտեի աշխատավարձի տարեկան ֆոնդի 30 տոկոսը)` «Պետական պաշտոններ զբաղեց​նող անձանց վարձատրության մասին» ՀՀ օրենքի 6-րդ հոդվածի 6-րդ կետով սահմանվում է, որ տվյալ մարմնի նյութական խրախուսման և զարգացման ֆոնդի, ինչպես նաև օրենքով չարգելված այլ աղբյուրներից յուրաքանչյուրից պարգևատրմանն ուղղվող միջոցները չեն կարող գերազանցել տվյալ մարմնի աշխատավարձի տարեկան ֆոնդի 30 տոկոսը:


	Ընդունվել է

	
	Առաջարկում ենք Նախագծից հանել 3-րդ կետը, նկատի ունենալով, որ ՀՀ կառավարության 2011 թվականի փետրվարի 10-ի N 168-Ն որոշմամբ հաստատված կարգի 23-րդ կետով գնման հայտերի 60 աշխատանքային օրվա պահանջը պայմանավոր​ված է գնման գործընթացները ժամանակին մրցակցային ընթացակարգի կիրառմամբ իրականացնելու և հետագայում ժամկետների սղությամբ պայմանավորված մեկ անձից կատարվող գնումներից խուսափելու համար:
	Ընդունվել է


