Ü³Ë³·ÇÍ

-------------------

²ñÓ³Ý³·ñ³ÛÇÝ

§ø³​Õ³​ù³​óÇ³​Ï³Ý  Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ  í³ñÓ³ïñáõÃÛ³Ý  Ù³ëÇÝ¦  Ð³Û³ë-

ï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»​ïáõ​ÃÛ³Ý  ûñ»ÝùáõÙ  ÷á÷á​Ëáõ​ÃÛáõÝ  Ï³ï³ñ»Éáõ  Ù³-

ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³​å»ïáõÃÛ³Ý  ûñ»ÝùÇ Ý³Ë³·ÍÇ í»ñ³µ»ñÛ³É 
Ð³Û³ë​ï³ÝÇ  Ð³Ýñ³å»​ïáõ​ÃÛ³Ý Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý  »½ñ³Ï³óáõÃÛ³Ý 
 Ý³Ë³·ÍÇ Ù³ëÇÝ

---------------------------------------------------------------------------

Ð³í³ÝáõÃÛáõÝ ï³É §ø³​Õ³​ù³​óÇ³​Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ í³ñÓ³ïñáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ë​ï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»​ïáõ​ÃÛ³Ý ûñ»ÝùáõÙ ÷á÷á​Ëáõ​ÃÛáõÝ Ï³ï³ñ»Éáõ Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ý​​ñ³​å»​ïáõ​​​ÃÛ³Ý ûñ»ÝùÇ Ý³​Ë³​·ÍÇ í»ñ³µ»ñÛ³É Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý Ï³​é³​​​í³​​ñáõ​ÃÛ³Ý »½ñ³​​​Ï³​óáõÃÛ³Ý Ý³Ë³​·ÍÇÝ ¨ ³ÛÝ ë³ÑÙ³Ýí³Í Ï³ñ·áí Ý»ñ​Ï³​Û³ó​Ý»É Ð³​Û³ë​ï³ÝÇ Ð³Ý​ñ³​å»​ïáõ​ÃÛ³Ý ²½·³ÛÇÝ ÄáÕáí: 
¶¨áñ· ä»ïñáëÛ³Ý
²Ù³ÉÛ³ ºÝ·áÛ³Ý     ---------------------------- §     ¦ ÑáÏï»Ùµ»ñÇ 2009Ã.

²ñ³Ù Î³ñ³å»ïÛ³Ý--------------------------- §     ¦ ÑáÏï»Ùµ»ñÇ 2009Ã.
²ñÃáõñ ê³ñ·ëÛ³Ý ------------------------------ §     ¦ ÑáÏï»Ùµ»ñÇ 2009Ã.
Ü²Ê²¶ÆÌ

Ð²Ú²êî²ÜÆ Ð²Üð²äºîàôÂÚ²Ü

²¼¶²ÚÆÜ   ÄàÔàìÆ   Ü²Ê²¶²Ð

å³ñáÝ  ÐàìÆÎ ²´ð²Ð²ØÚ²ÜÆÜ

Ð³ñ·»ÉÇ å³ñáÝ ²µñ³Ñ³ÙÛ³Ý

Ò»½ »Ýù Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý »½ñ³​Ï³​óáõ​ÃÛáõÝÁ Ð³​Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ²½·³ÛÇÝ ÅáÕáíÇ å³ï​·³Ù³​íáñÝ»ñ ìÇÏïáñ ¸³É​É³ù​Û³ÝÇ ¨ ì³ñ​¹³Ý ´áëï³ÝçÛ³Ý` ûñ»Ýë​¹ñ³​Ï³Ý Ý³Ë³​​Ó»é​Ýáõ​ÃÛ³Ý Ï³ñ​​·áí Ý»ñ​Ï³​​Û³​ó​ñ³Í §ø³​Õ³​ù³​óÇ³​Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ í³ñÓ³ïñáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»​ïáõ​ÃÛ³Ý ûñ»ÝùáõÙ ÷á÷á​Ëáõ​ÃÛáõÝ Ï³ï³ñ»Éáõ Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ý​ñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»Ý​ùÇ Ý³Ë³·ÍÇ í»ñ³µ»ñÛ³É:
ø³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ µ³½³ÛÇÝ ³ßË³ï³í³ñÓÇ µ³ñÓñ³óÙ³Ý ³é³ç³ñÏÁ Ñ³​Ù³​ÑáõÝã ¿ Ñ³Ýñ³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ í³ñÓ³ïñáõÃÛ³Ý ù³Õ³ù³Ï³ÝáõÃÛ³Ý áÉáñïáõÙ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ý​ñ³å»ïáõÃÛ³Ý Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý áñ¹»·ñ³Í Ùáï»​óáõÙ​Ý»ñÇÝ: ê³Ï³ÛÝ Ñ³ñÏ »Ýù Ñ³Ù³ñáõÙ Ýß»É, áñ ù³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ µ³½³ÛÇÝ ³ßË³ï³í³ñÓÁ Ñ³ñÏ³ÛÇÝ ¨ Ù³ùë³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ µ³½³ÛÇÝ å³ßïáÝ³ÛÇÝ ¹ñáõÛù³ã³÷»ñÇ ÙÇçÇÝÇ ÏñÏÝ³å³ïÇÏÇÝ Ñ³í³ë³ñ»ó​Ý»​Éáõ å³ñ³·³ÛáõÙ å»ï³Ï³Ý µÛáõç»áõÙ Ï³é³ç³Ý³ ßáõñç 25.0 ÙÉñ¹. ¹ñ³ÙÇ Éñ³óáõóÇã ÙÇçáóÝ»ñÇ ³ÝÑ​ñ³Å»ßïáõÃÛáõÝ, áñÁ Ý³Ë³ï»ëí³Í ã¿ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ý​ñ³å»ïáõÃÛ³Ý 2010 Ãí³Ï³ÝÇ å»​ï³​Ï³Ý µÛáõç»Ç Ý³Ë³·Íáí: 
ÜÏ³ïÇ áõÝ»Ý³Éáí å»ï³Ï³Ý µÛáõç»Ç ÙÇçáóÝ»ñÇ ëÕáõÃÛáõÝÁ ¨ ³ÛÝ Ñ³Ý·³Ù³ÝùÁ, áñ ïÝï»​ëáõÃÛáõÝáõÙ áã µÝ³Ï³Ý` ¹Åí³ñ Ï³ÝË³ï»ëíáÕ ½³ñ·³óáõÙÝ»ñÇ Í³í³ÉÙ³Ý å³ÛÙ³Ý​Ý»​ñáõÙ ÑÝ³ñ³íáñ ã¿ Ñëï³Ï å³ïÏ»ñ³óÝ»É ³é³çÇÏ³ ï³ñÇÝ»ñÇ ½³ñ·³óáõÙÝ»ñÇ ³ñ¹ÛáõÝùÝ»ñÁ, Ý³​Ë³·ÍÇ ýÇÝ³Ýë³Ï³Ý ³å³ÑáíáõÙÁ Ý»ñÏ³ÛáõÙë Çñ³ï»ë³Ï³Ý ã»Ýù Ñ³​Ù³ñáõÙ:
ºÉÝ»Éáí ß³ñ³¹ñí³ÍÇó` Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý Ï³é³í³ñáõ​ÃÛáõÝÁ ¹»Ù ¿ Ý»ñ​Ï³​Û³ó​í³Í ûñ»Ýù​​Ç Ý³Ë³·ÍÇ ÁÝ¹áõ​ÝÙ³ÝÁ: 
Ü³Ë³·ÇÍÁ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ê³Ñ​Ù³​Ý³​¹ñáõ​ÃÛ³Ý 75-ñ¹ Ñá¹í³ÍÇ Ñ³​Ù³Ó³ÛÝ å»ïù ¿ ÁÝ¹áõÝíÇ å³ï·³Ù³íáñÝ»ñÇ ÁÝ¹Ñ³Ýáõñ ÃíÇ Ó³ÛÝ»ñÇ Ù»Í³​Ù³ë​ÝáõÃÛ³Ùµ:   

ØÇ³Å³Ù³Ý³Ï Ñ³ÛïÝáõÙ »Ýù, áñ, Ý»ñÏ³Û³óí³Í ûñ»ÝùÇ Ý³Ë³·ÇÍÁ Ð³Û³ë​ï³​ÝÇ Ð³Ý​​​​​​​​ñ³​​å»​ïáõ​ÃÛ³Ý ²½​​·³​​ÛÇÝ ÅáÕáíáõÙ ùÝÝ³ñÏ»ÉÇë, Ñ³ñ³ÏÇó ½»​Ïáõó​Ù³Ùµ Ñ³Ý​​​¹»ë Ï·³ Ð³​​​​Û³ë​ï³​ÝÇ Ð³Ý​ñ³​å»​ïáõ​​ÃÛ³Ý ³ßË³ï³ÝùÇ ¨ ëáóÇ³É³Ï³Ý Ñ³ñó»ñÇ Ý³Ë³ñ³ñ ¶¨áñ· ä»ïñáëÛ³ÝÁ:
Ð³ñ·³Ýùáí`

îÆ¶ð²Ü  ê²ð¶êÚ²Ü
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Ð²Ú²êî²ÜÆ Ð²Üð²äºîàôÂÚ²Ü 

 Î²è²ì²ðàôÂÚ²Ü ²ÞÊ²î²Î²¼ØÆ ÔºÎ²ì²ð

ºñ¨³Ý, Î³é³í³ñ³Ï³Ý ïáõÝ 1
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ÐÐ ³ßË³ï³ÝùÇ ¨ ëáóÇ³É³Ï³Ý Ñ³ñó»ñÇ Ý³Ë³ñ³ñ

      å³ñáÝ ¶¨áñ· ä»ïñáëÛ³ÝÇÝ (Ñ³í³ù) 
ÐÐ ³ñ¹³ñ³¹³ïáõÃÛ³Ý Ý³Ë³ñ³ñ

      å³ñáÝ ¶¨áñ· ¸³ÝÇ»ÉÛ³ÝÇÝ  

ÐÐ ýÇÝ³ÝëÝ»ñÇ Ý³Ë³ñ³ñ 

      å³ñáÝ îÇ·ñ³Ý ¸³íÃÛ³ÝÇÝ 

------------------------------------------------------------------------

ÐÐ í³ñã³å»ïÇ Ñ³ÝÓÝ³ñ³ñáõÃÛ³Ùµ ËÝ¹ñáõÙ »Ù

 ùÝÝáõÃÛ³Ý ³éÝ»É ¨ Ý»ñÏ³Û³óÝ»É »½ñ³Ï³óáõÃÛáõÝ: 

  Ä³ÙÏ»ï` 5 ûñ:

îÇÏÇÝ ²Ù³ÉÛ³ ºÝ·áÛ³ÝÇÝ

å³ñáÝ ²ñ³Ù Î³ñ³å»ïÛ³ÝÇÝ

å³ñáÝ ²ñÃáõñ ê³ñ·ëÛ³ÝÇÝ

-------------------------------------------

        ÊÝ¹ñáõÙ »Ù ³Ù÷á÷»É »½ñ³Ï³óáõÃÛáõÝÝ»ñÁ

 ¨ å³ïñ³ëï»É å³ï³ëË³ÝÇ Ý³Ë³·ÇÍ:

 Ä³ÙÏ»ï` 3 ûñ:[image: image6.wmf]CoSign Digital Signature


¸³íÇÃ ê³ñ·ëÛ³Ý
2.Rez02d10.1d6651-09 2009-10-08

.......-Á .................-Ç, 2009 Ã©

Ñ/Ñ..........................
Î³ï³ñáÕ© ä»ïñáë ø³ó³ËÛ³Ý
Ð»é. 515731
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Ü³Ë³·ÇÍ
ä-733-06.10.2009-äÆ-010/0
Ð²Ú²êî²ÜÆ Ð²Üð²äºîàôÂÚ²Ü 
úðºÜøÀ

§ø³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ í³ñÓ³ïñáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»ÝùáõÙ ÷á÷áËáõÃÛáõÝ Ï³ï³ñ»Éáõ Ù³ëÇÝ
Ðá¹í³Í 1. §ø³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ í³ñÓ³ïñáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»ÝùÇ (³ÛëáõÑ»ï` úñ»Ýù)  3 ÑáõÉÇëÇ 2002 Ãí³Ï³ÝÇ, Ðú-409  7-ñ¹ Ñá¹í³ÍÇ »ññáñ¹ Ù³ëÇ ³é³çÇÝ å³ñµ»ñáõÃÛáõÝÁ ß³ñ³¹ñ»É Ýáñ ËÙµ³·ñáõÃÛ³Ùµ` Ñ»ï»õÛ³É µáí³Ý¹³ÏáõÃÛ³Ùµ` 

§ø³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ µ³½³ÛÇÝ å³ßïáÝ³ÛÇÝ ¹ñáõÛù³ã³÷Á Ï³½ÙáõÙ ¿ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý å»ï³Ï³Ý µÛáõç»áí Ñ³ñÏ³ÛÇÝ »õ Ù³ùë³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ µ³½³ÛÇÝ å³ßïáÝ³ÛÇÝ ¹ñáõÛù³ã³÷»ñÇ ÙÇçÇÝÇ ÏñÏÝ³å³ïÇÏÁ:¦: 

Ðá¹í³Í 2. êáõÛÝ ûñ»ÝùÝ áõÅÇ Ù»ç ¿ ÙïÝáõÙ å³ßïáÝ³Ï³Ý Ññ³å³ñ³ÏÙ³ÝÁ Ñ³çáñ¹áÕ ï³ëÝ»ñáñ¹ ûñí³ÝÇó: 

ÐÆØÜ²ìàðàôØ 

§ø²Ô²ø²òÆ²Î²Ü  Ì²è²ÚàÔÜºðÆ ì²ðÒ²îðàôÂÚ²Ü Ø²êÆÜ¦ Ð²Ú²êî²ÜÆ Ð²Üð²äºîàôÂÚ²Ü úðºÜøàôØ öàöàÊàôÂÚàôÜ Î²î²ðºÈàô Ø²êÆÜ¦ Ð²Ú²êî²ÜÆ Ð²Üð²äºîàôÂÚ²Ü úðºÜøÆ ÀÜ¸àôÜØ²Ü 
§ø³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ í³ñÓ³ïñáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»ÝùáõÙ ÷á÷áËáõÃÛáõÝ Ï³ï³ñ»Éáõ Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»ÝùÇ (³ÛëáõÑ»ï` úñ»Ýù) ÁÝ¹áõÝáõÙÁ Ýå³ï³Ï áõÝÇ ÑÝ³ñ³íáñÇÝë ÙÇ³ëÝ³Ï³Ý³óÝ»É Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛáõÝáõÙ å»ï³Ï³Ý Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ñ³Ù³Ï³ñ·Á Ï³ñ·³íáñáÕ ûñ»Ýë¹ñ³Ï³Ý Ùáï»óáõÙÝ»ñÁ: 

Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý å»ï³Ï³Ý Í³é³ÛáõÃÛ³Ý Ñ³Ù³Ï³ñ·Á Ï³ñ·³íáñáÕ ·áñÍáÕ ûñ»Ýë¹ñ³Ï³Ý ¹³ßïÁ ï³ñµ»ñ³Ïí³Í Ùáï»óáõÙ áõÝÇ Í³é³ÛáõÃÛ³Ý  ï³ñµ»ñ ï»ë³ÏÝ»ñÇ ÝÏ³ïÙ³Ùµ:  úñ»ÝùÇ ÁÝ¹áõÝáõÙÁ Ù»Ï ù³ÛÉ ÏÉÇÝÇ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ù³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ ëáóÇ³É³Ï³Ý »ñ³ßËÇùÝ»ñÁ, ÏáÝÏñ»ï ³Ûë å³ñ³·³ÛáõÙ í³ñÓ³ïñáõÃÛáõÝÁ, Ý»ñ¹³ßÝ³Ï»óÝ»É å»ï³Ï³Ý Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ÙÛáõë ï»ë³ÏÝ»ñÇ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ (Ñ³ñÏ³ÛÇÝ, Ù³ùë³ÛÇÝ, Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý  í»ñ³ÑëÏÇã å³É³ïÇ ù³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ) í³ñÓ³ïñáõÃÛ³Ý Ñ»ï: 

úñ»ÝùÇ ÁÝ¹áõÝÙ³Ý ³ñ¹ÛáõÝùáõÙ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ù³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ, ÇÝãå»ë Ý³»õ å»ï³Ï³Ý Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ÙÛáõë ï»ë³Ï Ñ³Ý¹Çë³óáÕ ²½·³ÛÇÝ ÅáÕáíÇ ³ßË³ï³Ï³½ÙÇ å»ï³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ í³ñÓ³ïñáõÃÛáõÝÁ áñáß ã³÷áí  Ñ³Ù³ÑáõÝã Ï¹³éÝ³ å»ï³Ï³Ý Í³é³ÛáõÃÛ³Ý ÙÛáõë ï»ë³ÏÝ»ñÇ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ í³ñÓ³ïñáõÃÛ³ÝÁ: 
	Հոդված 7.
	Քաղաքացիական ծառայողների բազային պաշտոնային դրույքաչափը և հիմնական աշխատավարձի հաշվարկման սանդղակները


 

1. Քաղաքացիական ծառայության պաշտոնների յուրաքանչյուր ենթախմբի համար սահմանվում է հիմնական աշխատավարձի` նվազագույն պաշտոնային դրույքաչափից մինչև առավելագույնը հաշվարկելու հետևյալ սանդղակների աղյուսակը (այսուհետ` աղյուսակ): 

 

	Աշխատա-
վարձի
մակար-
դակները
	Աշխատա-
վարձի
բնա-
կանոն
աճը
	Կրտսեր
պաշտոններ
	Առաջատար
պաշտոններ
	Գլխավոր
պաշտոններ
	Բարձրագույն
պաշտոններ

	
	
	3-րդ
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	2-րդ
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	1-ին
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	3-րդ
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	2-րդ
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	1-ին
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	3-րդ
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	2-րդ
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	1-ին
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	2-րդ
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ
	1-ին
ենթա-
խմբի
սանդ-
ղակ

	11
	Աճ
չկա
	1.34
	1.56
	1.81
	2.09
	2.43
	2.81
	3.26
	3.78
	4.38
	5.08
	5.89

	10
	Երեք
տարին
մեկ
	1.30
	1.51
	1.75
	2.03
	2.36
	2.73
	3.17
	3.67
	4.26
	4.93
	5.72

	9
	
	1.27
	1.47
	1.70
	1.97
	2.29
	2.65
	3.07
	3.56
	4.13
	4.79
	5.55

	8
	
	1.23
	1.43
	1.65
	1.92
	2.22
	2.58
	2.99
	3.46
	4.01
	4.65
	5.39

	7
	Երկու
տարին
մեկ
	1.19
	1.38
	1.60
	1.86
	2.16
	2.50
	2.90
	3.36
	3.90
	4.52
	5.23

	6
	
	1.16
	1.34
	1.56
	1.81
	2.09
	2.43
	2.81
	3.26
	3.78
	4.38
	5.08

	5
	
	1.13
	1.30
	1.51
	1.75
	2.03
	2.36
	2.73
	3.17
	3.67
	4.26
	4.93

	4
	Յուրա-
քանչյուր
տարի
	1.09
	1.27
	1.47
	1.70
	1.97
	2.29
	2.65
	3.07
	3.56
	4.13
	4.79

	3
	
	1.06
	1.23
	1.43
	1.65
	1.92
	2.22
	2.58
	2.99
	3.46
	4.01
	4.65

	2
	
	1.03
	1.19
	1.38
	1.60
	1.86
	2.16
	2.50
	2.90
	3.36
	3.90
	4.52

	1
	
	1.00
	1.16
	1.34
	1.56
	1.81
	2.09
	2.43
	2.81
	3.26
	3.78
	4.38


 

2. Յուրաքանչյուր սանդղակ բաղկացած է աշխատավարձի տասնմեկ մակարդակից, որոնցից յուրաքանչյուրում հիմնական աշխատավարձի հաշվարկման համար սահմանվում է բազային աշխատավարձի նկատմամբ բազմապատիկ գործակից: Միևնույն սանդղակի ներսում աշխատավարձի միմյանց հաջորդող մակարդակների միջև սահմանվում է միջինը երեք տոկոսի չափով միավոր ավելացում: 

3. Քաղաքացիական ծառայողների բազային պաշտոնային դրույքաչափը համապատասխանում է քաղաքացիական ծառայողների կրտսեր պաշտոնների երրորդ ենթախմբի համար սահմանված սանդղակի նվազագույն դրույքաչափին, որը սահմանվում է յուրաքանչյուր տարվա պետական բյուջեի մասին օրենքի առանձին հոդվածով:
§ø³Õ³ù³óÇ³Ï³Ý Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ µ³½³ÛÇÝ å³ßïáÝ³ÛÇÝ ¹ñáõÛù³ã³÷Á Ï³½ÙáõÙ ¿ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý å»ï³Ï³Ý µÛáõç»áí Ñ³ñÏ³ÛÇÝ »õ Ù³ùë³ÛÇÝ Í³é³ÛáÕÝ»ñÇ µ³½³ÛÇÝ å³ßïáÝ³ÛÇÝ ¹ñáõÛù³ã³÷»ñÇ ÙÇçÇÝÇ ÏñÏÝ³å³ïÇÏÁ:¦: 

Հայաստանի Հանրապետության վերահսկիչ պալատում քաղաքացիական ծառայողների բազային պաշտոնային դրույքաչափը կազմում է Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջեով հարկային և մաքսային ծառայողների բազային պաշտոնային դրույքաչափերի միջինի կրկնապատիկը:

4. Քաղաքացիական ծառայողների բազային պաշտոնային դրույքաչափը տվյալ տարվա համար չի կարող սահմանվել նախորդ տարվա բազային պաշտոնային դրույքաչափից ավելի ցածր:

(7-րդ հոդվածը լրաց. 25.12.06 ՀՕ-6-Ն)
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