ԱՄՓՈՓԱԹԵՐԹ

««ՊԵՏԱԿԱՆ ԿԵՆՍԱԹՈՇԱԿՆԵՐԻ ՄԱՍԻՆ» ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՕՐԵՆՔՈՒՄ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԵՎ ԼՐԱՑՈՒՄՆԵՐ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ՀՀ ՕՐԵՆՔԻ ՆԱԽԱԳԻԾԻ ԿԱՊԱԿՑՈՒԹՅԱՄԲ ՇԱՀԱԳՐԳԻՌ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԱՌԱՐԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԵՎ ԱՌԱՋԱՐԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ 
	  հ/հ
	Առաջարկության հեղինակը, գրության ամսաթիվը և համարը
	Առարկություն, առաջարկության բովանդակությունը
	Եզրակացություն
	Կատարված փոփոխությունները

	1
	ՀՀ արտակարգ իրավիճակների նախարարություն 

16.11.2018թ.

թիվ 1/01.4/13780-18
	 «Պետական կենսաթոշակների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի վերաբերյալ հայտնում եմ, որ ԱԻՆ-ը առարկություններ և առաջարկություններ  չունի: 
	Ընդունվել է ի գիտություն:


	

	2.
	ՀՀ մարդու իրավունքների պաշտպան

21.11.2018թ. թիվ 01/13.6/6281-18
	««Պետական կենսաթոշակների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում
 փոփոխություններ և  լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի
 վերաբերյալ նկատառումները հանգում են հետևյալին.

1․Նախագծի 5-րդ հոդվածով առաջարկվում է փոփոխություն կատարել Օրենքի «Կենսաթոշակ ստանալու իրավունքը դադարեցնելը և վերականգնելը, կենսաթոշակ վճարելը դադարեցնելը և վերսկսելը» վերտառությամբ 41-րդ հոդվածում։ Խնդիրն այն է, որ Մարդու իրավունքների պաշտպանի կողմից բազմաթիվ բողոքների կապակցությամբ բարձրաձայնվում է նույն տեսակի կենսաթոշակ նշանակելու պարագայում վճարվող կենսաթոշակի չափի վերաբերյալ հարցը: Մասնավորապես՝ գտնում ենք, որ երբ նույն տեսակի կենսաթոշակ է նշանակվում, վճարվող կենսաթոշակի չափը չի կարող պակաս լինել կենսաթոշակ ստանալու իրավունքը դադարեցնելու ամսին նախորդող ամսվա կենսաթոշակի չափից: Ընդ որում, եթե նշանակված կենսաթոշակի չափը ցածր է կենսաթոշակ ստանալու իրավունքը դադարեցնելուն նախորդող ամսվա կենսաթոշակի չափից, ապա կենսաթոշակը վճարվում է նախկին չափով: Միևնույն ժամանակ հարկ է նկատել, որ վերոնշյալ կարգավորումները նախատեսվում են նաև «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2011 թվականի մայիսի 5 ի N 665-Ն որոշման մեջ լրացումներ և փոփոխություններ կատարելու մասին» ՀՀ կառավարության որոշման նախագծում: Մինչդեռ գտնում ենք, որ վերոնշյալ դրույթը պետք է ամրագրվի Օրենքի 41-րդ հոդվածում: 

Հաշվի առնելով վերոգրյալը՝ առաջարկում ենք Օրենքի 41-րդ հոդվածում կատարել համապատասխան փոփոխություններ: 
	Առաջարկությունն ընդունվել է:
	Նախագծի 5-րդ հոդվածը խմբագրվել է` օրենքի 41-րդ հոդվածը լրացվել է 3.3-րդ մասով:

	
	
	2. Նախագծի 7-րդ հոդվածով նախատեսվում է Օրենքի 44-րդ հոդվածի 1-ին մասով սահմանել, որ կենսաթոշակառուի մահվան դեպքում, ինչպես նաև հաշմանդամ ճանաչված անձի` հաշմանդամության վերափորձաքննության ժամկետը լրանալուց հետո` երեք ամսվա ընթացքում, վերափորձաքննության չներկայանալու և մահանալու կամ վերափորձաքննության ներկայանալու, սակայն մինչև բժշկասոցիալական փորձաքննություն իրականացնող իրավասու պետական մարմնի կողմից այդ անձի վերաբերյալ որոշում կայացնելը մահանալու դեպքում հուղարկավորությունը կատարած անձին նշանակվում և վճարվում է թաղման նպաստ: Մինչդեռ վերոնշյալ կարգավորումների արդյունքում պարզ չէ, թե արդյոք բժշկասոցիալական փորձաքննություն իրականացնող իրավասու պետական մարմնի կողմից այդ անձի վերաբերյալ որոշում կայացնելը վերաբերում է նաև վերափորձաքննության որոշումը բողոքարկելու արդյունքում կայացրած որոշմանը, թե՝ ոչ: 
Հաշվի առնելով վերոգրյալը՝ առաջարկում ենք գործնականում տարակերպ մեկնաբանություններից խուսափելու նպատակով հստակեցնել վերոնշյալ դրույթը:
	Ընդունվել է ի գիտություն:
Բժշկասոցիալական փորձաքննություն իրականացնող իրավասու պետական մարմնի որոշումը բողոքարկելու դեպքում արդեն առկա կլինի անձին հաշմանդամ ճանաչելու կամ հաշմանդամ չճանաչելու մասին որոշում, ինչը նշանակում է, որ խնդրո առարկա դրույթի գործողությունը չի տարածվի կայացված որոշումը բողոքարկելու  դեպքի վրա: 

	

	3.
	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն

22.11.2018թ. 
թիվ 01/9-1/21311-18
	«Պետական կենսաթոշակների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագիծը (այսուհետ` Նախագիծ)՝ հայտնում ենք հետևյալը.

Նախագծի 2-րդ և 7-րդ հոդվածների ընդունումը ենթադրում է ՀՀ պետական բյուջեից լրացուցիչ ֆինանսական միջոցների հատկացման անհրաժեշտություն (ֆինանսական գնահատականը ներկայացված չէ): 
	Նախագծի հիմնավորումում ավելացվել է պարզաբանում այն մասին, որ Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջեի լրացուցիչ ծախսերը կֆինանսավորվեն ՀՀ 2019 թվականի պետական բյուջեով նախատեսված չափաքանակների շրջանակներում: 


	

	4.
	ՀՀ ոստիկանություն

21.11.2018թ. թիվ

01.6/24/513783-18
	«Պետական կենսաթոշակների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ  կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի վերաբերյալ առաջարկություններ չկան:
	Ընդունվել է ի գիտություն:


	

	5.
	ՀՀ ազգային անվտանգության ծառայություն

 22.11.2018թ. թիվ  11/1045
	«Պետական կենսաթոշակների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ  կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի վերաբերյալ դիտողություններ և առաջարկություններ չունի:
	Ընդունվել է ի գիտություն:


	

	6.
	ՀՀ պաշտպանության նախարարություն

30.11.2018. թիվ ՊՆ/510-1894
	«Պետական կենսաթոշակների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքում փոփոխություններ և լրացումներ  կատարելու մասին» ՀՀ օրենքի նախագծի վերաբերյալ դիտողություններ և առաջարկություններ չունենք:
	Ընդունվել է ի գիտություն:


	

	7.
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն 25.12.2018թ. թիվ 02/14/631482-18
	Նախագծի 10-րդ հոդվածում հրապարակման օրվան,, բառերն անհրաժեշտ է փոխարինել ,,հրապարակմանը,, բառով՝ համաձայն ,,Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին,, ՀՀ օրենքի 23-րդ հոդվածի պահանջների: Իսկ նույն հոդվածի ,,2-րդ մասի,, բառերն անհրաժեշտ է փոխարինել ,,1-ին մասի 2-րդ կետի,, բառերով՝ նկատի ունենալով ,,Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին,, ՀՀ օրենքի 14-րդ հոդվածի պահանջները:
	Առաջարկությունն ընդունվել է:
	Նախագծի 10-րդ հոդվածում «հրապարակման օրվան» բառերն փոխարինվել են «հրապարակմանը» բառով, իսկ  «2-րդ մասի» բառերը`  «1-ին մասի 2-րդ կետի» բառերով: 

	7.
	Վարչապետի  աշխատակազմի 

սոցիալական  հարցերի  վարչություն


	1. Նախագծի 5-րդ հոդվածի համաձայն՝  ՀՀ-ի հետ կենսաթոշակային ապահովության բնագավառում միջազգային պայմանագիր կնքած պետությունից ստացված  կենսաթոշակի գործի հիման վրա կենսաթոշակ նշանակելիս` գործում առկա` մինչև կենսաթոշակի գործը ՀՀ-ից այդ պետություն տեղափոխելը նախկին օրենսդրությամբ սահմանված կարգով հաշվարկված ստաժը պահպանվում է նույնությամբ, եթե գործող օրենսդրությամբ սահմանված չեն ստաժի հաշվարկման ավելի բարենպաստ պայմաններ: Միաժամանակ սահմանվում է, որ եթե հաշվարկված կենսաթոշակի չափը ցածր է մինչև կենսաթոշակի գործը տեղափոխելը ՀՀ-ում վճարված կենսաթոշակի չափից, ապա կենսաթոշակը վճարվում է նախկին չափով: Գտնում ենք, որ նշված դեպքում չարդարացված անհավասարություն է ստեղծվում վերոնշյալ կարգավորումից օգտվող և չօգտվող կենսաթոշակառուների միջև: Օրինակ, եթե անձը 2012թ. դիմել է աշխատանքային կենսաթոշակ ստանալու համար 6 տարվա ստաժի առկայությամբ, ապա վերոնշյալ կարգավորման պարագայում 2018թ. ՀՀ վերադառնալու դեպքում պետք է շարունակի ստանալ նույն կենսաթոշակը, այն դեպքում, երբ «Պետական կենսաթոշակների մասին» ՀՀ օրենքով 2016թ.-ին և դրանից հետո անձն ունի աշխատանքային կենսաթոշակի իրավունք, եթե ունի 10 տարվա ստաժ, իսկ 6 տարվա ստաժ ունեցողն իրավունք չունի ստնալու աշխատանքային կենսաթոշակ և 65 տարեկանում ստանում է ծերության նպաստ: Արդյունքում ստեղծվում են անհավասար պայմաններ միևնույն պայմաններն ունեցող քաղաքացիների միջև:
	Առաջարկությունը չի ընդունվել:
	Կենսաթոշակի իրավունքի իրացման անհավասար պայմանները կարելի է քննարկել այն դեպքում, երբ անձինք գտնվում են հավասար պայմաններում:
Օրենքի 9-րդ հոդվածով սահմանված տարիքային աշխատանքային կենսաթոշակի իրավունք տվող պայմաններն են` 63 տարին լրանալը և 2012թ.`   6 տարվա, իսկ 2016թ. և դրանից հետո` 10 տարվա  աշխատանքային ստաժ ունենալը: 

Խտրական մոտեցումը բացառելու նպատակով ՀՀ կառավարության 2011 թվականի մայիսի  5-ի թիվ 665-Ն որոշմամբ հաստատված թիվ հավելվածի 18-րդ կետով սահմանվել է, որ «2011 թվականին տարիքային աշխատանքային կենսաթոշակ է նշանակվում 63 տարին լրացած անձին, եթե նա ունի առնվազն 5 օրացուցային տարվա աշխատանքային ստաժ, իսկ 2012 թվականից՝ եթե ունի օրենքի 9-րդ հոդվածում նշված աշխատանքային ստաժը՝ ըստ սանդղակի: Եթե անձն ունի օրենքի 9-րդ հոդվածում նշված սանդղակով ըստ տարեթվի սահմանված աշխատանքային ստաժը, և այդ տարեթվին լրացել է նրա 63 տարին, ապա նա տարիքային աշխատանքային կենսաթոշակ նշանակելու համար կարող է դիմել ցանկացած ժամանակ՝ իր հայեցողությամբ:»:

	
	
	2. Նախագծի 7-րդ հոդվածով սահմանվում է, որ բնակչության սոցիալական պաշտպանության կազմակերպությունում ապրող՝ կենսաթոշակի իրավունք ունեցող անձի մահվան դեպքում վճարվում է թաղման նպաստ` անկախ կենսաթոշակ ստանալու իրավունք ունենալու հանգամանքից: Համաձայն «Պետական կենսաթոշակների մասին» ՀՀ օրենքի 44-րդ հոդվածի 1-ին մասի՝ կենսաթոշակառուի մահվան դեպքում հուղարկավորությունը կատարած անձին նշանակվում և վճարվում է թաղման նպաստ, իսկ «Պետական կենսաթոշակների մասին» ՀՀ օրենքի 7-րդ հոդվածի 2-րդ մասի համաձայն՝ կենսաթոշակառու է համարվում կենսաթոշակի իրավունք ունեցող այն անձը, որն օրենսդրությամբ սահմանված կարգով դիմել է կենսաթոշակ նշանակելու իրավասություն ունեցող մարմնի համապատասխան ստորաբաժանում՝ ձեռք բերելով կենսաթոշակ ստանալու իրավունք, և նրան նշանակվել է կենսաթոշակ: Արդյունքում առաջանում է հակասություն գործող և նախագծով առաջարկվող կարգավորումների միջև:
	Առաջարկությունն ընդունվել է: 
	Նախագծի 7-րդ հոդվածից հանվել է Օրենքի 44-րդ հոդվածում լրացվող 4-րդ մասը:

	
	
	3. Լրացուցիչ հիմնավորման կարիք ունի նախագծի 10-րդ հոդվածով որոշ դրույթներին հետադարձ ուժ տալու անհրաժեշտությունը:

	Նախագծի 10-րդ հոդվածով որոշ դրույթներին

հետադարձ ուժ տալու անհրաժեշտությունը պայմանավորված է այն հանգամանքով, որ նախագծի խնդրո առարկա դրույթները մշակվել են քաղաքացիների դիմումների հիման վրա: 
Հարկ է նշել, որ նախագծի 10-րդ հոդվածում հետադարձ ուժ է տրվել նաև նախագծի 5-րդ հոդվածի դրույթներին:
 Օրենքի 5-րդ հոդվածով առաջարկվող կարգավորումը նույնաբովանդակ խմբագրությամբ, այդ թվում` հետադարձ ուժ տալու մասով, ներառված էր ՀՀ կառավարության 2011 թվականի մայիսի  5-ի թիվ 665-Ն որոշման մեջ փոփոխություններ նախատեսող իրավական ակտի նախագծում (ընդունվել է Կառավարության 14.03.2019թ. նիստում) և Վարչապետի աշխատակազմի սոցիալական հարցերի վարչության եզրակացության հիման վրա դրույթը տեղափոխվել է նախագիծ: 
	

	8.
	Նախագիծը ներբեռնվել է 

www.edraft.am  կայք
	Առաջարկություններ չեն ստացվել:
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